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Abstract: The aim of this study is to present how students of pedagogy perceive and
define authority in relation to their life experiences, and to determine the significance
they attribute to authority in the context of their own educational and upbringing expe-
riences. The research presented here sought answers to the following questions: What
biographical experiences of pedagogy students influence their understanding of author-
ity?; How do the respondents, drawing on their own life experiences, describe the char-
acteristics and attitudes of people they regard as authorities?; How has authority func-
tioned and does it function in their individual upbringing and educational experiences?;
How do education students interpret the role of authority in working with socially mal-
adjusted individuals in the light of their own experiences and observations?; What
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meanings do the respondents attribute to the absence of authority, referring to their
own experiences and observed educational situations?; How is the role of the family
as a source of educational authority presented in the biographical narratives of educa-
tion students? The study employed a qualitative research strategy based on the content
analysis of the respondents’ statements obtained through narrative interviews. This
approach enabled the capture of the richness of meanings and ways of understand-
ing the concept of authority among current (undergoing further training) and future
educators, whilst remaining consistent with the assumptions of the adopted biograph-
ical research paradigm, which arose from the need for a deeper understanding of how
the meanings attributed to authority by the respondents are constructed. The narra-
tives of 72 respondents were analysed. Content analysis of the participants’ statements
reveals a complex and ambivalent approach among students to the issue of authority —
on the one hand, its absence is noted; on the other, the need for credible and consistent
role models is strongly emphasised.

Keywords: authority, education, youth, family, teacher.

Wstep

Pojqcie autorytetu jest jednym z wazniejszych zagadnien w refleksji pedago-
gicznej, zwlaszcza w kontekscie wychowania mtodziezy w warunkach pono-
woczesnych i zmieniajgcych sie relacji miedzyludzkich w réznych obszarach
naszego zycia. W literaturze pedagogicznej, psychologicznej i socjologicznej
autorytet rozumiany jest zaréwno jako kategoria relacyjna’, jak i jako konstrukt
kulturowy, dynamicznie ksztattowany przez normy spoteczne, doswiadcze-
nia jednostkowe oraz zabiegi wychowawcze®. Zmiana spoteczna i dezintegra-
cja tradycyjnych form wychowawczych, wzrastajacy wptyw popkultury powo-
dujg, ze znaczenie autorytetu w wychowaniu ulega przeksztatceniu®, ostabieniu,

1 M Dudzikowa, Autorytet jest zawsze relacjq, ,Psychologia w Szkole”, 3 (2008) s. 3-11.

2 1.Jazukiewicz, Autorytet niejedno ma imie, w: Wzory i autorytety mtodziezy,
red. M. Rewera, ,Wspétczesne Problemy Wychowania”, 6 (2023) s. 11—46.

3 M. Bednarska, O autorytecie w wychowaniu i nauczaniu, Torun 2009.
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a nawet — jak twierdzi Hannah Arendt* — zanikowi. Jednoczesnie zauwaza sie
wzrost problemow wychowawczych, w tym wzrost liczby mtodziezy spotecznie
niedostosowanej, co prowokuje pytanie o to, czy brak autorytetéw moze miec¢
zwigzek z kryzysem wychowawczym i wzrastajgcym relatywizmem moralnym.
Szczegdlnie interesujgce staje sie spojrzenie mtodych ludzi — uczestnikéw sys-
temu wychowawczego — na to, czym dla nich jest autorytet i jakie znaczenie
przypisuja jego obecnosci (lub brakowi) w zyciu osobistym i spotecznym.

Celem niniejszego opracowania jest przyblizenie zagadnien dotyczacych
autorytetu w $wietle wybranych teorii oraz przedstawienie wynikéw badan
w zakresie postrzegania autorytetu przez studentéw kierunku pedagogika.
W badaniach zwrécono uwage na to, jak studenci definiujg autorytet, jak oce-
niajg jego role w procesie wychowania — ze szczegélnym uwzglednieniem mto-
dziezy z doswiadczeniem niedostosowania spotecznego. Badania przeprowa-
dzono z zastosowaniem strategii jakosciowej, przyjmujgc zatozenie, ze gtebokie
rozumienie zjawisk spotecznych staje sie mozliwe poprzez eksploracje subiek-
tywnych narracji i znaczen przypisywanych przez badanych.

Autorytet i jego znaczenie we wspotczesnym wychowaniu w swietle
wybranych teorii

W celu wyjasnienia, czy autorytet wystepuje w wychowaniu, konieczne jest
dokonanie analizy i interpretacji tegoz pojecia, odnoszgc sie do kluczowych
teorii. Jedng z nich jest teoria autorytetu Maxa Webera®. Autor przedstawia
autorytet jako pewna forme panowania, opierajacego sie na legitymizacji, czyli
spotecznie akceptowanym uzasadnieniu wiadzy. Weber nie odnosit autorytetu
jedynie do osoby, ale rozpatrywat go w ramach struktur spotecznych i proce-
sow dominacji. Wskazat na trzy typy autorytetu: a) tradycyjny, ktéry charakte-
ryzuje sie szacunkiem i uznaniem dla dawnych zwyczajow, obrzedow, rytuatéw
i norm spotecznych, ktére nadajg prawo do zarzadzania okreslonym osobom.
Podstawg postuszenstwa jest przekonanie, ze ,zawsze tak byto”. Wtadza byta

4  H.Arendt, Miedzy czasem minionym a przysztym. Osiem ¢wiczen z mysli politycz-
nej, tt. M. Godyn, W. Madej, wstep P. Spiewak, Warszawa 1994.

5 M. Weber, Gospodarka i spoteczeristwo zarys socjologii rozumiejqcej, Warszawa
2002.
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najczesciej przekazywana przez dziedziczenie wedtug ustalonego porzadku
(primogenitura) i miata charakter patrymonialny, funkcje zas spoteczne i poli-
tyczne byty Scisle przypisane do pozycji w strukturze tradycyjnej, dlatego wsze-
lakie decyzje podejmowane byty arbitralnie, w ramach ustalonej tradycji, a nie
na podstawie odpowiednich przepiséw ustawodawczych®. Ten typ autorytetu
we wspodtczesnym wychowaniu przejawia sie m.in. kultywowaniem tradycji
rodzinnych przekazywanych mtodemu pokoleniu (np. dziadkowie przekazuja
je wnukom); b) charyzmatyczny, ktdry opiera si¢ na przekonaniu o wyjatko-
wych cechach osoby sprawujacej wladze w panstwie (czyli charyzmie, silnej
osobowosci, heroizmie, silnym poczuciu tozsamosci, nadzwyczajnych zdol-
nosciach). Wtadza przystugiwata konkretnemu cztowiekowi postrzeganemu
jako osoba wyjatkowa, ,wybrancowi”. Autorytet trwat dopdki utrzymywata sie
wiara i charyzma przywddcy’. Ten typ autorytetu w wychowaniu mtodziezy
stanowi¢ mogg wspodtczesnie influencerzy, liderzy, artysci, ktorych sposéb bycia,
ubioru, zachowania, prezentowania sig, ich jezyk (w tym inne cechy) sg atrak-
cyjne dla mtodego pokolenia; c) legalno-racjonalny (biurokratyczny), opiera-
jacy sie na przekonaniu o legalnosci formalnych, ustalonych przepisow i praw.
Zarzadzanie odbywa sie wzgledem okreslonych regut i przepisow, ktore maja
charakter pisemny, spdjny, rownosciowy i dotyczg wszystkich w jednakowy
sposéb. Wiadza jest sprawowana na podstawie konstytucji oraz wtasciwych
przepisow ustawodawczych i jest wykonywana przez odpowiednich urzedni-
kow posiadajgcych ku temu kompetencje®. Wystepowanie tego typu autorytetu
we wspotczesnym wychowaniu przejawia sie w takich dziataniach, jakie reali-
zuje np. nauczyciel w procesie edukacyjno-wychowawczym uczniow. Nauczyciel
jako tzw. urzednik panstwowy musi posiada¢ odpowiednie kompetencje mery-
toryczne, ktore sg niezbedne do realizacji podstawy programowej i przestrzega-
nia stosownych przepiséw ustawodawczych, w tym przepiséw wewnetrznych
danej placéwki szkolnej, pojmowanych jako zadania i funkcje, ktdre realizuje.
Ale oprécz tego nauczyciel powinien by¢ empatyczny, troskliwy i wyrozumiaty
w stosunku do ucznidéw, powinien odnosi¢ sie do nich z szacunkiem, tworzy¢

6 Tamze,s. 862.
7  Tamaze,s. 863.
8 Tamze, s. 864.
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atmosfere zaufania i bezpieczenistwa, motywowaé, inspirowac oraz ich wspie-
rac. Sg to cechy niezbedne w budowaniu pozytywnych relacji z uczniami i ich
rodzicami, a tym samym stawania sie dla nich autorytetem.

Wspotezesna miodziez czesto odrzuca autorytet tradycyjny na rzecz chary-
zmatycznego, co czyni szczegdlnie w okresie dojrzewania, poniewaz jest on dla
nich bardziej atrakcyjny. Postrzeganie autorytetu — zdaniem Lawrenca Kohl-
berga’ — zmienia sie wraz z rozwojem moralnym. Na nizszych poziomach roz-
woju (poziom przedkonwencjonalny, na ktérym znajduje sie okres dziecinstwa)
autorytet opiera sie na unikaniu kary, zas w okresie dorastania (poziom konwen-
cjonalny) — kiedy pojawia sie wiréd mtodych krytyczne podejscie do wielu kwe-
stii — mtodziez kwestionuje autorytety, jesli nie sg one zgodne z ich wartosciami
i wzorami. Natomiast na wyzszych poziomach rozwoju moralnego (poziom
postkonwencjonalny) mtodzi uznajg autorytet tylko woweczas, gdy dostrzegaja
jego etyczne uzasadnienie i sprawiedliwos¢'®. Autorytet mtodziezy — jak wska-
zuje Kohlberg" — nie opiera sie wylgcznie na pozydji, np. ,jestem nauczycielem,
czy rodzicem”, ale na autentycznosci, spdjnosci dziatan z wartosciami, a takze
na zdolnosci do dialogu, rozmowy, argumentacji. Relacja mtodziezy z dorostymi
oparta na dialogu sprzyja wiec uznaniu autorytetu. Z kolei w teorii konfliktu
pokolen Karla Mannheima autorytet w wychowaniu mtodego pokolenia jako
wspolnoty wigze sie z doswiadczaniem. Mtodziez dlatego dystansuje sie do auto-
rytetow dorostych, poniewaz ich swiatopoglad i wartosci znacznie odbiegajg, sg
odmienne, od aktualnych realiéw spotecznych i kulturowych. Mtodziez kwestio-
nuje dominujgce wzorce wychowawcze, autorytety i instytucje starszego pokole-
nia, co niejednokrotnie prowadzi pomiedzy nimi do konfliktu.

W dobie rozwoju i zmian technologicznych, globalizacji i liberalizacji,
podejscie mtodziezy do wielu spraw, w tym przede wszystkim do autorytetu,
jest indywidualistyczne, krytyczne, a takze autonomiczne. W procesie wycho-
wania, ktéremu podlega mtode pokolenie, i co akcentuje Mannheim, autory-
tet powinien opierac sie na dialogu i zrozumieniu réznic pokoleniowych, a nie

9 L. Kohlberg, The Psychology of Moral Development: The Nature and Validity of Mo-
ral Stages, t. 2 (wersja cyfrowa), San Francisco 2007.

10 Tamze, s.542.
11 Tamze, s.548
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na sile, przymusie czy postuszenstwie. Tradycyjny autorytet rodzicow, nauczy-
cieli, czy tez instytucji, w wyniku wspétczesnych i nieustannych przemian spo-
tecznych ulega rozpadowi, czyli prowadzi do ,konfliktu autorytetow”. Mtodziez
szuka nowych, bardziej atrakcyjnych, a przede wszystkim adekwatnych do jej
doswiadczen, aspiracji lub wartosci, autorytetéw'% Na poszukiwanie wtasnych
autorytetéw wskazuje réwniez teoria tozsamosci Erika Eriksona'®. Zgodnie z nig
okres dorastania stanowi etap ksztattowania sie tozsamosci, spéjnego poczucia
siebie, swoich wartosci, przekonan oraz podejmowania i realizowania rél spo-
tecznych. Jest to czas intensywnego poszukiwania autorytetow, ktére pozwalajg
mlodemu cztowiekowi identyfikowacé sie z nimi oraz ksztattowac autonomiczng
tozsamosé. W tym tez procesie czesto potrafi dochodzi¢ do buntu mtodziezy.
Nie musi on nosi¢ znamion agresji, ale moze stanowic rozwéj indywidualiza-
cji i ksztattowania tozsamosci. John Bowlby i Mary Ainsworth w swojej teo-
rii przywigzania podkreslajg, ze mtodziez chetnie uznaje autorytet dorostych,
gdy jest z nimi w dobrych relacjach, tworzy emocjonalng wiez opartg na zaufa-
niu, wsparciu i szacunku'. Z kolei w teorii uczenia spotecznego Alberta Ban-
dury'® ksztattowanie autorytetu wigze sie z ,modelem”, ktéry jest przez mto-
dziez obserwowany, a nastepnie nasladowany. Mtodziez obserwuje zachowania,
dziatania, wartosci, funkcjonowanie, wyglad zewnetrzny i wszystkie inne cechy,
ktére budzg jej podziw i szacunek. Wspomniane nasladowanie stanowi mecha-
nizm, w ktérym mtody cztowiek skupia sie na zachowaniu modela (jako auto-
rytetu), przechowuje zaobserwowane zachowania i nastepnie je reprodukuje.
Stajg sie one swoistego rodzaju motywacjg do podejmowania dziatan i zacho-
wan podobnych do modelu, zwlaszcza gdy jest on doceniany i nagradzany
przez innych. Takim modelem, majgcym istotne znaczenie w wychowaniu mto-
dziezy, sg media, Internet, a szczegdlnie influencerzy, czy tiktokerzy. Mtodziez

12 K. Mannheim, Problém generaci, ,Socialni Studia / Social Studies”, 4 (2007) nr 12,
S. 11-44, DOL: 10.5817/S0C2007-1-2-11; M. Zielinska, W poszukiwaniu ,nowej” teorii
miodziezy. Uwagi wstepne, ,Rocznik Lubuski”, 40 (2014) nr 2a, s. 30-32.

13 E.H. Erikson, Tozsamos¢ a cykl zycia, tt. M. Zywicki, Poznan 2004.

14 ] Bowlby, Przywiqgzanie, th. M. Polaszewska-Nicke, Warszawa 2007.

15 A.Bandura, Teoria spotecznego uczenia sie, th. J. Kowalczewska, ]. Radzicki,
red. i przedmowa do polskiego wydania M. Kofta Warszawa 2007.
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czesto uznaje autorytety, ktore posiadajg kapitat kulturowy zbiezny z ich wta-
snym, np. wspdlny jezyk, zainteresowania, wartosci itp.'®

Przedstawione powyzejdalej analizy, odnoszgce sie do wybranych teo-
rii wyjasniajgcych postrzeganie autorytetu i jego znaczenie we wspodtczesnym
wychowaniu mtodziezy, stanowity podstawe przy projektowania badan, oma-
wianych w niniejszym tekscie.

Zalozenia badawcze

Glownym celem badania byto zrekonstruowanie sposobow postrzegania i defi-

niowania autorytetu przez studentéw kierunku pedagogika w odniesieniu

do ich doswiadczen biograficznych oraz ustalenie, jakie znaczenie przypisuja

oni autorytetowi w kontekscie wlasnych doswiadczen wychowawczych i edu-

kacyjnych. W ramach realizacji postawionego celu poszukiwano odpowiedzi

na nastepujace pytania:

e Jakie doswiadczenia biograficzne studentéw pedagogiki wpltywajg na ich
rozumienie autorytetu?

e Jak badani, odwotujac sie do wtasnych doswiadczen zyciowych, opisuja
cechy i postawy 0s6b uznawanych przez nich za autorytety?

e Wjaki sposdb autorytet funkcjonowat i funkcjonuje w ich indywidualnych
doswiadczeniach wychowawczych i edukacyjnych?

e Jak studenci pedagogiki interpretujq role autorytetu w pracy z osobami nie-
dostosowanymi spotecznie w Swietle swoich doswiadczen oraz obserwacji?

e Jakie znaczenia nadajg badani brakowi autorytetu, odnoszac sie do wtas-
nych przezy¢ i obserwowanych sytuacji wychowawczych?

e Jak w narracjach biograficznych studentow pedagogiki przedstawiana jest
rola rodziny jako zrédta autorytetu wychowawczego?
W pracach badawczych badaniu przyjety zostat paradygmat badan bio-

graficznych'’, ktdry wynikat z potrzeby poglebionego zrozumienia sposobéw

16 P.Bourdieu, Reprodukcja. Elementy teorii systemu nauczania, tt. E. Neyman, wstep
ired. A. Kloskowska, Warszawa 2006; tenze, Dystynkcja. Spoteczna krytyka wtadzy
sqdzenia, tl. P. Bitos, Warszawa 2005.

17  F.Schutze, Biographieforschung und narratives Interview, ,Neue Praxis. Kritische
Zeitschrift fiir Sozialarbeit und Sozialpadagogik”, 13 (1983) nr 3, s. 283-293.
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konstruowania znaczen przypisywanych autorytetowi wsrod studentéw kie-
runkow pedagogicznych. Autorytet jako kategoria spoteczno-wychowawcza nie

ma charakteru wytgcznie obiektywnego ani uniwersalnego, lecz jest w duzej

mierze wytworem indywidualnych doswiadczen, relacji interpersonalnych oraz

kontekstow spotecznych, w ktorych funkcjonuje jednostka.

Podejscie biograficzne umozliwia analize autorytetu jako zjawiska osa-
dzonego w czasie i przestrzeni zycia jednostki, uwzgledniajgc jego zmiennosé
oraz procesualny charakter'®, Dzieki temu mozliwe staje sie uchwycenie tego,
w jaki sposdb wczesniejsze doswiadczenia rodzinne, szkolne i spoteczne wpty-
wajg na aktualne sposoby rozumienia autorytetu oraz jego znaczenia w pro-
cesie wychowania. Umozliwia ono takze odejscie od uproszczonych, deklara-
tywnych odpowiedzi na rzecz poglebionej rekonstrukeji doswiadczen i znaczen,
co czyni go szczegdlnie adekwatnym w badaniach jakosciowych o charakterze
eksploracyjnym'®. Wypowiedzi studentéw nie sg traktowane jako opinie, lecz
jako interpretacje wlasnych przezy¢, ktére odzwierciedlaja ich indywidualne
trajektorie rozwojowe oraz spoteczne uwarunkowania. Analiza tych narracji
pozwala dotrze¢ do ukrytych znaczen, schematéw interpretacyjnych oraz war-
tosci, ktdre ksztattujg ich podejscie do autorytetu®®. Dodatkowo, podejscie bio-
graficzne pozwala na uwzglednienie kontekstu wspétczesnych przemian spo-
tecznych i kulturowych, wptywajacych na redefinicje roli autorytetu. Narracje
badanych mogg ujawnia¢ napiecia miedzy tradycyjnymi a nowoczesnymi
wzorcami wychowania i wskazywac na zmiany w postrzeganiu roli rodziny,
nauczyciela czy innych oséb znaczgcych®.

Badanie przeprowadzono wsrdd 72 studentéw, ktérymi byly wylacznie
kobiety. Zastosowany zostat dobér celowy. Kryterium celowosci obejmowato:

18 Tamze.

19 Tenze, Analiza biograficzna ugruntowana empirycznie w autobiograficznym
wywiadzie narracyjnym. Jak analizowa¢ autobiograficzne wywiady narracyjne,
w: Metoda biograficzna w socjologii. Antologia tekstéw, red. K. Kazmierska, Kra-
kdéw 2012, s. 141-278.

20 S.E.Chase, Wywiad narracyjny. Wielos¢ perspektyw, podejsé, glosow, w: Metody
badan jakosciowych, tt. K. Podemski, red. N. K. Denzin, Y. S. Lincoln, Warszawa
2009, t. 2, 8. 15-55.

21 Tamze.
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badanych - studentéw kierunku pedagogika dwéch panstwowych uczelni wyz-
szych osadzonych w centralnej i potudniowej czesci Polski. Byt to Uniwersy-
tet Bielsko-Bialski oraz Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. Igna-
cego Moscickiego w Ciechanowie. Wiek rozméwezyn oscylowat miedzy 20 a 36
rokiem zycia. Wywiady narracyjne przeprowadzano od stycznia do maja 2025 1.
Zawieraty ogdlny zarys pytan odpowiadajacych postawionym pytaniom pro-
blemowym, ktéry nie stanowit tzw. sztywnych ram, ale dawat mozliwos¢ ich
elastycznego przekraczania. Przed przystgpieniem do przeprowadzenia wywia-
dow, studentki zostaty poinformowane o celu badania, zapewniono je o pouf-
nosci, a takze o mozliwosci wycofania sie z wywiadu w dowolnym momencie.
Zachowane zostaly wszelkie standardy etyczne wywiadéw, zapewniajgc kom-
fort swobodnej wypowiedzi. Wywiady byly prowadzone gtéwnie na terenie
uczelni, po wstepnym umowieniu sie; byt to gtdwnie czas po zajeciach.

Analiza materiatu empirycznego zostata przeprowadzona zgodnie z zatoze-
niami metody wywiadu narracyjnego. Obejmowata ona transkrypcje wywia-
dow, rekonstrukeje struktury narracji, analize sekwencyjng oraz wyodrebnienie
kategorii analitycznych. Szczegdlng uwage zwrdcono na sposob konstruowa-
nia opowiesci przez badanych oraz na znaczenia, ktére nadawali oni wtasnym
doswiadczeniom biograficznym??

Definicja i znaczenie autorytetu w kontekscie procesu wychowania

Wspétczesne rozumienie autorytetu w kontekscie wychowania jest wynikiem
ewolucji spotecznej, pedagogicznej i psychologicznej, w ktérej centralng role
odgrywa nie tylko wiedza, ale takze postawa, wartosci oraz zdolnosé do inspi-
rowania i wspierania rozwoju wychowankow. W kontekscie pedagogicznym
autorytet jest rozumiany jako osoba lub idea, ktéra cieszy sie szacunkiem
i zaufaniem, wywierajgc wptyw na innych poprzez swoje cechy charakteru,
wiedze i postawy moralne. Definicja ta znajduje odzwierciedlenie w odpowie-
dziach uzyskanych w toku przeprowadzonych wywiadéw narracyjnych wsréd
badanych studentek pedagogiki, ktore wskazaty na réznorodne aspekty auto-

22 F. Schutze, Analiza biograficzna ugruntowana empirycznie w autobiograficznym
wywiadzie narracyjnym, s. 141-278.
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rytetu, jak bycie wzorem do nasladowania, posiadanie wiedzy i kompetencji,
wyznawanie wartosci, sprawiedliwos¢, odpowiedzialnosé, empatia, zdolnosé
do inspirowania i motywowania, a takze bycie osobg godng zaufania i szacunku.

W analizie jakosciowej odpowiedzi badanych mozna wyréznic kilka klu-
czowych kategorii, ktére odzwierciedlajg wspétczesne rozumienie autorytetu
w procesie wychowania. Najliczniej powtarzajacy sie watek to kategoria: auto-
rytet jako wzdr do nasladowania. Az 55 0s6b wskazato, Ze autorytet to wzor,
osoba godna nasladowania, ktéra daje przyktad (dobry przyktad) oraz jest
inspiracjg. Pojawity sie wypowiedzi typu:

[-..] to bycie postrzeganym jako wzdr do nasladowania, inspiracja do tego,
w jaki sposdb zy¢ i w jaki sposéb podejmowac decyzje [...] (K4);
Jest [...] inspiracja do zmiany swojego podejscia (K24);

Autorytet to osoba, ktora sie stucha, podziwia, nasladuje (K66).

Takie postrzeganie autorytetu znajdujemy w klasycznym ujeciu Maxa
Webera®®, ktory pisat m.in. o charyzmatycznym autorytecie 30 wskazan doty-
czyto podobnego odniesienia, tj. wptywu i oddzialywania autorytetu, ktory
»motywuje”, imponuje”, wptywa na myslenie i dziatanie”, ,jest mentorem”, np.:

Jest dla tej osoby inspiracja do zmiany swojego podejscia (K4);

[..] jest mentorem, ktory imponuje we wszystkim (K72).

Z kolei 44 osoby podkreslaty zwigzek autorytetu z wiedzg. Czesto przywo-
lywanym stwierdzeniem byto hasto: ,dzielenia sie wiedzg”, co ma swoje odnie-
sienia do koncepcji autorytetu epistemicznego**. ,Moze nim by¢ dowolna jed-
nostka lub instytucja, ktéra jest traktowana jako biegla, znaczgca, profesjonalna
czy posiadajgca status eksperta w danej dziedzinie, badz sferze funkcjonowa-
nia"**. Pojawily sie wypowiedzi, typu:

23 Tamze.

24 L.Watson, The Right to Know. Epistemic Rights and Why We Need Them, London
2021, cyt. za: A. Lopatkiewicz, O prawach epistemicznych z punktu widzenia eduka-
qji, ,Pedagogia Christiana”, 1/51 (2023) s. 101, DOL: 10.12775/PCh.2023.004.

25 A Lopatkiewicz, O prawach epistemicznych z punktu widzenia edukagji, s. 101.
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Autorytet kojarzy mi sie z osobg, ktdrej wiedze, cechy mogtabym sama roz-
wijaé (Ke8); Otaczana szacunkiem i powazaniem, ze wzgledu na wiedze (K44);

Kojarzy sie z osobami majgcymi duza wiedze (K13).

W wypowiedziach respondentéow uczestniczgcych w wywiadach narracyj-
nych znalazly sie rowniez wskazania autorytetu moralnego i emocjonalnego,
ktérym przypisuje sie role dorostych jako przewodnikéw moralnych w proce-
sie socjalizacji i wychowania. Badani wskazywali m.in. na takie sformutowania
jak: uczciwosé, prawdoméwnosé, empatia, wartosci, odpowiedzialnosé. Te cechy

wymienito 25 0séb, wypowiadajgc sie m.in,, ze:

[...] autorytet to osoba, ktéra cechuje sie powszechnym uznaniem, chary-
zma oraz wysoka inteligencja [...] (K17);

Wedtug mnie autorytet to osoba, ktéra cieszy sie duzym uznaniem oraz
szacunkiem wsréd innych osdb, a jej wartosci, postawa, czy opinie sg
podziwiane przez ludzi (K23).

Mhniej wypowiedzi dotyczyto tozsamosci i identyfikacji z autorytetem. W 14
wypowiedziach, zarejestrowanych podczas wywiaddw narracyjnych, znalazty
sie sformutowania, typu:

[...] autorytet to osoba, z ktdra sie identyfikuje (K8);
[...] chce byé taka jak ona (K70);

[...] podazamy za nig (K11);

[..] chcemy by¢ jak ta osoba (K63);

[...] wzér do nasladowania (Ke).

Takie wskazania znajdujg sie w teorii uczenia spotecznego Bandury, ktéra
jest zwigzana z modelowaniem zachowan i nasladowaniem. Albert Bandura?®

o roli proceséw poznawczych pisal, ze:

[..] dzieki ktérym cztowiek decyduje o zachowaniu, takze niejako ponad
efektami uczenia sie w srodowisku oraz uwarunkowaniami spotecznymi.

26 A.Bandura, Teoria spotecznego uczenia sie.
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Motywacja proaktywna stanowigca clou teorii spotecznego uczenia, czyni
z cztowieka aktywny podmiot, ktory swym zachowaniem i osobowoscig
moze skutecznie oddziatywaé na otoczenie®”.

Biograficzne uwarunkowania rozumienia autorytetu

Wazng kwestig podniesiong na tym etapie wypowiedzi uzyskanych w toku
wywiadéw narracyjnych o charakterze biograficznym staly sie odniesienia
do autorytetu w kontekscie relacji i bliskosci. Az 70 0s6b sposrdd rozméwezyn
wskazato na rodzicow, dziadkow, nauczycieli, osoby znane z zycia codziennego
jako na znaczgce autorytety w ich zyciu, np.:

Dla mnie autorytetem jest mdj tata, poniewaz jest to osoba, na ktorej
zawsze moge polegac... (K12).

Mniej byto odniesienr do znanych postaci, np.: ze $wiata filozofii, religii
czy nauki (Jan Pawel If — 3 wskazania; Maria Sktodowska-Curie — jako przy-
ktad wybitnego naukowca — jedno wskazanie; Irena Sendlerowa — jako symbol
empatii i odwagi — jedno wskazanie; Janusz Korczak — 2 wskazania).

W wypowiedziach rozméwezyn pojawit sie takze watek zmieniajgcego sie
kontekstu rozumienia autorytetu. Niektore osoby zwrdcity poza tym uwage
na transformacje pojecia autorytetu:

Wspétezesnie zmienia sie definicja stowa autorytet (K7);

Autorytetem moze by¢ kazdy, nawet jesli jego zachowanie nie wpisuje sie
w normy spoteczne (K5).

Takie wypowiedzi mozemy zestawi¢ z postmodernistyczng perspektyws,
o ktorej pisze Zygmunt Bauman®®;

27 P.K. Oles, Teoria spoteczno-poznawcza Alberta Bandury, 2022, https://psychologia.
pwn.pl/artykul/teoria-spolecznopoznawcza-alberta-bandury-63adé1dfs4c7seod-
boed482d, dostep: 15.05.2025.

28 Z.Bauman, Wieloznacznosé nowoczesna. Nowoczesno$é wieloznaczna, tt. ]. Bauman,
Warszawa 1995, s. 278—287, cyt. za: S. Drzal, Postmodernizm — Kultura — Wolnos¢ reli-
gijna w ujeciu mysli Zygmunta Baumana, Warszawa 2024, s. 64.
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[...] wpojeciu kultury postmodernistyczne;j [...], rezygnuje sie [...] z koniecz-
nosci odwolywania sie do wiedzy intelektualistéw i autorytetéow [..].
W nowym spoteczenstwie kazdy ma prawo do swojej wlasnej prawdy,
ktéra moze w dowolny sposdb kreowad, bez odniesienia do wspomnia-
nych juz autorytetow?’,

A zatem w wypowiedziach badanych mozna zauwazy¢ silne przywigza-

nie do tradycyjnych cech autorytetu (wiedza, moralnosc), ale i takze pojawia-

jace sie przesuniecia, tzn. wiekszy nacisk na empatie, relacyjnos¢, indywidualne

doswiadczenie. Wyréznione kategorie dotyczyty autorytetu rozumianego jako:

wz6r do nasladowania i inspiracja:

wiele rozméwczyn wskazato, ze autorytet to osoba, ktérg mozna podziwiaé
i nasladowac. Przyktadowe odpowiedzi to: ,wzor do nasladowania”, ,inspi-
ruje do dziatania”, ,,chce by¢ do niej podobny”. Wskazujg one na postrzega-
nie autorytetu jako osoby, ktora poprzez swoje dziatania, postawy i warto-
Sci staje sie wzorem dla innych;

osobe posiadajgcg wiedze i kompetencje:

niektére z wypowiedzi badanych koncentrowaly sie na wiedzy, doswiadcze-
niu i kompetencjach osoby uznawanej za autorytet. Odpowiedzi, np.: ,dzieli sie
wiedzg”, ,ma ogromng wiedze, kompetencje, doswiadczenie”,  kojarzy sie z wie-
dzg”, wskazujg na merytoryczng role autorytetu w procesie wychowawczym;
osobe o wysokich walorach moralnych, jasnych wartosciach i postawie
moralnej:

badane studentki czesto wskazywaly na znaczenie takich wartosci jak:
sprawiedliwo$é, uczciwosé, prawdomownosé, odpowiedzialnosé lub empa-
tia w kontekscie autorytetu, twierdzgc, ze: autorytet to ,0soba sprawiedliwa,
uczciwa, prawdoméwna’, ,ma wysoki stopiert moralnosci, sprawiedliwosci”,
,ma duzo empatii”, a takze podkreslaty postrzeganie autorytetu jako osoby,
ktora kieruje sie wysokimi standardami etycznymi i moralnymi;

osoby zdolne do inspirowania i motywowania:

wiele wypowiedzi badanych podkreslato role autorytetu jako osoby moty-
wujgcej, inspirujacej i wspierajacej innych w ich rozwoju. Te wypowiedzi
pokazujg, ze autorytet to osoba, ktéra: ,,motywuje”, ,inspiruje do dziatania’,

29 Tamze.
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to ,przewodnik”, ,mentor”. Wskazujg one zatem na postrzeganie autorytetu
jako osoby, ktéra poprzez swoje dziatania i postawy wspiera innych w ich
rozwoju osobistym i zawodowym;
e o0sobe godng zaufania i szacunku:
istotnym elementem definicji autorytetu jest postrzeganie go jako osoby,
ktora cieszy sie zaufaniem i szacunkiem innych. Wypowiedzi badanych:
L2autorytet to osoba lub idea, ktéra cieszy sie szacunkiem, zaufaniem”, ,0soba,
ktora cieszy sie uznaniem, odpowiedzialnoscia” — podkreslaja znaczenie
relacji interpersonalnych i spotecznych w ksztattowaniu autorytetu.
Odnoszac sie do przywotanych fragmentéw wypowiedzi rozmdéwezyn,
mozna na ich podstawie wnioskowad, ze definicja i znaczenie autorytetu w kon-
tekscie procesu wychowania sg wieloaspektowe i ztozone. Autorytet to nie tylko
osoba posiadajgca wiedze i kompetencje, ale takze osoba, ktéra wyznaje war-
tosci, kieruje sie wysokimi standardami moralnymi, inspiruje i wspiera innych,
a takze cieszy sie zaufaniem i szacunkiem. W kontekscie procesu wychowaw-
czego, autorytet peini kluczowsg role w ksztattowaniu postaw, wartosci i zacho-
wan wychowankow. Wspétczesne podejscie do autorytetu w wychowaniu
opiera sie na dialogu, wzajemnym szacunku i zaufaniu, co znajduje odzwier-
ciedlenie w wypowiedziach badanych studentéw pedagogiki.

Autorytet w doswiadczeniach wychowawczych i edukacyjnych

Autorytet stanowi jedng z fundamentalnych kategorii w procesie wychowania.
Niemniej wspélczesne przemiany spoteczne — w tym kryzys instytucji rodziny,
rozwoj spoteczenistwa informacyjnego, a takze demokratyzacja relacji spotecz-
nych — przyczynity sie do redefinicji autorytetu. Dotyczy to szczegdlnie prze-
strzeni wychowania, granic wychowania’®, gdzie relacje hierarchiczne coraz
czesciej zastepowane sg przez relacje partnerskie, oparte na dialogu i wspot-
uczestnictwie. Pojawia sie zatem pytanie: ,Czy autorytet w takiej formie nadal
istnieje, a jesli tak, to w jakim zakresie funkcjonuje we wspodtczesnym proce-
sie wychowania?” Na to zapytanie wigkszos¢ badanych studentek (56 osdb)

30 B.Sliwerski, Wychowanie. Pojecia — Znaczenia — Dylematy, w: Wychowanie. Poje-
cia — Procesy — Konteksty, red. M. Dudzikowa, M. Czerepaniak-Walczak, Gdarnisk
2007, 8. 25—76.
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odpowiedziata twierdzgco, 14 0s6b zaprzeczyto, a 2 osoby wyrazity watpliwosé
(;trudno powiedzie¢”). Analiza wypowiedzi na postawione pytanie pozwolita
na wyodrebnienie czterech glownych watkow interpretacyjnych: kontynuacji
znaczenia autorytetu, jego redefinicji, kryzysu tradycyjnych autorytetéw oraz
rosngcej roli mediow spotecznosciowych jako nowych Zrédet wptywu.

Pierwszy nurt wypowiedzi wskazuje, ze autorytet wcigz pelni wazng role
wychowawczg, lecz jego forma ulegta przeobrazeniu, o czym juz byta mowa. Jak
zauwazyta jedna z badanych:

Autorytet wystepuje w wychowaniu, [...] jego rola ulega zmianie (K26).

Wspoétczesny autorytet nie opiera sie juz na bezwzglednym postuszenstwie,
ale na relacji, szacunku i przykladzie osobistym:

Autorytet opiera sie dzis [...| na budowaniu relacji, szacunku i zrozumieniu,
co sprawia, ze wcigz jest istotnym elementem wychowania” (K17).

Tego rodzaju podejscie wpisuje sie w nurt wspomnianej pedagogiki perso-
nalistycznej, zgodnie z ktorym wychowawca powinien by¢ nie tylko nauczycie-
lem, ale takze towarzyszem i przewodnikiem®"

Drugg wytaniajgcg sie kategorig byta diagnoza kryzysu tradycyjnych form
autorytetu, szczegolnie w kontekscie rodziny i szkoty. Wskazywano tu na osta-
bienie pozycji rodzicéw i nauczycieli jako niekwestionowanych wzorcéw moral-
nych i spotecznych:

Nie ma rodzica, z ktérego nalezy bra¢ przyklad, stuchaé, docenia¢ i szanowac.
Dzieci nie szanujg swoich rodzicéw, przez co nie szanujg nauczycieli (K30).

Inna rozméwezyni zwrdcita uwage na historyczng zmiane podejscia:

Kiedys autorytet rodzicéw czy tez nauczycieli byt niekwestionowany. Dzi-
siaj w wychowaniu stawia sie na dialog i zdrowa relacje (K17).

31 M. Nowak, Teorie i koncepcje wychowania, seria: Pedagogika wobec wspétezesnosci,
Warszawa 2008.
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Choc¢ dialog stanowi wazny element wspdtczesnej pedagogiki, jego nieumie-
jetne wdrazanie — bez budowania granic i norm — moze skutkowac rozmyciem
autorytetu.

Trzeci, szczegdlnie istotny watek dotyczy rosngcej roli mediow spoteczno-
sciowych jako nowego zrédla autorytetu. Liczne wypowiedzi studentek
wskazujg, ze to wlasnie influencerzy — osoby popularne w sieci — stajg sie
wzorami do nasladowania dla mtodziezy:

Dzisiejszy autorytet mtodzi ludzie czerpig z Internetu, mass medidw,
tzw. influenceréw. To oni wywieraja ogromny wptyw na to, co robig i jak
sie zachowuja mlodzi ludzie (K53);

Wspétezesnie role autorytetéw przyjmuja tzw. influencerzy, ktérzy czesto
daja antyprzyktad swoim zyciem i wyborami (K50);

Autorytety sg z social mediow” (K16).

Te zjawiska potwierdzajg analize socjalizacji wtérnej w warunkach spote-
czenstwa cyfrowego, gdzie media odgrywaja role posrednika w konstruowaniu
tozsamosci i wartosci®

Mimo dominujgcej diagnozy kryzysu czes¢ badanych wyrazata przekona-
nie o cigglej potrzebie istnienia autorytetow, zwtaszcza w kontekscie niepewno-
Sci wspodtezesnego swiata. Badane studentki podkreslaty:

Istnieje potrzeba obecnosci 0sdb, ktére bedg przewodnikami w procesie
wychowania, pomagajac mtodziezy odnalezé sie w rzeczywistosci (K26);

Dzieci potrzebuja wzorcéw do nasladowania (K27).

W tym sensie autorytet pozostaje niezbednym elementem konstrukgji toz-
samosci dziecka i mtodego dorostego — pod warunkiem, ze zostanie zakorze-
niony w autentycznosci, odpowiedzialnosci i empatii.

Podsumowujgc, autorytet we wspotczesnym wychowaniu nie znika, lecz prze-
chodzi proces transformacji. Od instytucjonalnych i formalnych zrédet wptywu,
przesuwamy sie ku relacyjnym, osobowym i cyfrowym. To wyzwanie dla wspot-

32 Z.Bauman, Kultura w ptynnej nowoczesnosci, Warszawa 2011.
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czesnej pedagogiki, ktéra powinna nie tylko reagowac¢ na zmiany spoteczne, ale
takze aktywnie ksztattowac nowe modele budowania autorytetu, oparte na kom-
petencjach interpersonalnych, refleksyjnosci i etycznym przyktadzie.

Postrzeganie roli autorytetu w wychowaniu 0sob niedostosowanych
spotecznie

Wspotcezesna pedagogika, zwtaszcza w kontekscie pracy z mtodziezg niedo-
stosowang spotecznie, dostrzega autorytet jako jedno z kluczowych narzedzi
wychowawczych. W narracjach badanych studentek pedagogiki autorytet jest
postrzegany jako czynnik wspierajgcy rozwoj mtodziezy z trudnosciami ada-
ptacyjnymi. Wypowiedzi badanych wskazujg na ztozonos¢ roli, ktérg petni
autorytet w procesie wychowania. Obejmuje on zaréwno funkcje wzoru osobo-
wego, jak i przewodnika, wsparcia emocjonalnego oraz stabilizatora w momen-
tach kryzysu.

Odwotujgc sie do wtasnych doswiadczen i obserwacji, rozméwczynie pod-
kreslajg przede wszystkim znaczenie autorytetu jako Zrodta wsparcia emocjo-
nalnego i moralnego, w szczegdlnosci dla mtodziezy niedostosowanej spotecznie.

[...] Autorytet ma ogromne znaczenie w wychowaniu mlodziezy, a w szcze-
golnosci mtodziezy niedostosowanej spotecznie. Odpowiednia, zaufana
osoba, ktora potrafi dzieli¢ sie wlasnym doswiadczeniem moze stanowic
doskonaty wzér dla mtodych ludzi (k3).

W biograficznych relacjach respondentéw pojawia sie obraz autorytetu,
ktory nie tylko wskazuje kierunek dziatania, ale takze oferuje stabilnos¢ emo-
cjonalng, tak niezbedng w procesie wychowawczo-resocjalizujgcym. Jedna
z badanych trafnie zauwaza, ze mtodziez niedostosowana spotecznie

posiadajgc swoj autorytet, wie dokad zmierza, co w momencie ostatecz-
nego kryzysu moze okazac sie jej ratunkiem (K39).

Waznym aspektem roli autorytetu, podkreslanym w narracjach badanych,
jest przekaz wartosci i norm spotecznych, ktére stanowig fundament wiasciwego
funkcjonowania jednostki w spoteczenstwie. Jak wskazuje jedna z wypowiedzi:
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Autorytet w wychowaniu mlodziezy, zwlaszcza tej niedostosowanej spotecz-
nie, petni kluczowa role. Jest przewodnikiem, ktéry wskazuje wiasciwe normy
i wartosci, a takze uczy odpowiedzialnosci i konsekwencji dziatan (7).

Wychowawcy i pedagodzy petnig tu funkcje nie tylko dydaktyczng, ale
przede wszystkim modelujacg zachowania i postawy. Ciekawe spostrzezenia
w tym zakresie znajdujg odzwierciedlenie w literaturze, np. w pracy Mariusza
Dobijaniskiego®®, ktory podkresla role ,mistrza”, ,przywddcey”, ,przewodnika”
jako osoby autorytatywnej w kontekscie pracy z mtodziezg niedostosowang
spotecznie. W biograficznych relacjach respondentow wyraznie widaé znacze-
nie autorytetu w kontekscie instytucjonalnym, zwtaszcza w placéwkach reso-
cjalizacyjnych, gdzie

wychowawcy czesto odgrywaja role autorytetéw, pomagajgc mtodziezy
odbudowac zaufanie do dorostych oraz znalezé motywacje do zmiany swo-
jego zachowania (K7).

Ta rola ma charakter relacyjny i opiera sie na empatii, szacunku oraz zrozu-
mieniu — wartosciach, ktore w doswiadczeniu studentow sg kluczowe w pracy
z mtodziezg z problemami spotecznymi®*,

Odwotujgc sie do wlasnych doswiadczen, badani zwracajg takze uwage
na funkeje autorytetu jako stabilizatora normatywnego, ktory

pomaga wyznaczac jasne granice, kierowac ich postepowaniem i dawac im
poczucie bezpieczenstwa (Ki2).

Pojawia sie tutaj aspekt psychologicznego bezpieczeristwa, ktéry dla mto-
dziezy pochodzgcej z rodzin dysfunkcyjnych bywa czesto wartoscig deficytowa.
Jak podkresla jedna z badanych, specjalisci i wychowawcy powinni

33 M. Dobijanski, Socjalizacja dzieci i mtodziezy niedostosowanej spotecznie metodami
opartymi na wplywie osobistym wychowawcy, ,Student Niepetnosprawny. Szkice
i Rozprawy”, 18 (2018) nr 11, s. 161-178.

34 A Karlyk-Cwik, Autorytet w wychowaniu i resocjalizacji w refleksji przysztych peda-
gogow, ,Lubelski Rocznik Pedagogiczny”, 33 (2014) s. 43—61.
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wykazywac sie duzym szacunkiem oraz zrozumieniem, dzieki czemu mto-
dziez powinna zrozumie¢ popetnione btedy (K1s).

W refleksjach studentek pojawia sie takze motyw ,drogowskazu” — sym-
bolicznej roli autorytetu jako przewodnika w zyciu mtodego cztowieka. Takie
wypowiedzi jak:

wazne aby w sytuacji kryzysu znalazt drogowskaz (K32)

albo:

mlodziez rozwija sie majgc wsparcie oraz pewnego rodzaju drogowskazy
do podejmowania decyzji (K39),

obrazujg znaczenie obecnosci osoby, ktéra poprzez wtasng postawe moralng,
konsekwencje i troske, prowadzi mtodego cztowieka ku stabilizacji spotecznej
i emocjonalnej.

Szczegdlny nacisk w narracjach studentek potozono na autentycznosé
i wiarygodnos$¢ autorytetu. Jak zauwaza jedna z badanych:

mlodziez niedostosowana spotecznie ma wiekszg tendencje do powielania
negatywnych wzorcéw, dlatego potrzebuje kogos autentycznego, kto nie
bedzie jej zmuszal, ale szanowat i wspieral w dziataniach (K69).

Autorytet musi by¢ zatem realny, obecny i rozpoznawalny w codziennym
doswiadczeniu mtodego cztowieka — nie moze by¢ konstruktem abstrakcyjnym
czy narzuconym z gory°>.

Reasumujgc, autorytet w wychowaniu mtodziezy niedostosowanej spotecz-
nie petni funkcje regulacyjng, wspierajgca i motywujgca. Prawidtowo uksztat-
towana relacja z autorytetem moze stanowi¢ punkt zwrotny w zyciu mtodego
cztowieka, prowadzac do odbudowy zaufania, internalizacji norm oraz nabycia
kompetencji niezbednych do prawidtowego funkcjonowania spotecznego.

35 M. Barabas, Autorytety w zyciu wspotczesnej mtodziezy, ,Edukacja — Technika —
Informatyka’, 10 (2009) nr 3, s. 1520, DOL 10.15584/€ti.2019.3.1.
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Konsekwencje braku autorytetu w doswiadczeniach badanych

W wypowiedziach badanych studentek dostrzec mozna wyraznie wyartyku-
fowane stanowisko co do istotnej roli autorytetu w procesie wychowawczym
oraz negatywnych konsekwencji wynikajgcych z jego braku. W narracjach
badanych pojawia sie wyrazne przekonanie, ze brak autorytetu nie tylko zabu-
rza proces socjalizacji mtodego cztowieka, lecz prowadzi takze do licznych pro-
bleméw wychowawczych, emocjonalnych i spotecznych. Badane jednoznacznie
podkreslaty, ze brak autorytetu wsréd mtodziezy

nie sprzyja prawidtowemu procesowi wychowania (K70),

a jego skutki dotyczg przede wszystkim zaburzen norm i wartosci, probleméw
z dyscypling oraz niskg motywacja.

Odwotujac sie do wtasnych doswiadczen oraz obserwacji zycia mtodych
ludzi, wiele badanych studentek dostrzega, ze mtodziez pozbawiona wyrazi-
stych wzorcéw ma trudnosci z rozréznianiem dobra od zta, brakuje jej checi
do nauki oraz zdolnosci do wyznaczania i osiggania celow. Poza tym

tatwo bedzie wpadaé w zte towarzystwo i ulegac grupie, co za tym idzie
moze czesciej siegaé po roznego rodzaju uzywki (K69),

ulegajgc czesto presji réwiesniczej, mtodziez siega po substancje psychoaktywne
i wykazuje powazne ryzyko zaburzen adaptacyjnych.

Charakterystycznym wnioskiem, przewijajgcym sie w narracjach badanych,
jest postrzeganie braku autorytetu jako czynnika destabilizujgcego zycie mto-
dego cztowieka.

Brak autorytetu moze doprowadzi¢ do chaosu wsréd mtodziezy (K12)
— stwierdza jeden z badanych, wskazujgc, ze mtodzi ludzie bez jasno okreslo-
nych granic i zasad czesto gubig sie w otaczajgcej rzeczywistosci. Te opinie roz-

wija kolejna osoba, podkreslajac, ze

wychowanie wymaga wyznaczania granic, przekazywania wartosci oraz
konsekwentnego kierowania rozwojem miodego cztowieka (K7).
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W wypowiedziach badanych studentek ujawnia sie réwniez przekonanie, ze
brak autorytetu ma swoje zrodto czesto juz w dziecinstwie. Badane wskazuja, ze

kazde dziecko, nastepnie mtody cztowiek, potrzebuje autorytetu, wzoru,
odniesienia (K42).

Jezeli nie znajdzie go wsrdd rodzicéw, bedzie szukaé go gdzie indziej — wsrdd
nauczycieli, lideréw opinii, a coraz czesciej — w Internecie. To poszukiwanie
moze by¢ niebezpieczne, gdyz jak zauwaza jedna z badanych, mtody cztowiek

jesli nie znajdzie autorytetu w osobie dobrej, znajdzie w Internecie lub
w osobie patologicznego kolegi (K29);

osoby, ktére nie majg dobrego autorytetu nie majg prawidtowego wzorca
i punktu odniesienia [...], bedg mimo wszystko nieswiadomie szukatly tego
autorytetu w niewtasciwych miejscach — Internecie, grupie rowiesniczej
o destrukeyjnym charakterze (K41).

Takie wnioski znajdujg potwierdzenie rowniez w literaturze, wedtug kto-
rej brak pozytywnych wzorcéw osobowych prowadzi do internalizacji wartosci
destrukcyjnych i rozwoju postaw nieprzystosowawczych®®. W tym kontekscie,
autorytet przestaje by¢ jedynie narzedziem wychowawczym — staje sie funda-
mentem procesu dojrzewania i socjalizacji. Jego brak skutkuje demoralizacja,
utratg poczucia bezpieczenstwa i zagubieniem.

Mtiodziez, zwlaszcza ta niedostosowana spotecznie, pozbawiona wzorcéw,
moze mie¢ trudnosci z odréznieniem dobra od zta, co prowadzi do wzrostu
zachowan destrukeyjnych, agresji czy nieprzestrzegania norm spotecznych.
Przyktadem mogg by¢ grupy rowiesnicze, w ktérych brak pozytywnego
autorytetu skutkuje rozwojem postaw aspotecznych i sktonnosci do tama-
nia prawa (K7);

Mtodziez, ktéra jest pozbawiona jasno okreslonych zasad i norm, moze
mie¢ wiele trudnosci z odnalezieniem sie w rzeczywistosci (K15).

36 I Obuchowska, Drogi dorastania: psychologia rozwojowa okresu dorastania dla
rodzicéw i wychowawcéw, Warszawa 1996.



324

Matgorzata Przybysz-Zaremba, Izabela Bierikowska

Badania nad socjalizacja wskazujg, ze brak stabilnych punktow odniesie-
nia w relacjach wychowawczych znaczgco obniza poczucie bezpieczenstwa
i wptywa na wzrost ryzykownych zachowan®”. Co istotne, w narracjach bada-
nych pojawia sie réwniez rola autorytetu jako osoby autentycznej i obecnej
w codziennosci mtodego cztowieka:

Tylko wtedy osiggnie sukces, jak bedzie autentyczny i indywidualnie
podejdzie do zbuntowanego mlodego cztowieka (K31).

Dodatkowo, ,fatwiej sie uczy¢ przez nasladowanie niz stuchanie” (K20), co

podkresla znaczenie zywego przyktadu w wychowaniu. Juul®®

argumentuje, ze
autentyczny i spojny dorosty stanowi najbardziej skuteczny punkt odniesienia
w rozwoju tozsamosci dziecka.

W biograficznych relacjach badanych wnioski sg jednoznaczne: autorytet
petni w wychowaniu funkcje kluczows, a jego brak skutkuje nie tylko problemami
wychowawczymi, lecz takze pogtebionym kryzysem tozsamosci mtodziezy, wzro-

stem podatnosci na wptywy destrukeyjne oraz zaburzeniami relacji spotecznych.

Brak jasnych granic i zasad, wieksza podatnosé na negatywne wplywy,
problemy z odpowiedzialnoscig i samodyscypling, zaburzone relacje spo-
teczne, poczucie osamotnienia (K38)

—to tylko niektére z konsekwencji, na jakie wskazywali badani studenci pedagogiki.

Rodzina jako zZrodto autorytetu w narracjach biograficznych

Wspétczesne rozumienie roli rodziny jako autorytetu wychowawczego ulega
znaczacym przemianom, co znajduje wyrazne odzwierciedlenie w narracjach
badanych studentéw. Analiza jakosciowa wypowiedzi 72 badanych, osadzona

37 D.Baumrind, The Influence of Parenting Style on Adolescent Competence and
Substance Use, ,The Journal of Early Adolescence”, 11 (1991) nr 1, s. 58, DOIL: 10.1177/
02724316911110.

38 J.Juul, Zycie w rodzinie. Wartosci w partnerstwie i rodzicielstwie, tt. D. Syska, War-
szawa 2013.
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w ich doswiadczeniach biograficznych, pozwala dostrzec zréznicowane stano-
wiska wobec autorytatywnej roli rodziny — od uznania jej za fundament wycho-
wania, po podkreslanie jej ostabienia w obliczu konkurencyjnych wptywow
spoteczno-kulturowych.

Zdecydowana wiekszos¢ badanych studentoéw przyznaje, ze rodzina
posiada potencjat do bycia autorytetem wychowawczym, pod warunkiem spet-
nienia okreslonych warunkéw. Jak wynika z biograficznych relacji badanych,
autorytet rodzinny jest silnie powigzany z jakoscig codziennych doswiadczen
relacyjnych.

[] Kazda rodzina stanowi autorytet dla mlodziezy, poniewaz to ona
odgrywa kluczows role w ich wychowaniu (wzorce zachowan, wsparcie
emocjonalne, komunikacja i dialog, wzajemny szacunek) (K70).

Inni uczestnicy badania, odwotujac sie do wiasnych doswiadczen zycia
rodzinnego, wskazywali, ze sita autorytetu rodzinnego zalezy w duzej mierze
od jakosci tych relacji oraz od obecnosci rodzica w zyciu dziecka:

wszystko zalezy od relacji dziecko — rodzic, a doktadniej od wigzi ich tacza-
cej. Zalezy od $rodowiska, w ktérym wzrasta dziecko, zaangazowania
i dostepnosci rodzica (K42).

Jednym z istotnych probleméw wskazanych przez badane jest stopniowe
ostabianie autorytetu rodziny na rzecz innych zrédet wptywu, takich jak: media
spotecznosciowe, réwiesnicy czy kultura masowa. W narracjach badanych
pojawia sie wyrazny watek konkurencyjnosci tych srodowisk wobec doswiad-
czen rodzinnych:

Rodzina nadal moze stanowi¢ autorytet dla mtodziezy, cho¢ jej wptyw
ulega ostabieniu. Tradycyjnie to rodzice byli gtéwnym Zrédlem warto-
$ci i wzorcem postepowania. Jednak w dobie mediéw spotecznosciowych
autorytet rodziny czesto konkuruje z innymi wptywami (K7).

W podobnym tonie wypowiada sie inna studentka:
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Uwazam, iz we wspdlczesnym $wiecie coraz mniej osob uwaza wtasng
rodzine za swéj autorytet. Moze to wynikac z duzego wptywu mediéw spo-
tecznosciowych, ktére wypieraja autorytet rodzicow (Kis).

Odwotujac sie do wtasnych doswiadczen badane studentki zgodnie pod-
kreslajg, Ze autorytet rodziny nie jest zjawiskiem automatycznym, lecz wymaga
budowania i pielegnowania na przestrzeni lat. Istotne sg tu takie elementy, jak:
czas poswiecany dziecku, umiejetnosé stuchania, wspdlne rozmowy, a takze
jasne i konsekwentne granice. Jak zauwazyta jedna z uczestniczek badania:

Rodzina stanowi autorytet dla dziecka, ale tylko wtedy, gdy spetnia kate-
gorie: czyli poswieca czas dzieciom, jest ciepto rodzinne, zrozumienie, roz-
mowa, zaufanie, wystepujg zasady, ktérymi dziecko powinno sie kiero-
wac (K57).

W wypowiedziach badanych widoczny jest jednak problem deficytu czasu
i zaangazowania ze strony dorostych, co powoduje, ze mtodzi ludzie poszukuja
wzorcéw poza domem.

W dzisiejszym $wiecie wazng role odgrywa praca zawodowa. Z tego
wzgledu dzieci, ktérych rodzice sg bardzo zapracowani, szukajg porad
w Internecie” (K15).

Jak wskazuje literatura, tego typu zjawiska moga prowadzic¢ do erozji trady-
cyjnego modelu wychowania i poglebiaé¢ dystans miedzypokoleniowy>”.

Warto zwrdci¢ uwage na wypowiedzi studentéw wskazujgce, ze nowoczesny
model rodziny coraz czeSciej opiera sie na relacjach partnerskich, co — w narra-
cjach badanych iich interpretacjach wtasnych doswiadczen rodzinnych — bywa
postrzegane ambiwalentnie.

W dzisiejszych czasach rodzice wychowujg dzieci na zasadach partner-
skich, co prowadzi do zatracenia i podwazania autorytetu (K69).

39 J.Wilk, Pedagogika rodziny, Lublin 2016.
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Z jednej strony taka postawa moze wzmacnia¢ wiez i wzajemne zrozumie-
nie, z drugiej — zagraza¢ wyraznej strukturze wychowaweczej, ktéra daje mto-
demu czlowiekowi poczucie bezpieczeristwa i stabilnosci*®.

Badani podkreslali réwniez role starszych cztonkéw rodziny, zwlaszcza
dziadkow, jako alternatywnych Zrédet autorytetu. W wypowiedziach bada-
nych pojawiajg sie odniesienia do doswiadczenn miedzypokoleniowych relacji:

W niektérych rodzinach silne autorytety buduja osoby takie jak dziadko-
wie, ktdrzy przekazuja tradycyjne wartosci i sg czesto Zrodtem stabilnosci
emocjonalnej (K7).

Tego rodzaju transmisja wartosci stanowi przeciwwage dla przemijajgcych
trenddw i przyczynia sie do zachowania cigglosci kulturowe;j.

Podsumowujgc, studenci pedagogiki — odwotujgc sie do wlasnych doswiad-
czen biograficznych — oceniajg wspodtezesng role rodziny jako autorytetu wycho-
wawczego w sposob dwojaki. Z jednej strony dostrzegajg w niej nadal duzy
potencjat do ksztattowania postaw mtodziezy, z drugiej — wskazuja na rosnace
zagrozenia wynikajace ze zmian stylu zycia, rozwoju technologii oraz deficy-
tow w zakresie komunikacji i obecnosci rodzicow w codziennym doswiadcze-
niu dziecka.

Whioski i rekomendacje

Zebrane wyniki badan jakosciowych przeprowadzonych wsrod studentéw
pedagogiki, analizowane w perspektywie ich narracji biograficznych, wyraznie
wskazujg, ze wspoétezesna rola autorytetu wychowawczego — zaréwno w rodzi-
nie, jak i w szerszym srodowisku spotecznym — znajduje sie w fazie glebo-
kiej transformacji. W wypowiedziach badanych — autorytet nie jest postrze-
gany jako kategoria anachroniczna, lecz jako zjawisko, ktore — cho¢ podlega
zmianom — pozostaje istotnym elementem doswiadczen wychowawczych i nie
powinno znikng¢, lecz ulec przeformutowaniu, aby pozosta¢ skuteczne i ade-
kwatne do wyzwan wspotczesnosci.

40 D.Baumrind, The Influence of Parenting Style.
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We wspdtczesnym swiecie, naznaczonym dynamicznymi zmianami tech-
nologicznymi, medialnymi i spotecznymi, autorytet nie moze juz opierac sie
wylgcznie na hierarchii, pozycji czy bezrefleksyjnej dyscyplinie. Zamiast tego,
studenci podkreslajg, Ze powinien on przyjacé forme relacyjng, opartg na zaufa-
niu, autentycznosci, spojnosci zachowan i otwartosci na dialog. W tej perspekty-
wie rola pedagoga, wychowawcy, czy rodzica nie polega jedynie na przekazywa-
niu norm, lecz na modelowaniu postaw poprzez przyktad osobisty i refleksyjng
obecnos¢. Taki autorytet jest bardziej wewnetrzny, niz zewnetrzny — nienarzu-
cany, lecz zastuzony; nieoparty na wtadzy, lecz na wartosci. W wypowiedziach
badanych wyraznie wybrzmiewa przekonanie, ze mtodziez, mimo dystanso-
wania sie od tradycyjnych form autorytetu, nadal odczuwa potrzebe jego obec-
nosci — jednak w formie odpowiadajgcej ich indywidualnym doswiadczeniom
oraz aktualnym warunkom spoteczno-kulturowym.

Odwotujgc sie do wlasnych doswiadczen i przezy¢ badani wskazujg, ze
mtodzi ludzie poszukujg autentycznosci, spdjnosci i emocjonalnej dostepnosci.
W zwigzku z tym autorytet moze by¢ wspodtczesnie budowany zaréwno przez
nauczyciela, wychowawce, jak i inne osoby obecne w ich doswiadczeniu bio-
graficznym — w tym takze przez osoby funkcjonujace w przestrzeni medialnej —
o ile reprezentujg one wartosci, z ktérymi mtodziez moze sie utozsamiaé¢. W tym
kontekscie szczegdlnego znaczenia nabiera przygotowanie pedagogow do pet-
nienia roli autorytetu nie poprzez formalny status, lecz poprzez sposéb budo-
wania relacji i obecnosé w doswiadczeniu wychowankéw.

Rekomendacje wynikajgce z badan

1. Ksztalcenie przysztych pedagogéw i nauczycieli powinno obejmowac kom-
ponent pracy nad sobg, uwzgledniajgcy rozwé6j kompetencji relacyjnych, komu-
nikacyjnych oraz emocjonalnych, co znajduje uzasadnienie w narracjach
badanych, ktérzy wielokrotnie podkreslali znaczenie osobistych doswiadczen
relacyjnych w ksztaltowaniu autorytetu.

2. Autorytet we wspotczesnej edukacji powinien mie¢ charakter dialo-
giczny — by¢ oparty na stuchaniu, otwartosci i gotowosci do zmiany. W biogra-
ficznych relacjach respondentéw jest wyraznie widoczna potrzeba budowania
relacji partnerskich, ktore jednak nie eliminuja roli granic i norm.
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3. Wychowawcy i nauczyciele powinni petni¢ role osobistych wzorcéw
i przewodnikéow mtodych ludzi, co — jak wynika z analizowanych narracji — jest
mozliwe jedynie poprzez autentyczng obecnosé, zrozumienie i zaangazowanie
w relacje z wychowankiem.

4. Rodziny oraz instytucje edukacyjne powinny wspodtpracowaé, two-
rzgc spojne srodowisko wychowawcze. Odwotujgc sie do doswiadczen bada-
nych, mozna zauwazy¢, ze brak spéjnosci miedzy tymi srodowiskami prowa-
dzi do ostabienia autorytetu dorostych i poczucia dezorientacji mtodych ludzi.

5. W dobie mediéw cyfrowych konieczne jest rozwijanie kompetencji kry-
tycznego myslenia. W narracjach studentéw pojawia sie wyrazny watek poszu-
kiwania autorytetéw poza tradycyjnymi srodowiskami wychowawczymi, co
uzasadnia potrzebe ksztaltowania umiejetnosci selekeji wzorcow.

Autorytet we wspotczesnym swiecie nie znika — on zmienia swoje oblicze.
Przestaje by¢ instytucjonalny i niekwestionowany, a staje sie relacyjny, reflek-
syjny i odpowiedzialny. Nie powinien by¢ porzucany jako relikt przesztosci, ale
powinien zostaé przedefiniowany. Pedagodzy, ktérzy chcg skutecznie wptywac
na mtode pokolenie, muszg uczyé¢ sie by¢ autorytetami, a nie tylko byé nimi
z urzedu. W tym sensie, autorytet nie jest punktem wyjscia, lecz efektem swia-
domego, odpowiedzialnego i empatycznego bycia z mtodym cztowiekiem. Klu-
czem do zachowania autorytetu (cho¢ w zmienionej formie) jest autentycznosc,
konsekwencja, gtebokie relacje oraz osobista odpowiedzialnos¢ za wptyw, ktory
wywieramy na dzieci i mlodziez.

Streszczenie: Celem opracowania jest przedstawienie sposobéw postrzegania i definio-
wania autorytetu przez studentéw kierunku pedagogika w odniesieniu do ich doswiad-
czen biograficznych oraz ustalenie, jakie znaczenie przypisujg oni autorytetowi w kon-
tekscie whasnych doswiadczert wychowawczych i edukacyjnych. W zaprezentowanych
badaniach poszukiwano odpowiedzi na wymienione dalej pytania. Jakie doswiadczenia
biograficzne studentow pedagogiki wptywajg na ich rozumienie autorytetu?; Jak badani,
odwotujgc sie do wtasnych doswiadczen zyciowych, opisujg cechy i postawy 0séb uzna-
wanych przez nich za autorytety?; W jaki sposéb autorytet funkcjonowat i funkcjonuje
w ich indywidualnych doswiadczeniach wychowawczych i edukacyjnych?; Jak studenci
pedagogiki interpretujg role autorytetu w pracy z osobami niedostosowanymi spotecz-
nie w $wietle swoich doswiadczen oraz obserwacji?; Jakie znaczenia nadajg badani bra-
kowi autorytetu, odnoszac sie do wlasnych przezy¢ i obserwowanych sytuacji wycho-
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wawczych?; Jak w narracjach biograficznych studentéw pedagogiki przedstawiana jest
rola rodziny jako Zrédta autorytetu wychowawczego? W badaniu zastosowano jako-
Sciowa strategie badan opartg na analizie tresci wypowiedzi badanych pozyskanych
za pomocg metody wywiadu narracyjnego. Takie podejscie umozliwito uchwycenie
bogactwa znaczen i sposobéw rozumienia pojecia autorytetu wsrdd obecnych (uzu-
petniajacych wyksztaltcenie) i przysztych pedagogéw, przy jednoczesnym zachowaniu
zgodnosci z zatozeniami przyjetego paradygmatu badan biograficznych, ktéry wyni-
kat z potrzeby poglebionego zrozumienia sposobéw konstruowania znaczen przypisy-
wanych autorytetowi przez badanych. Analizie poddano narracje 72 badanych. Ana-
liza tresci wypowiedzi badanych ujawnia ztozone i ambiwalentne podejscie studentow
do kwestii autorytetu — z jednej strony dostrzegany jest jego brak, z drugiej — potrzeba
obecnosci wiarygodnych i statych wzorcéw jest silnie akcentowana.

Stowa kluczowe: autorytet, wychowanie, mtodziez, rodzina, nauczyciel.
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