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Ten zaktad nauczyt mnie twardego zycia bo mnie nieraz odechciewato sie
is¢ do pracy w takich warunkach. To oznacza, Ze mozna nawet

i w warunkach bardzo niekorzystnych przezyc i nawet trzeba byto przezyc.
Bez wzgledu na to wszystko, chciato sie do czegos dojsé, zbudowac cos,

a chcqc rodzine utrzymad, dzieci wyksztatcic to jednak trzeba byto pracowad,
solidnie pracowad.

Wprowadzenie

azda ludzka biografia charakteryzuje sie indywidualnoscig i ma konkret-
Kny wymiar czasowy. Mtody czlowiek, rozpoczynajac doroste zycie, ma
wlasne plany, aspiracje, marzenia. Zaktada i jednoczesnie oczekuje, ze zatozo-
ny plan biograficzny bedzie sekwencyjnie realizowaé, wykluczajac jakiekol-
wiek sytuacje, ktore moglyby podwazy¢ zarysowang perspektywe. Planowanie
zycia, jak pisze Danuta Urbaniak-Zajgc, dokonuje sie w polu napiecia miedzy
spotecznymi oczekiwaniami, indywidualnymi nastawieniami i aspiracjami
oraz konkretnymi warunkami zycia i interwencyjnym wpltywem réznych in-

sy

stytucji”™. Zainicjowana celowos¢ przedstawiajgca sie jako symptom okresu
dorastania czasami jest poddawana zyciowej weryfikacji. Wielowymiarowa
rzeczywistos¢, konfrontacja wtasnych zamierzen ze swiatem obiektywnym, ko-
nieczno$¢ przewartosciowania aspiracji i zamierzen zmusza jednostke do we-
ryfikacji wlasnych zamierzen biograficznych. Stanowi jednoczesnie przestanke
do odmiennego, czasami wrecz nieszablonowego kreowania i doswiadczania
momentéw przelomowych w swojej biografii. Theodor Schiitze stwierdza, iz
krytyczne doswiadczenia sg mozliwg przestrzenig rozwoju i szansg emancypa-
cji, a gdyby ich brakowato, wtedy zycie przypuszczalnie nie bytoby warte zycia
Owe krytyczne sytuacje, jakkolwiek niezaplanowane przez cztowieka wnosza
w jego zycie zupelnie nieoczekiwang nowg jakosé. Rozpoczynajg proces two-
rzenia i wyrazania wlasnej tozsamosci. Jednostkowa biografia, jak stwierdza
Peter Alheit ,nie jest zatem jedynie powierzchownym zestawem sekwencji
zdarzen i udokumentowanych faktéw, jak moze to wynikac ze spotecznie po-

1 M. Dziemianowicz-Nowak, Narracyjne mozliwosci pedagogiki a kryzys kultury i wycho-
wania, ,Studium Os$wiatowe”, 25 (2013) nr 3, s. 53.

2 ].Szymaniak, Metoda biograficzna w pedagogice, ,Studia Gdanskie. Wizje i rzeczywistos¢”,
10 (2013), 8. 375.
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zgdanego curriculum vitae™. Wystepujace w ludzkiej biografii procesy trajek-
toryjne przeobrazaja oczekiwania wobec przysztosci i sktaniajg do reinterpre-
tacji przebiegu zycia*. Rezultatem takiego procesu konstruowania biografii jest
nabycie/nabywanie odkrywczych kompetencji, ktore Danuta Lalak okresla
mianem kompetencji curricularnych. Pozostajg one w Scistej relacji z rozwo-
jem jednostki i nalezg do specyficznych umiejetnosci uczenia sie. Obejmujg
pewien poziom zaangazowania, potrzebe samodoskonalenia, a takze gotowosé
do podejmowania wyzwan oraz emocji towarzyszgcych jednostkowemu dzia-
taniv’. Biograficznosé charakteryzuje rowniez fakt, iz to, co dostepne jednostce,
jest zarowno jej ograniczeniem, jak i potencjatem.

Celem artykulu jest poznanie i opisanie, jak Pan Bolestaw realizowat
osobiste aspiracje i zamierzenia w zwigzku z rozwojem przemystu siarkowe-
go. W narracji mozna dostrzec koncepcje wektorow biograficznych: zagroze-
nie i zaradno$¢ oraz zakorzenienie zarowno w historii, jak i w milieu®. Brak
perspektyw posiadania wlasnego mieszkania i stabilizacji zycia rodzinnego
zmusit narratora do podjecia decyzji o zmianie miejsca pracy i zamieszkania.
Doroste zycie Pana Bolestawa osadzone byto na tle rozwijajacego sie przemy-
stu siarkowego w Polsce w latach szesédziesigtych ubieglego wieku. Opowiesé
0 zyciu wyrazona jest w doswiadczaniu codziennosci w mikroskali bezposred-
niego srodowiska zycia. Podstawowy materiat do analizy doswiadczen bio-
graficznych Pana Bolestawa stanowil wywiad narracyjny, ktorego celem jest
uzyskanie spontanicznej narracji o zyciu jednostki’. Uwarunkowania zmiany
dotychczasowego zycia narratora tkwity w jego trudnym potozeniu zyciowym.
Podjat wszelkie starania, aby przywrdci¢ aktywny stosunek do zycia.

3 P. Alheit, Teoria biografii jako fundament pojeciowy uczenia sie przez cale zycie, ,Teraz-
niejszos¢ — Cztowiek — Edukacja” 4 (2015), s. 25.

4  G.Rieman, F. Schiitze, ,Trajektoria” jako podstawowa koncepcja teoretyczna w analizach
cierpienia i beztadnych procesow spotecznych, w: Metoda biograficzna w socjologii, red.
K. Kazmierska, Krakdw 2012, s. 395.

5 D.Lalak, Zycie jako biografia. Podejicie biograficzne w perspektywie pedagogicznej, War-
szawa 2010, S. 52.

6 A. Piotrowski, Wprowadzenie do projektu Biografia a tozsamos¢ narodowa, w: Biogra-
fia i wojna. Metoda biograficzna w badaniu proceséw spotecznych. Wybor tekstow, red.
M. Dopierata, K. Waniek, £.6dz 2016, s. 48—49.

7 K Kazmierska, Wywiad narracyjny — technika i pojecie analityczne, w: Biografia a tozsa-
mosé narodowa, red. M. Czyzewski, A. Piotrowski, A. Rokuszewska-Pawetek, £6dz 1997, s. 35.
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»Zdazylem sie ozenic i wszystko by bylo w porzadku,
bo praca byla dobrze, nawet dobrze platna,
ale kwestia mieszkaniowa byla problemem”

Pan Bolestaw urodzit sie w okolicach Stalowej Woli. Jak sam wspominat: ,wy-
chowatem w domu na posesji prywatnej i chociaz dom byt drewniany mito go
wspominam, rowniez ten caty czas. Bo to byt swéj ogrod, w ktéorym mozna byto
wszystko zrobic i byta taka petna swoboda”. Ojciec narratora byt rzemieslni-
kiem, matka nie pracowata zawodowo. Pan Bolestaw relacjonuje, ze jego ojciec
po zlozeniu egzaminu maturalnego rozpoczat studia na Politechnice Lwow-
skiej. Wybuch I wojny swiatowej nie pozwolit na kontynuacje i ukonczenie
studiow. W kolejnych latach ojciec juz ,nie dbat o to, aby studiowac”. Po zakon-
czeniu dziatan wojennych uzyskat tytut mistrzowski w specjalnosci szewskie;.
Bardzo cenit te profesje, aczkolwiek nie przynosita ona duzych korzysci finan-
sowych. Jak wynika z narracji Pana Bolestawa, szczegdlnie po zakonczeniu
IT wojny $wiatowej utrzymanie rodziny z dochodéw uzyskiwanych z pracy
szewca bylo trudne. Dodatkowo rodzina nie posiadata zasobow rolnych, kto-
re moglyby wzmocnié budzet domowy. Z tego powodu ojciec Pana Bolestawa
podjat prace w szkole na stanowisku woznego.

Narrator po ukonczeniu szkolty zawodowej o specjalnosci spawacz oraz od-
byciu stuzby wojskowej rozpoczat prace w Hucie Stalowa Wola. W tym czasie
zatozyt rodzine. Podjete biograficzne inicjatywy nadawaty jego zyciu celowos¢,
dziatanie i aprobowany porzadek. Pan Bolestaw wysoko cenit zarowno miejsce,
rodzaj wykonywanej pracy, jak i zycie osobiste. W jego uporzadkowanym i zor-
ganizowanym zyciu niebagatelnym problemem okazata sie kwestia mieszka-
niowa. Gwarancja otrzymania wlasnego mieszkania tgczyla sie z koniecznoscia
oczekiwania az szes¢ lat. Alternatywa dla tej sytuacji stato sie podjecie pracy
zawodowej w Kopalni i Zaktadach Przetwérczych Siarki w Tarnobrzegu?® (,do-
statem mieszkanie po trzech miesigcach”). Warunki mieszkaniowe stanowity
gtéwny motyw, dla ktorego narrator zmienit miejsce pracy. Jak wynika z jego
narracji, dos¢ szybko podjat decyzje o przeniesieniu do nowego zaktadu pracy.
Jak sam stwierdzit, dojrzat do tego, ze kopalnia siarki warunkowata wieksze

8 W skiad Kopalni i Zaktadéw Przetwoérczych Siarki (KIZPS) wchodzily nastepujace za-
ktady: Kopalnia Jezidrko, Kopalnia Machéw, przerdbka, odlewnia, zaktady mechaniczne”
(Wywiad — Pan Bolestaw).
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szanse rozwoju osobistego i zawodowego, przede wszystkim otrzymanie miesz-
kania. Wtasne mieszkanie symbolizowato nowg jakos¢ zycia narratora i jego
rodziny, wyznaczato nowy obiecujgcy etap doswiadczen biograficznych.

W tym momencie narrator nie zastanawiatl sie ani nad czasem pracy, ani
wynagrodzeniem. Wéwczas te aspekty, jak wynika z jego opowiesci, mialy
drugorzedne znaczenie. Niedoskonatoscig, ktéra wzbudzata niezadowolenie,
przykros¢, brak poczucia sprawczosci, stato sie wynagrodzenie za prace. Jak re-
lacjonowat: jak dostatem pierwsza wyptlate, to zaptakatem [...]. Moja pierwsza
wyplata wynosita 1600 zl, bytem o potowe stratny. To byto straszne, ale kwestia
mieszkaniowa byla najwazniejsza”. Mimo swego rodzaju rozczarowania kwe-
stig finansowg, narrator nie podejmowat prob zmiany zaistniatej sytuacji. Sitg
i wartoscig, ktora nadawata kierunek jego zyciu, byta zona i dziecko oraz wilas-
na przestrzen. Mieszkanie uosabialo z jednej strony kres dotychczasowego zy-
cia (,byta w nas che¢ oddzielenia si¢ od wszystkiego, aby by¢ razem”), z drugiej
za$ stanowilo perspektywe ekscytujacego i ekskluzywnego zycia (,to byto cos
wspaniatego dlatego przeszedlem tutaj do pracy”). Stanowito swego rodzaju
pomost miedzy eksperymentowaniem a osadzeniem i kontrolg nad wlasnym
zyciem. Mimo iz wynagrodzenie osiggane za prace nie byto satysfakcjonujace,
niejako s$wiadomie i z premedytacjg akceptowat te trajektorie, poniewaz wta-
sne terytorium stanowito antidotum na wystepujace niedogodnosci.

s,Na tych terenach przed wojna nie bylo przemystu,
nie bylo budownictwa”

Jak wspominat narrator, przestrzen, w ktérej wychowywat sie i rozpoczat do-
roste zycie, charakteryzowata sie chtopskim stylem zycia. Wynikajace z tych
okolicznosci upokorzenia i ucigzliwosci powodowaty, ze ludzie obierali rézne
strategie w celu polepszenia wlasnego zycia. Jedng z nich byto zjawisko migra-
cji. Mieszkancy tych terenéw wyjezdzali przede wszystkim do pracy do Francji.
Po powrocie podejmowali aktywne dzialania polegajace przede wszystkim na
budowie doméw, pomieszczen na potrzeby gospodarstwa. Rozwdj przemystu
na terenie Stalowej Woli® przyczynit sie do zmiany sposobu funkcjonowania

9 W ramach Centralnego Okregu Przemystowego na terenie wsi Plawo (obecnie Stalowa
Wola) powstaly Zaklady Potudniowe (1938 rok). Po II wojnie $wiatowej na terenie Stalowej
Woli funkcjonowata Huta Stalowa Wola.
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wielu oséb mieszkajacych wokot Stalowej Woli. Podjecie pracy zawodowe;j
w Hucie powodowalo, iz modyfikacji ulegala zaréwno przestrzern osobista
mieszkancow, jak i spoteczna (,juz wtedy zycie ludzi wygladato inaczej, zaczy-
nali budowaé¢ domy”). Natomiast, jak relacjonowat Pan Bolestaw, ,tu w tym
Srodowisku (Tarnobrzeg i okolice) jak nie byto zadnego przemystu, to byta tra-
gedia”. Narrator zapamietal pierwszy przyjazd do Tarnobrzegu pod koniec lat
szescdziesiatych. Jak stwierdzitl: ,to byta po prostu dziura, [...] Byly tutaj jeszcze
domy pokryte strzechg”. Wizytéwka miasta byt rynek, wokét ktérego zloka-
lizowano kamienice. W rezultacie rozwoju przemystu siarkowego', korzysci
materialne, finansowe, przeobrazenia swiadomosciowe dotyczyly zaréwno
mieszkanéw miasta Tarnobrzega, jak i okolicznych miejscowosci (,caly ten te-
ren wybudowano dzigki siarce”). Pan Bolestaw wspominat, jak w latach szes¢-
dziesigtych podrézowatl na tzw. okazje przez Grebow. Kierujgcy samochodem
(z Poznania) zapytal wéwczas Narratora ze zdziwieniem” ,co to, tu wszystko
jest jeszcze pod strzechg, to wszystko po tatarstwie”. Narrator rowniez byt za-
skoczony uwagg kierujgcego, stwierdzajac ,jak po tatarstwie, to czes¢ Stalow”.
Obecnie w okolicznych miejscowosciach sg zlokalizowane duze, murowane
domy. Brak przestrzeni, po ktérych chodzityby zwierzeta hodowlane. Narrator
podkreslit réwniez, ze w przemysle siarkowym obowiazki zawodowe wykony-
waly réwniez osoby pochodzgce z réznych regionow kraju, tzw. przyjezdni.

Dynamicznie rozwijajacy sie przemyst, z jednej strony oddziatywat nieko-
rzystnie na srodowisko, z drugiej zas zapewnial jednostkom progres zaréwno
w kontekscie indywidualnym, jak i spotecznym. Jak w konkluzji stwierdzit Pan
Bolestaw” ,jesli ktos mowi, ze przemyst tylko wszystko zniszezyt, to méwi nie-
prawde”. Aczkolwiek zaznaczyt, ze to byty bardzo pigkne tereny, chociaz zde-
wastowane przez przemyst siarkowy. W powietrzu unosita sie przykra won.
Przejezdzajgc przez ten teren, widziato sie, jak unosily sie gejzery, a z nich nie-
przyjemny zapach. W tym okresie rozwoju przemystu siarkowego nastgpita
dewastacja Srodowiska. Obecnie, w efekcie procesu rekultywacji, powstaty
przepiekne stawy, odzyla zielen. Jak ocenia Narrator: ,tam wszystko praktycz-
nie jest z sobg, zyje, oddycha”.

10 Kopalnia byt zlokalizowana na terenie wsi Machéw. ,Miejscowos$¢ Machéw zostata prze-
siedlona i otrzymali ziemie na nowych terenach. Pierwsi osadnicy otrzymali jg w Zbydnio-
wie. Mieszkaricy Machowa z niechecig przychodzili na nowe miejsca. Musieli, bo taki byt
rozkaz, gdyz na terenie ich wsi ma by¢ kopalnia” (Wywiad — Pan Bolestaw).



(Nie) biograficzny plan dziatania — rekonstrukcja doswiadczen biograficznych

ysTarnobrzeg nie zniechecal mnie do osiedlenia”

Narrator wspominal, ze zamieszkal w Tarnobrzegu pod koniec lat szes¢dzie-
sigtych ubiegtego stulecia. Zabudowa miasta byla podobna do miejsca jego
pochodzenia (,tam tez byt podobny rynek, takie same rudery”). Najprawdopo-
dobniej podobny aspekt architektoniczny rowniez pozwolil na akceptacje i za-
domowienie sie w nowym miejscu. Ratyfikacja terytorium byta podyktowana
przede wszystkim wtasnym mieszkaniem. Jak relacjonowal, ,bytem bardzo
zadowolony, ze mam swoje mieszkanie, ciasne, ale wlasne”. Ponadto akcento-
wat piekno terenu, aczkolwiek zdewastowane przez przemyst siarkowy. Wat-
pliwos¢ dotyczgce miejsca zamieszkania i jego ewentualnej zamiany pojawiata
sie z uwagi na trudne warunki pracy. Narrator zaznaczyt, iz w pewnym okresie
wyrazal cheé rezygnacji z pracy i wyjazdu z Tarnobrzegu. impulsem do takich
refleksji staly sie zaréwno rozmowy, jak i obserwacja innych pracownikéw ko-
palni, ktorzy podejmowali takie decyzje i wyjezdzali do pracy do Belchatowa
lub na Slask. Jak wspominat Pan Bolestaw, racjonalizowanie jego éwczesnej
sytuacji byto podyktowane nie tylko trudnymi warunkami pracy w przemy-
sle siarkowym, ale takze potencjalnymi komplikacjami i korzysciami, i nie-
jako godzeniem sie na ewentualny brak poczucia pewnosci i bezpieczenstwa:
sesli mam w takich warunkach tu pracowaé, czy nie lepiej by byto pojechac
na Slask. Mieszkanie na pewno by sie tam znalazto, praca lepiej ptatna, moze
i ciezsza ale lepiej ptatna”. Narrator rozwazat takze mozliwos¢ powrotu do pra-
cy w Hucie Stalowa Wola.

Narodziny drugiego dziecka staly sie waznym motywem, z powodu kto-
rego zrezygnowat ze zmiany miejsca zamieszkania. Jak sam stwierdzit” kiedy
urodzito sie drugie dziecko , pomyslatem sobie czy jest sens wraca¢ na stare
$mieci”. Ewolucja sytuacji rodzinnej aktywowata proces aklimatyzacji i przy-
sposobienia ,tego srodowiska”. Okolicznosci sprzyjajace transformacji wyni-
katly zaréwno z przestanek osobistych (,poznatem wiecej ludzi”), jak i spotecz-
nych (,miasto zaczeto sie rozbudowywad, zaczeto by¢ inaczej, [...] a pdzniej byto
coraz lepiej”). Jak wspominal: ,przyzwyczaitem sie, miatem tutaj znajomych,
rodzine”. Nawigzywanie relacji z innymi ludZzmi wynikato réwniez z obecno-
$ci rodzenstwa i ich uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym. Narrator
doceniat te elitarnos¢, gdyz jak sam podkreslal” ,byto mi bardzo tatwo tutaj
poruszac sie bo byli tacy, ktorym po przyjezdzie bylo ciezko [...| obserwowa-
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tem, ze nie wszyscy sobie jakos radzili”. Dos¢ szerokie kontakty spoteczne wa-
runkowaly proces adaptacji Pana Bolestawa. Odkrycie z16z siarki, a nastepnie
rozwoj przemystu siarkowego spowodowat rozwdj infrastruktury w miescie
(szkoty, przedszkola, sklepy, bloki"). Narrator rekomenduje znaczenie przemy-
stu siarkowego dla funkcjonowania miasta, jak stwierdzit ,cokolwiek by nie
mowié to jednak przemyst siarkowy zrobit tutaj duzo, miasto sie rozwineto
i to solidnie”. W konkluzji Pan Bolestaw sygnalizuje, iz w Tarnobrzegu spedzit
wiekszos¢é swojego zycia, przyzwyczait sie do tego miejsca. Rekonstruujgc wtas-
ne doswiadczenia biograficzne, wysuwatl na pierwszy plan szanse, jaka poja-
wila sie w zwigzku rozbudowa mieszkalnictwa. Zdarzyty sie nowe mozliwosci
i narrator z nich skorzystatl. Z perspektywy ocenia podjeta decyzje pozytywnie,
jest pewien, ze dokonatl wiasciwego wyboru. Akcentuje walory krajobrazowe
(,tutaj jest przepieknie, Wista tadnie ptynie, duzo zieleni, czyste powietrze, tu
wszystko zyje”). Jego niepokéj budzi lokalny rynek pracy oraz sytuacja demo-
graficzna miasta.

Po raz pierwszy o siarce ustyszalem w szkole podstawowej
na lekcji chemii. [...] nawet nie pomyslatem wowczas,
ze bede tam w przyszlosci pracowat

Pan Bolestaw uczeszczat do szkoty podstawowej, ktora charakteryzowata sie
wysokim poziomem nauczania oraz atrakcyjnym wyposazeniem pracowni.
Jak relacjonowat ,pamietam jak dzisiaj, jak nauczyciel chemii ciekawie opo-
wiadat o przemysle siarkowym”. Rozwazania dotyczyly zaréwno rozpoczyna-
jacej dziatalnos¢ kopalni siarki w Piasecznie, jak i perspektyw rozwoju tego
przemystu na terenie Tarnobrzega oraz miejscowosci Machoéw. Wywdd na-
uczyciela zapadl mu w pamie¢, gdyz — jak wspominatl — ,mnie to tak utkwito,
chociaz nie do konca wiedziatem, o co chodzi”. Narrator pod koniec lat szesc¢-
dziesigtych ubieglego stulecia rozpoczat prace w przemysle siarkowym w Ma-
chowie na tzw. przerdbce, nastepnie w kopalni Jeziorko. W pewnym okresie
rozpoczat dziatalnos¢ zwigzkows i przeniost sie do ,biurowca”. Praca w struk-

1n ,Pierwsze bloki wybudowano na ulicy Waryniskiego, ten caty kompleks tutaj na Przywi-
$lu. To byly bardzo duze mieszkania, piekne. PéZniej budowano mniejsze mieszkania, klit-
ki. To sa bloki budowane z cegly”. (Wywiad — Pan Bolestaw).
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turach zwigzkow zawodowych zostata przerwana w okresie stanu wojennego.
Po 1989 r., w wyniku transformacji ustrojowej w Polsce, narrator ponownie
wlaczyt sie w dziatalnosé zwigzkowa, do czasu odejscia na emeryture.

Jak wspominal, na terenie kopalni w Machowie istnialy trudne warunki
pracy wynikajace ze sposobu eksploatacji siarki. Prowadzone badania dowo-
dzily niekorzystnego wptywu wydobywania surowca na organizm ludzki, dla-
tego tez Pan Bolestaw podjat decyzje o zmianie miejsca pracy. Na terenie ko-
palni Jeziorko funkcjonowat inny proces wydobywania surowca. Relacje, jakie
panowaty pomiedzy pracownikami, narrator okreslit jako ,mieszane”, a wyni-
katy ze wspolnego funkcjonowania ludzi z réznych srodowisk, byli nalezacy do
partii (,jezeli ktos byt partyjny, to wiadomo bylo, ze miedzy sobg si¢ trzyma-
1i”), ,bezpartyjni”, a takze ci, ktorzy chodzili do kosciota (,za bardzo wspélnego
jezyka nie mieli ze sobg”).

Narrator wspominal, ze na terenie zaktadu byt zlokalizowany zielony
kiosk, w ktérym podczas przerwy w pracy sprzedawano kanapki oraz piwo.
Jak zaznaczyt Pan Bolestaw, po pewnym czasie dyrekcja kopalni podjeta de-
cyzje o likwidacji kiosku, z uwagi na niestosowne zachowania pracownikéw.
Podkreslit réwniez, iz na kopalni byt problem z alkoholem. W latach sie-
demdziesigtych dyrektor wystosowal odezwe do pracownikow na temat al-
koholizmu, podjeto réwniez prébe wychowania pracownikéw w trzezwosci.
W zakladzie pojawialy sie wydarzenia, ktore sprzyjaly spozywaniu alkoholu
(np. imieniny). Zarzadzajacy zaktadem doszli do wniosku, ze takie zachowa-
nia nie sprzyjaja prawidtowo wykonywanej pracy. W efekcie stopniowo re-
zygnowano z tej obyczajowosci. Stosowano réznego rodzaju sankcje w celu
ograniczenia spozycia alkoholu, np. poprzez ograniczanie wyplaty premii
czy niewyplacanie tzw. trzynastki. Jak relacjonowal narrator, tego rodzaju
kary nie przynosity oczekiwanych rezultatéw. Wiele oséb zwolniono z pracy
z powodu spozywania alkoholu na terenie zaktadu. Jednak trudne warunki
pracy powodowaly, ze na ten problem, jak stwierdzil narrator, ,czasami patrzo-
no przez palce”.

Narrator traktowat prace w przemysle siarkowym bardziej w kategoriach
awansu zawodowego niz spotecznego. Podkreslal, iz miarg jego sukcesu zawo-
dowego byto zaufanie, jakim obdarzali go wspodtpracownicy, wspominat wiec:
,to ludzie decydowali o tym do kogo maja zaufanie, moga go wybrac albo nie
wybrac¢”. Uwierzytelnieniem powazania bylo desygnowanie Pana Bolestawa,
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jako reprezentanta, do samorzadu pracowniczego, rady pracowniczej oraz
zwigzkéw zawodowych. Narrator argumentuje rowniez, iz podstawg wszel-
kiego przedsiewziecia spotecznego jest celowos¢ dziatania. Zamiary, ambicja,
zadowolenie pracownikéw z dziatalnosci w opinii badanego byly fundamen-
tem, ktory zadecydowatl o uznaniu spotecznym. Aktywnos¢ narratora w tym
obszarze wymagata odpowiednich kwalifikacji, zdolnosci, znajomosci réznego
rodzaju metod, gdyz — jak sam wspominatl — pracownicy zawracali sie do niego
o0 pomoc w rozmaitych kwestiach, przede wszystkim w sytuacji doswiadczania
dyskryminacji. Narrator miat swiadomos¢ odpowiedzialnosci za losy swoich
wspotpracownikéw i jednoczesnie przekonanie, iz nieodpowiednie dziatanie
z jego strony moze spotkac sie z brakiem akceptacji jego osoby. Jak relacjo-
nowal: ,jesli sprzeniewierzytbym ich zaufanie oznaczatoby to, ze jestem tyl-
ko karierowiczem”. Jako przedstawiciel zwigzkow zawodowych posredniczyt
w skomplikowanych negocjacjach pomiedzy pracownikami a dyrektorem za-
ktadu. Uczestnictwo w nich wymagato fachowosci, rzetelnosci oraz rozsadku,
gdyz ,nalezato umiejetnie prowadzi¢ te rozmowy, w taki sposob, aby nikogo nie
obrazi¢. Podkresla¢, ze cos funkcjonuje nieprawidtowo, ze to trzeba zmienic,
usprawnic”.

Pan Bolestaw uwydatnia role i znaczenie zakladu siarkowego zaréwno
w rozwoju miasta, okolic, jak i wlasnym. Ta symbioza wyrazata sie we wspot-
pracy z wieloma instytucjami w Tarnobrzegu, udzielaniem pomocy finanso-
wej. Szczegdlnie cenil wspotprace ze srodowiskiem prawniczym. W konklu-
zji powiedzial, iz dziatalnos¢ o charakterze spotecznym, ktorej doswiadczyt
w przemysle siarkowym, nauczyta go pewnosci siebie, swobody w relacjach
z innymi ludzmi, swobodnego zycia. Jak sam stwierdzit: ,dzisiaj, czy jestem
w urzedzie, czy tez w innej instytucji nie mam zadnego problemu, gdyz potra-
fie ze wszystkimi swobodnie rozmawiac |...]. Prawie kazde drzwi sa dla mnie
otwarte, jestem swobodny, chodze z gtowa do gory. Ja nie chelpie sie tym, ja po
prostu nie mam zadnych obcigzen”.

Poréwnujac osobista sytuacje zawodowa z potozeniem rodziny pochodze-
nia, dostrzegal nieco wyzszg pozycje w hierarchii spotecznej. Aczkolwiek nie
potrafit jednoznacznie okresli¢, ,czy ojciec miat lepiej czy ja miatem lepiej”.
Natomiast trafnie zdefiniowat réznice w stylu zycia pokolen, zwtaszcza poja-
wienie sie kategorii czasu wolnego oraz odmiennej normatywnosci spoteczne;j.
Generacja ludnosci, ktorej zycie kreowato sie na tle rozwijajacego sie przemy-
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stu, dysponowata czasem wolnym, przeznaczajac go m.in. na rozrywke, na
kulture, na zycie towarzyskie miedzy sobg, miedzy sgsiadami i zycie rodzinne.
Jak relacjonowatl Pan Bolestaw, ,mdj ojciec, jak poszedt rano do pracy, dopiero
wieczorem wracatl do domu. Nie miat praktycznie czasu, pozostawata jedynie
niedziela. Ja z kolei miatem wiecej czasu, poniewaz 8 godzin wystarczato na
obowigzki zawodowe”. Narrator racjonalnie i rozsgdnie gospodarowat czasem
wolnym, zwlaszcza w czasie, gdy prowadzit aktywng dziatalnosé spoteczng,
podkreslajac, ze jego postawy nie zmienityby w tym zakresie zadne gratyfika-
cje finansowe (,liczylem sie z tym, ze skoro mam si¢ zaangazowac to musze
swoj czas poswieci¢, ale nie do tego stopnia jak moj ojciec. Ja bym w zyciu tak
nie pracowat od rana do wieczora”).

Jak wspomina narrator, w tamtym czasie ludzie czesciej ze soba spotykali,
przyjaznili, , kolegowali”, tworzyli pewne wspdlnoty, bardziej sobie ufali. Ludzie
funkcjonujg w dwoch obszarach, w domu i w zaktadzie pracy. I to sg te dwa
elementy zycia, o ktérych ludzie rozmawiaja. Zatem rozmawiali o trudnych
rodzinnych zdarzeniach lub niezadowoleniu wynikajacym z funkcjonowania
w pracy zawodowej. Fundamentem, na ktorym pracownicy opierali relacje
miedzyludzkie, byto zaufanie. Pan Bolestaw akcentuje znaczenie woli wzajem-
nej, swobodnej, niczym nie skrepowanej komunikacji. Kolektywny charakter
funkcjonowania zespotow pracowniczych ulegt transformacji w efekcie wyda-
rzen o charakterze politycznym. Jak relacjonowat Pan Bolestaw” ,ten okres od
1980 roku zdecydowatl, uswiadomit ludziom ze jednak nie wolno si¢ otwieraé
do konica bo moga by¢ pewne konsekwencje”. Narrator jest zadowolony z pracy
w kopalni Jeziérko, mimo iz w poczatkowej fazie zatrudnienia warunki pracy
byly dosy¢ trudne, w rezultacie ocenia je w kategoriach zdecydowanie dobrych,
z uwagi na wieksze potencjaly oraz lepsze mozliwosci porozumiewania sie po-
miedzy pracownikami. Poprawne relacje zawodowe stanowily kanwe aranza-
cji kontaktéw pozazawodowych. Jak stwierdzil, ,i to byto normalne, przeciez
wtedy tak funkcjonowato cate spoteczenstwo’.

Narrator pracowal na stanowisku mechanika aparatury automatycz-
nej. Wykonywanie tych obowigzkow wymagato cigglego pozyskania wiedzy,
z uwagi na dokonujace sie zmiany w procesie wydobywania siarki. Zarzadza-
nie zespotem pracowniczym réwniez postulowato nabycie nowych kompeten-
¢ji i umiejetnosci. Motywy podejmowania dziatan w zakresie doskonalenia
zawodowego mialy zréznicowany charakter, zarowno altruistyczny (rozwdj
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osobisty i zawodowy), jak i instrumentalny (zwiekszone wynagrodzenie).
W opinii narratora przede wszystkim aspekt finansowy decydowat o udziale
w réznego rodzaju szkoleniach oraz kursach. Pracownicy, zdaniem narratora,
byli swiadomi uwarunkowan decydujacych o wynagrodzeniu. Rozumieli, ze
znaczenie maja: z jednej strony sumienne i staranne wykonywanie obowigz-
kow pracowniczych, z drugiej efektywne dzialanie w organizacjach spotecz-
nych (zwigzki branzowe, partia). Pan Bolestaw docenial wartosé uczenia sie.
Jak sam stwierdzil” ,wszedzie mozna sie czegos nauczyc jesli cztowiek ma taka
wole”. W tym kontekscie uwydatnit znaczenie pracy w Hucie Stalowa Wola.
Podkreslat, iz ten zaklad przygotowatl go do solidnej pracy w zakresie dyscy-
pliny, samodzielnosci, samokontroli oraz oczekiwan i nadzoru ze strony ka-
dry kierowniczej. Z narracji Pana Bolestawa wynika, ze taki sposob organizacji
pracy nie byl hotubiony w przemysle siarkowym. Dodatkowo trudne warunki
pracy sprawialy rozczarowanie, czasem strach w nowym miejscu pracy. Jak
wspominal, ,pomyslatem sobie wtedy, gdzie ja tu przyszedtem, po co?”

Jak wspominal Pan Bolestaw, juz w latach osiemdziesigtych ubiegte-
go stulecia zostata podjeta decyzja o stopniowym zamykaniu dziatalno-
Sci kopalni siarki w Machowie. Nie zna ostatecznych powodéw likwidacji,
aczkolwiek jako glowny motyw wskazuje powszechnie istniejgcg opinie, iz
,hie oplacalo sie jej wydobywa¢ poniewaz spadata cena siarki na rynkach
swiatowych”. Racjonalizujgc skutki takiego rozstrzygniecia, z jednej strony
wskazuje na pozytywny wymiar (krajobraz, Swieze powietrze), z drugiej zas
podkresla aspekt negatywny (brak uruchomienia rynku pracy o jakiejkol-
wiek formie dziatalnosci). W jego ocenie postanowienie o likwidacji zaktadu
zostalo wdrozone pospiesznie i nieroztropnie. Stwierdzil: ,zburzy¢ mozna
bardzo szybko i tak samo tutaj zburzono ten przemyst siarkowy, a dawat lu-
dziom tu duzo. Moze i zaszkodzil, to tez, ale dawatl bardzo duzo do rozwoju”.
Wyrazat osobisty zal i niezadowolenie z powodu finalizacji przemystu siarko-
wego, podkreslajac, iz ,siarka byta dla mnie prawie wszystkim, gdyz data mi
szanse rozwoju zawodowego, kulturalnego i spotecznego. Uwazam, ze z tego
przemystu skorzystatem dosy¢ duzo”. Obecnie odwiedza miejsca, w ktérych
kiedys realizowat swoje zyciowe zadania zawodowe. Przyjezdza nad jezioro
(»usiade sobie mam czas na przemyslenia) , wizytuje tereny kopalni Jeziérko
(tu zajrzeé, tam zajrzec”), gdyz jak mowi: ,nadal widze ten przemyst, bo tego
sie nie da zapomniec”.
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Podsumowanie

Z narracji Pana Bolestawa wynika, iz proces modelowania biografii nigdy nie
jest sfinalizowany. Wymagat raczej ponownych pertraktacji i przeobrazen
ustalonych planéw i oczekiwanych zamierzen. Jego biografia pokazuje, ze roz-
woj czlowieka jest zalezny od miejsca, warunkow zycia oraz relacji spotecznych.
Doswiadczenia zycia codziennego, migracji zarobkowej i pracy w przemysle
nie sg jedynie faktami chronologicznymi, lecz stanowig kanwe do refleksji nad
zyciem narratora, podejmowanymi przez niego decyzjami oraz aktywizowa-
niem kompetencji w celu projektowania wiasnego przyjemnego zycia. W jego
biografii daje sie zauwazy¢ istotne aspekty, ktore stanowig proces kreowania
wlasnej egzystencji oraz biograficznego uczenia sie:

Srodowisko rodzinne i spoleczne

Narrator wychowywat sie w srodowisku, w ktorym gtéwnym zrédtem utrzy-
mania byta praca w rolnictwie. Jego ojciec, mimo uzyskanego swiadectwa ma-
turalnego, pracowat jako rzemieslnik (szewc). Niewystarczajace srodki finan-
sowe stanowily przestanke do podjecia dodatkowego zatrudnienia. Dominacja
chlopskiego stylu zycia, skutkujgca ograniczonymi mozliwosciami ekonomicz-
nymi i finansowymi, zmuszata jednostki, w tym ludzi mtodych do poszukiwa-
nia alternatywnych strategii. Doswiadczenie funkcjonowania w srodowisku
wiejskim uksztattowaly w narratorze wole edukacji, gotowos¢ do pracy za-
robkowej. Przestrzen spoteczna, w ktorej dorastal, z jednej strony generowata
przymus adaptacyjny, z drugiej zas bodziec do podejmowania aktywnosci. Pan
Bolestaw skorzystal w szansy ksztalcenia, a nabyte umiejetnosci umozliwity
podjecie pracy zawodowej w przemysle (Huta Stalowa Wola). Poklosiem uzy-
skanej stabilizacji zawodowej bylo zalozenie rodziny. Zatrudnienie w przemy-
sle otworzyto perspektywy gromadzenia kapitatu ekonomicznego, ktory mogt
by¢ rozdysponowany za zasoby materialne.

Przestrzen osobista i spoteczna

Rozwdj przemystu siarkowego w okolicach Tarnobrzegu stanowit punkt
zwrotny w jego biografii. Industrializacja regionu otwierata nowe mozliwosci
dziatania dla narratora zaréwno w kontekscie rodzinnym, jak i zawodowym.
Po procesie zakotwiczenia (praca, zawarcie zwigzku malzenskiego, narodziny
dziecka) narrator ponownie doswiadczal nowych wyzwan (wtasne mieszkanie).
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Ta zyciowa prowokacja zburzyta linearnosé jego dotychczasowego egzysten-
cji i stata sie swego rodzaju testem generujacym jego potencjat biograficzny.
Wiasna, aczkolwiek wymuszona, decyzja o zmianie zardwno miejsca pracy,
jak i zamieszkania sukcesywnie uruchomiata nabywanie nowych umiejetno-
Sci, ktore wzbogacaty jego biografie. Podjete przez narratora decyzje swiadczg
o aktywnym komponowaniu wtasnej biografii. Nowe miejsca (praca, miesz-
kanie) stanowity punkt odniesienia dla tozsamosci indywidualnej i kulturo-
wej, bedacych efektem m.in. dysponowania czasem wolnym, doswiadczania
komunikacji symbolicznej. Z pomocg tych miejsc ponownie doswiadczat pro-
cesu zakotwiczenia, jednoczesnie stajgc sie cztowiekiem dojrzatym, odpowie-
dzialnym, wyposazonym w kompetencje sprawczosci oraz umiejetnosci spra-
wowania kontroli nad wlasnym zyciem. Stabilna przestrzenn mieszkaniowa
stanowita fundament rozwoju osobistego i zawodowego. Posiadanie wlasnego
mieszkania byto Zrédtem poczucia niezaleznosci i bezpieczenstwa. Proces ada-
ptacji w nowym miejscu zamieszkania miat ztozony charakter i byt zalezny do
wspotdziatania stabilizacji mieszkaniowej, wsparcia rodziny i kontaktow spo-
tecznych. W aspekcie weryfikowania procesu industrializacji narratora cecho-
watla dojrzata refleksja, ktora integrowata sprzeczne doswiadczenia. Dostrze-
gat on z jednej strony degradacje srodowiska i zwigzane z tym niedogodnosci,
z drugiej za$ rozwdj miasta i jego infrastruktury, awans spoteczny jednostek.
Praca w przemysle siarkowym i osiadly tryb zycia w Tarnobrzegu stanowity
fundament egzystencjalnej stabilizacji i zarazem otwartosci na nowe formy in-
dywidualnego oraz spotecznego dziatania. Zréznicowane formy zaangazowa-
nia byty powodem szacunku i uznania spotecznego. Tym samym biograficzne
zamysty, umiejetnosci i kompetencje narratora byly stopniowo, aczkolwiek
systematycznie konstruowane i rekonstruowane. W konkluzji, za Marig Men-
del, nalezatoby stwierdzi¢, iz ,zakorzenienie chciatoby sie powiedzie¢: tak lecz
jego zamykajacy charakter: nie”. (Nie)biograficzny plan dzialania narratora
ukazuje, ze kazde wczesniejsze doswiadczenie (Srodowisko pochodzenia, praca
w hucie) stanowi kanwe dla pézniejszych wyboréw i strategii zyciowych. Kon-
kludowanie nad tymi doswiadczeniami daje przyzwolenie na rozpoznanie sen-
su wlasnych dziatan oraz pozwala planowac¢ przysztos¢ w sposéb swiadomy.

12 L Copik, Pedagogika miejsca — kultura lokalna a ksztattowanie sie tozsamosci wspélczes-
nego cztowieka, ,Prace Naukowe Akademii Jana Dtugosza w Czestochowie. Pedagogika” 22
(2013), 5. 182.
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Edukacja i praca

Narrator o mozliwosciach rozwoju przemystu siarkowego zostat poinformowa-
ny w szkole podstawowej. Nieznajomos¢ specyfiki zarowno surowca, jak i po-
tencjalnosci rozprzestrzeniajgcego sie przemystu wzbudzita zainteresowanie.
Nic nie znaczgce dzieciece ciekawosci w przysztosci okazaty sie waznym aspek-
tem w podejmowaniu decyzji zawodowych, chociaz na etapie wczesnej eduka-
cji nie byty swiadomie rozpoznane. Pan Bolestaw w swoich zamierzeniach oso-
bistych nie planowat aktywnosci zawodowej w przemysle siarkowym. Zmiany
w tym zakresie wynikaly ze wzgledéw materialnych (brak mieszkania) oraz
strukturalnych (rozwéj przemystu siarkowego). Przestrzen zawodowa, jakkol-
wiek wymagajaca fizycznie (trudne warunki pracy) i spotecznie (zréznicowana
struktura relacji miedzyludzkich) stanowita fundament budowania sukcesu
zawodowego. Dowodzila, iz konstytuowanie pozycji zawodowej tgczy w sobie
uzyskane kwalifikacje i predyspozycje interpersonalne. Reprezentowanie pra-
cownikéw w strukturach zwigzkowych, zorientowanie na kreowanie zaufania
w zespole, umiejetnosé komunikowania sie, negocjacji, mediacji sankcjonowa-
ty rozwoj kompetencji spotecznych i otwieraty perspektywy aktywnego uczest-
nictwa rowniez w przestrzeni pozazawodowej.

Konkluzja

W teorii uczenia sie egzystencjalnego Petera Jarvisa szczegdlne znaczenie przy-
pisuje sie jednostkowemu doswiadczeniu zyciowemu, ktére funkcjonuje jako
zasadniczy regulator procesu uczenia sig, a jednoczesnie stanowi jego finalny
rezultat. Doswiadczenie to pozostaje w Scistym zwigzku z biografig jednostki
i warunkuje sposob konstruowania przez nig znaczen oraz rozumienia rze-
czywistosci®. Przebieg zycia narratora pokazuje, iz projektowanie i przeprojek-
towanie biografii odbywato sie w zmieniajacych sie intensywnie warunkach
spotecznych. Doswiadczenia Pana Bolestawa pozwalaja ukazac istotne znacze-
nie sSrodowiska rodzinnego i spotecznego w podejmowaniu decyzji zyciowych
i zawodowych. Wychowany w srodowisku wiejskim, w ktorym ludzie traktu-
ja swiat jako dany i oczywisty, a ich dziatania przyjmujg posta¢ rutynowych

13 H. Solarczyk-Szwec, Cztery ¢wiartki biograficznego uczenia sie, ,Rocznik Andragogiczny”,
22 (2015), 8. 124.
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zachowan, niejako mechanicznie powielanych, nie byly wytycznymi, ktore
chciat kontynuowac. Przeciwnie, staty sie mobilizujgcym impulsem do podje-
cia wysitku edukacyjnego i zawodowego. Anulowaly ograniczenia ekonomicz-
ne, w rezultacie przyczyniajgc sie do awansu spotecznego. Uzyskana w ten spo-
s6b stabilizacja rodzinna i zawodowa nie finalizowata aktywnosci zyciowych
narratora. Dzieki biograficznej refleksyjnosci ten etap zycia predysponowat
Pana Bolestawa do wykraczania poza wczesniejsze ograniczenia srodowisko-
we i rodzinne, w konsekwencji ktérych konstytuowaly sie nowe wzory rozu-
mienia, dziatania oraz wzgledna autonomia. Moment przetomowy w biografii
narratora (rozwdj przemystu siarkowego) z jednej strony uzewnetrznit mo-
tywy Swiadczace o aktywnym modernizowaniu wlasnego zycia, z drugiej zas
ukazat zdolnosci decyzyjne oraz gotowos¢ do funkcjonowania w warunkach
zmiany i niepewnosci. Nowa przestrzen zawodowa i osadnicza, jakkolwiek nie
wynikata z indywidualnego planu, lecz stanowita efekt uwarunkowan spotecz-
no-gospodarczych, stata sie dla narratora areng rozwoju kompetencji interper-
sonalnych oraz spotecznych. Miejsca pracy i zamieszkania petnity wazna role
w kontekscie socjalizacji, uczenia sie oraz ksztaltowania tozsamosci.

Biografia, jak stwierdza Mirostawa Dziemianowicz-Nowak, ,umozliwia
wglad w to, co nazywane bywa kompetencjami biograficznymi. Kompeten-
cje te pokazujg, w jaki sposéb cztowiek buduje swojg orientacje, w jaki sposob
dziata w niespdjnym, pelnym sprzecznych mozliwosci, zadan i oczekiwan swie-
cie”. Biografia narratora pokazuje, iz nabywanie okreslonych kompetencji byto
efektem nieswiadomej badz swiadomej checi oraz zdolnosci uczenia sie, w celu
zyskania umiejetnosci podejmowania decyzji, realizacji okreslonych zadan, roz-
wigzywania okreslonych, czasami trudnych, sytuacji. W procesie biograficznego
uczenia sie nalezy zaakcentowac zaréwno predyspozycje narratora, jak i wymiar
spoteczno-kulturowy. W tym kontekscie nalezy stwierdzi¢, iz uczenie sie stato
sie wazne dla narratora w aspekcie indywidualnym, spotecznym i poznawczym.
Pan Bolestaw, jako podmiot uczacy sie, byt zintegrowany ze srodowiskami edu-
kacyjnymi (miejsce pochodzenia, praca, miejsce zamieszkania) zaréwno jako
obserwujacy, jak i zaangazowany uczestnik. Niektore procesy uczenia sie miaty
charakter nieswiadomy, bezrefleksyjny, co nie zmienia faktu, iz nie pozostawaty

14 M. Dziemianowicz-Nowak, Narracyjne mozliwosci pedagogiki a kryzys kultury i wycho-
wania, s. 54.
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bez wptywu na zdolnos¢ do autoformacji. W konsekwencji proces biograficzne-
g0 uczenia sie przyczyniat sie do zaradnego i efektywniejszego funkcjonowania
narratora. Opowies¢ o zyciu narratora wydaje sie by¢ potwierdzeniem, iz kon-
struowanie biografii jest sekwencjg, ktora podlega renegocjacji i rekonstrukeji.

Streszczenie: Kazda ludzka biografia stanowi swego rodzaju fenomen. Pojawiajace i przepla-
tajgce ludzi los wydarzenia zmuszajg jednostke do podejmowania nowych wyzwan, sprostania
oczekiwaniom zaréwno swoim jak i spotecznym. Biografia Pana Bolestawa uzasadnia, ze zazwy-
czaj plany biograficzne ulegaja modyfikacji. W jednostkowa biografie wpisuja sie doswiadcze-
nia, ktore moga charakteryzowac sie poczuciem bezkompromisowego losu, dlatego tez zasad-
nym wydaje sie podjecie refleksji, analiz jako fundamentalnego procesu zmiany biograficzne;j.

Stowa kluczowe: biografia, siarka, rodzina, planowanie zycia.
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