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ANALIZA SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

W 2005 ROKU

Danuta Biernat', Piotr Kocaj', Daniel Szydto’

1. Wprowadzenie

Celem niniejszego opracowania jest pokazanie
ogdlnych tendencji i zjawisk wystepujacych
w 2005 roku na rynku pracy wojewédztwa pod-
karpackiego, stanowigcych podstawe do okresla-
nia dalszych dziatari na rzecz promocji zatrudnie-
nia przez urzedy pracy jak tez pozostatych part-
neréw dziatajacych na rynku pracy.

Do opracowania wykorzystano dane staty-
styczne przygotowane na podstawie sprawozdaw-
czosci o rynku pracy tj:

— MGIiP-01 — sprawozdanie miesieczne o ryn-

ku pracy wraz z zatacznikami,

— MGIiP-02 - sprawozdanie miesigczne o do-

chodach i wydatkach z Funduszu Pracy.

W celu petniejszego przedstawienia omawia-
nych probleméw wykorzystano réwniez publika-
cje Urzedu Statystycznego w Rzeszowie, ,Biule-
tyny Statystyczne Wojewddztwa Podkarpackiego”,
roczniki statystyczne jak tez inne dostepne publi-
kacje GUS dotyczace danych o rynku pracy
w omawianym okresie.

2. Wybrane czynniki warunkujace wielkos¢
bezrobocia w wojewédztwie
podkarpackim

2.1. Sytuacja demograficzna

Pod koniec 2004 roku liczba ludnosci w woje-
wodztwie wynosita 2 098,0 tys. co odpowiadato
5,5 % populacji kraju. Srednia gestos¢ zaludnienia
wynosita 118 oséb na kilometr kwadratowy (w kraju
122 osoby).Wskaznik ten wykazywat znaczne
zréznicowanie przestrzenne w wojewdédztwie od
najwyzszego w Rzeszowie i Przemyslu (odpowied-
nio: 2961 i 1544 oséb/km’) do najnizszego w po-
wiatach: bieszczadzkim i leskim (odpowiednio: 20
i 32 osoby / km’). Pod wzgledem ogolnego poten-
cjatu ludnosciowego kraju, wojewoédztwo podkar-
packie zajeto 9 miejsce wsrod wojewddztw. Bar-

' Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

dziej zaludniony podregion rzeszowsko-tarnobrze-
ski skupiat 55,1 % ogétu populacji wojewédztwa.

W okresie 2004 roku liczba ludnosci w woje-
wodztwie zwiekszyta sie o 727 oséb. W kraju na-
tomiast liczba ludnosci zmniejszyta sie o 16,8 tys.
Podkarpackie byto jednym z 6 wojewdédztw,
w ktérych zanotowano wzrost liczby ludnosci. Na-
tomiast wsréd powiatéw zmiany liczby mieszkan-
céw byty niewielkie i nie przekraczaty 1%. Naj-
wiekszy wzrost zanotowano w powiecie rzeszow-
skim (o0 0,7%), w Przemyslu (o 0,4%) i powiecie
krosnieriskim (0,3%). Najwiekszy spadek nato-
miast w powiecie lubaczowskim (o 0,6%) i Tarno-
brzegu (0 0,5% ).

Stopien urbanizacji wojewddztwa podkarpac-
kiego wskazuje na jego rolniczy charakter. W 45
miastach zamieszkuje 40,5% ludnosci. Jest to wiel-
ko$¢ najnizsza w kraju (w Polsce wskaznik ten
wynosit 61,5%). Tak wysoki odsetek os6b miesz-
kajacych na obszarach wiejskich ma jednoczesnie
wptyw na niski udziat przemystu w tworzeniu pro-
duktu krajowego brutto jak réwniez na wielkos¢
bezrobocia, ze wzgledu na ukryte bezrobocie na
terenach wiejskich?.

Cecha charakterystyczna wojewddztwa pod-
karpackiego jest dosy¢ wysoki, jednak z zazna-
czajaca sie tendencja spadkowa na przestrzeni
ostatnich lat, poziom przyrostu naturalnego.
W przeliczeniu na 1000 mieszkaricéw wojewddz-
twa w 2004 roku wskaznik ten wynosit 1,2 (3 miej-
sce w kraju) i byt on znacznie wyzszy od wskaz-
nika krajowego (-0,2). W poréwnaniu z rokiem
2003 wskaznik ten pozostat na tym samym pozio-
mie, przy czym w miastach zwiekszyt sie o0 0,2,
na wsi natomiast obnizyt sie 0 0,1.

Efektem przyrostu demograficznego jest obec-
nie wysoki naptyw w wiek produkcyjny, a tym sa-
mym na regionalny rynek pracy, nowych roczni-
kéw, pochodzacych gtéwnie z wyzu demograficz-
nego poczatku lat osiemdziesigtych.

Struktura ludnosci wedtug ptci od lat nie ulega
wiekszym zmianom. W ogélnej liczbie ludnosci nie-
znacznie przewazaja kobiety, ktére stanowia 51,1%
mieszkaricow. W 2004 roku wspétczynnik femini-
zacji osiagnat wartosc¢ 104,4 (dla kraju 106,7). Ozna-
cza to, ze na 100 mezczyzn przypadaty statystycz-
nie 104 kobiety (w miastach 109, a na wsi 101).

2 Por. Stan i prognoza rozwoju gospodarczego regionu podkarpackiego, konsorcjum firm: Polska Sie¢ Doradcéw Biznesu (PSDB S.A.),
Instytut Badari nad Gospodarka Rynkowa (IBnGR), IPSOS - Demoskop, na zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (MPiPS),

Warszawa 2002, s. 37.
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Podkarpacie jest wojewddztwem stosunkowo
mtodym, o czym Swiadczy¢ moze mediana wieku
(wiek srodkowy) mieszkaricéw, chociaz nalezy
zauwazyd, ze jest ona co roku coraz wyzsza - w
koricu roku 2003 wynosita 33,9 lata (w tym mez-
czyzni 32,3, a kobiety 35,6 lat), a w 2004 roku 34,2
lata (w tym mezczyzni 32,6, a kobiety 36 lat). Dla
poréwnania, w Polsce mediana wieku w 2004 roku
wynidsta 36,5 lat (34,4 mezczyZzni i 38,6 lat kobie-
ty).” Mieszkaricy miast sg srednio o 2 lata starsi od
mieszkaricéw wsi. Podkresli¢ tez nalezy, ze ostat-
nio obserwuje sie w wojewddztwie zmiany swiad-
czace o starzeniu sie spoteczeristwa. Stopniowo
nastepuje zmniejszanie si¢ udziatu dzieci i mto-
dziezy (0-17 lat) w ogdlnej liczbie ludnosci.
W 2004 roku odsetek ludnosci w wieku przedpro-
dukcyjnym obnizyt sie do 23,9% (z 24,7% w 2003
roku). Jednoczes$nie wzrdst nieco udziat oséb
w wieku poprodukcyjnym z 14,6% do 14,7%.
Zwigkszyt sie réwniez udziat ludnosci w wieku pro-
dukcyjnym -z 60,7% w 2003 r. do 61,4% w roku
2004. Na 100 os6b w wieku produkcyjnym w 2004
roku przypadaty w wojewddztwie 63 osoby w wie-
ku nieprodukcyjnym (w 2003 roku 65 oséb).
Wskaznik obcigzenia demograficznego dla miast
wynosit 53 osoby, a dla wsi 70 oséb.

Obok przyrostu naturalnego, czynnikiem ksztat-
tujacym liczbe ludnosci jest ruch migracyjny. Licz-
ba mieszkancéw wojewddztwa podkarpackiego
zmniejsza sie wskutek migracji. W 2003 r. w wy-
niku migracji liczba ludnosci zmniejszyta sie
0 2478 0s6b, a w 2004 roku 0 2158 0s6b, co ozna-
cza jedna osobe na 1000 mieszkaricéw (w kraju
0,3 osoby na 1000 mieszkaricow). W konsekwen-
cji w 2004 roku liczba mieszkaricéw wojewédz-
twa w wyniku migracji zmniejszyta sie o0 918 mez-
czyzn i o 1240 kobiet.*

2.2. Poziom rozwoju gospodarczego

Poziom rozwoju gospodarczego zazwyczaj
opisuje sie za pomoca syntetycznych wskaznikéw

3 Rocznik Statystyczny Wojewddztw 2005, s. 412.

aktywnosci gospodarczej takich jak wartos¢ pro-
duktu krajowego brutto (PKB)’ oraz wartos¢ do-
dang brutto (WDB)®.

W wojewdédztwie podkarpackim w 2003 roku
mieszkato okoto 5,5% ludnosci Polski, a produkt
krajowy brutto wytworzony na tym obszarze sta-
nowit jedynie 4% catego produktu wytworzonego
w tym okresie w Polsce (11 miejsce w kraju).

Réwniez w przeliczeniu na jednego mieszkarn-
ca, produkt krajowy brutto w wojewdédztwie pod-
karpackim byt znacznie nizszy niz w innych re-
gionach (15 miejsce w Polsce — tuz przed lubel-
skim). W 2003 roku stanowit on 72,2% produktu
przypadajacego na statystycznego Polaka.

Tabela 1. Produkt Krajowy Brutto w wojewédztwie
podkarpackim ogdétem oraz per capita
w latach1999 - 2003.

Wyszczegolnienie | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003

Ogotem (mid zh) 24,8 | 27,91 30,0 | 30,72 | 32,36
Polska = 100 4,0 3,9 4,0 3,9 4,0
Lokata 11 11 11 11 11

per capita (z}) 11685 | 13093 | 14292 | 14569 | 15436
Polska = 100 734 | 709 [ 71,9 | 71,3 | 72,2
Lokata 14 15 15 15 15

Zrédto: Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Podkarpackiego
2003, s. 275 oraz 2005, s. 358 i s. 56.

W strukturze wartosci dodanej wojewddztwa
podkarpackiego w 2003 r. dominowat sektor dzia-
talnosci ustugowej 64,5%, w tym ustugi rynkowe
43,7% (w kraju 66,9%, w tym ustugi rynkowe
50,5%). Na nieco wyzszym niz $redni poziom kra-
jowy w wartosci dodanej brutto byt udziat prze-
mystu (wojewdédztwo - 27,7%, Polska -24,5%), niz-
szym zas rolnictwa (wojewddztwo- 2,3%, Polska -
2,9%). Udziat budownictwa byt natomiast na po-
ziomie zblizonym do sredniej krajowej (wojewddz-
two 5,5%, w kraju 5,7%)’ .

Przy ocenie poziomu rozwoju gospodarczego
danego obszaru uwzglednia sie¢ réwniez wysokos¢

* Dane dotyczace proceséw demograficznych pochodza z opracowania Urzedu Statystycznego w Rzeszowie: Sytuacja demograficzna
w wojewddztwie podkarpackim w 2004 roku, www.stat.gov.pl/urzedy/rzesz/demogr_2005.pdf.>

5 Produkt krajowy brutto (PKB) przedstawia koricowy rezultat dziatalnosci wszystkich podmiotéw gospodarki narodowej. Stanowi sume
wartosci dodanej brutto wytworzonej przez wszystkie krajowe jednostki instytucjonalne powigekszona o podatki od produktéw
i pomniejszong o dotacje do produktéw. PKB jest liczony w cenach rynkowych (definicja pochodzi z Rocznika statystycznego

wojewddztwa podkarpackiego, Rzeszéw 2005, s. 355).

® Warto$¢ dodana brutto (WDB) mierzy wartos¢ nowo wytworzong w wyniku dziatalnosci produkcyjnej krajowych jednostek
instytucjonalnych. Stanowi réznice miedzy produkcja globalng a zuzyciem posrednim i jest wyrazona w cenach bazowych.
7 Wielkos¢ PKB za 2000 r. podano wedtug skorygowanych zatozeri metodologicznych. Wprowadzono je w 2001 r. w zwiazku ze

zmiang zakresu podmiotowego sektoréw instytucjonalnych.

% Dane za 2001 i 2002 rok podano za: www.stat.gov.pl, Produkt Krajowy Brutto wg. wojewddztw i podregionéw w 2002 r. ( dane wg.

skorygowanych zatozern metodologicznych ).
° Rocznik Statystyczny Wojewddztw 2005, s. 649.
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stopy bezrobocia. Pod wzgledem tego wskaznika
wojewddztwo podkarpackie lokuje sie wsréd wo-
jewédztw o srednim poziomie bezrobocia (na ko-
niec 2004 roku 7 miejsce w kraju). Nie jest to jed-
nak wskaznik, ktéry w sposéb wystarczajacy cha-
rakteryzuje rynek pracy, gdyz na naszym terenie
wystepuje wyzsze niz w innych wojewdédztwach
bezrobocie ukryte.

Poziomu rozwoju gospodarczego wojewédztwa
nie mozna ocenia¢ bez uwzglednienia wskazni-
kéw opisujacych materialne i cywilizacyjne wa-
runki zycia mieszkaricow. Ocena warunkéw zycia
mieszkarncow Podkarpackiego sprowadza sie
przede wszystkim do analizy dwéch podstawo-
wych poje¢, tj. poziomu i jakosci zycia. Zagadnie-
nia te naleza do zjawisk skomplikowanych, przede
wszystkim dlatego, ze ich ocena zalezy w duzej

mierze od wskaznikéw przyjetych do analizy. Je-
§li postuzymy sie np. grupami wskaznikéw wyod-
rebnionymi przez Instytut Badari nad Gospodarka
Rynkowa (dochody ludnosci, sytuacja mieszkanio-
wa ludnosci, posrednie miary konsumpcji, sie¢
handlowa, mozliwos¢ edukacji i ksztatcenia, do-
step do kultury, ochrona zdrowia, stan transportu
i komunikacji)'® to okaze sie, ze wojewdédztwo
podkarpackie posiada stosunkowo niska pozycje
w Polsce. W zasadzie w kazdej grupie wskazni-
kéw, podkarpackie wypada stabiej, zajmujac prze-
waznie koricowe miejsca w tabeli wojewdédztw.
Do najbardziej widocznych nalezg jednak niskie
dochody ludnosci, ktére nie tylko obnizaja poziom
zycia, ale przede wszystkim ostabiaja stymulujaca
role wewnatrz regionalnego popytu, ktéry jest istot-
nym czynnikiem rozwojowym.

Tabela 2. Wybrane wskazniki dotyczace materialnych i cywilizacyjnych warunkéw zycia ludnosci

w wojewddztwie podkarpackim wedtug stanu na 31. XII 2004 r.

Grupy wskaznikow Wskazniki szczegotowe Polska | wojewodztwo | lokata
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto (zt) | 2273,44 1940,50 16
Dochody ludnosci Przecietna miesieczna emerytura i renta brutto
. . . 1140,94 928,85 16
(z pozarolniczego systemu ubezpieczen) (zt)
. . Mieszkania na 1000 ludnosci 332,3 285,2 16
Sytuacja mieszkaniowa
ludnosci Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania 229 219 14
na 1 osobe (m2) ’ ’
Sie¢ handlowa Liczba ludnosci na 1 sklep 103 118 15
Mozliwos¢ edukacii Studenci szkot wyzszych na 10 tys. ludnosci | 492,7 352,8 15
i ksztatcenia
Widzowie i s+uch?nc§§ \évztneact;ach i instytucjach 244 102 16
Dostep do kultury yczny
Wypozyczenia ksiegozbioru z bibliotek 3891 3898 7
publicznych na 1000 ludnosci
tézka w szpitalach ogdinych na 10 tys. ludnoéci 48 421 14
Ochrona zdrowia i sci i iaki
Liczba ludnosci na ambulatoryjny zakfad opieki 1901 1782 6
zdrowotnej
Samochody osobowe zar’ej'estrowane 314 278 13
na 1000 ludnosci
Stan transportu Telefoniczne tacza gtéwne na 1000 ludnosci 328,6 2493 16
i komunikaciji Drogi publiczne o twardej nawierzchni
! na 100 km? w km 80,7 7.4 9
Linie kolejowe eksploatovgane normalnotorowe 6.4 53 1
na 100 km” w km

Zrédto: Rocznik Statystyczny Wojewddztw 2005 s.120-129 i 622, Warszawa 2005 oraz Rocznik statystyczny wojewddztwa

podkarpackiego 2005 s.51-56 i s. 160.

2.3. Stan rozwoju przedsiebiorczosci

Rozwdj przedsiebiorczosci wptywa na tworze-
nie miejsc pracy w przedsiebiorstwach istniejacych,
nowopowstajacych podmiotach gospodarczych,
a takze na samozatrudnienie. Szczegdlnie istotng

role w kreowaniu miejsc pracy odgrywaja mate
i Srednie firmy. Wedtug stanu na koniec roku 2004 r.
w wojewdédztwie podkarpackim, w rejestrze RE-
GON zarejestrowanych byto 139,5 tys. podmiotéw
gospodarki narodowej tj. 0 2,2% mniej niz w 2003
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roku, a o 11,2% wiecej niz w roku 1999. Przewaza-
jaca wiekszos¢ podmiotéw (133,5 tys. tj. 95,7%) znaj-
dowata sie w sektorze prywatnym (w kraju 96,2 %).
Wsréd podmiotéw z tego sektora 82,1% (tj. 109,6 tys.)
stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza — gtéwnie handlowa, budowlang i pro-
dukcyjna, a 72,4% tej grupy podmiotéw stanowity
firmy jednoosobowe. W rejestrze REGON zareje-
strowane byty réwniez 10393 spétki cywilne, 5567
spétek handlowych, 3743 stowarzyszenia
i organizacje spoteczne, 1766 wspdlnot mieszka-
niowych, 789 spétdzielni oraz 160 fundacji. Wsréd
spotek handlowych 80,9% stanowity spétki kapita-
towe, a 19,1% spotki osobowe.

Podmioty sektora publicznego (6,0 tys.) stano-
wity 4,3%. W koricu 2004 roku w wojewdédztwie ist-
niato 13 przedsiebiorstw panstwowych tj. o 11
mniej niz w 2003 roku.

2.3.1. Podmioty wedtug wielkosci

W wojewdédztwie podkarpackim dominuja
przedsiebiorstwa mate, dostarczajace produkcji na
rynki lokalne (94,7% ogétu zarejestrowanych pod-
miotéw to podmioty, w ktérych pracuje do 9 oséb
i mniej), 4,3% stanowig podmioty zatrudniajace 10
— 49 os6b, 0,8% zatrudnia 50 — 249 oséb, a tylko
0,2% podmiotéw zatrudnia 250 oséb i wiecej."

Wykres 1. Struktura wielkosci podmiotéw
gospodarczych znajdujacych sie w rejestrze REGON
wojewddztwa podkarpackiego wg stanu
na koniec 2004 r.

E9 i mniej

Il 10-49
[150-249
1250 i wiecej

Najwiecej 0s6b, tj. 36,3% ogotu pracujacych,
pracuje w podmiotach najmniejszych (o liczbie
pracujacych 9 i mniej) oraz w podmiotach o licz-
bie pracujacych 250 i wigkszej (25,5 % ).

" Na podstawie opracowania Urzedu Statystycznego w Rzeszowie pt. Podmioty Gospodarki Narodowej

Wykres 2. Struktura pracujacych w podmiotach
gospodarki narodowej zarejestrowanych w rejestrze
REGON wojewddztwa podkarpackiego wg stanu
na koniec 2004 r.

@9 i mniej

I 10-49
[150-249
1250 i wigcej

2.3.2. Podmioty wedtug branzy

Wiegkszos¢ podmiotéw gospodarki narodowej za-
rejestrowanych w rejestrze REGON na koniec 2004
roku w wojewddztwie podkarpackim stanowity pod-
mioty ustugowe, nalezace do sekcji PKD ,Handel
i naprawy” (48236 podmiotéw tj. 34,6% ogotu zare-
jestrowanych podmiotéw) oraz sekcji ,Obstuga nie-
ruchomosci i firm”; nauka (18399 podmiotéw tj.
13,2% ogétu). Podmioty zarejestrowane w sekcji
,Przemyst” stanowity 10,7% (14958) wszystkich za-
rejestrowanych w wojewddztwie podmiotéw.

Tabela 3. Podmioty gospodarki narodowe;j
zarejestrowane w rejestrze REGON w wojewdédztwie
podkarpackim wedtug wybranych sekcji PKD w 2004 r.

Sekcja PKD Liczba | o\, 4 iat
podmiotow
Przemyst 14958 10,7
Budownictwo 13523 9,7
Handel i naprawy 48236 34,6
Transport, gog.podark’a’ 9945 7.1
magazynowa i tgcznosé
Obstuga nieruchomosci i firm; 18399 13.2
nauka
Edukacja 4738 34
.Ochrona zdrowia 6103 44
i pomoc spoteczna
Pozostate 23643 16,9
Razem 139545 100,0

Zrédto: Biuletyn Statystyczny Woj .Podkarpackiego I kwartat
2005 s. 53

Zarejestrowane w Rejestrze

REGON w woj. Podkarpackim w 2004 r.www.stat.gov.pl/urzedy/regon 05.pdf.
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2.3.3. Rozmieszczenie terytorialne podmiotow
gospodarczych

Wieksza liczba przedsiebiorstw wystepuje
gtéwnie tam, gdzie istnieja odpowiednie rynki zby-
tu, wykwalifikowana sita robocza, dostep do wy-
specjalizowanych ustug i srodkéw finansowych,
a infrastruktura jest lepiej rozwinieta. Takie korzyst-
ne warunki funkcjonowania przedsiebiorstw wy-
stepuja najczesciej w granicach aglomeracji miej-
skich oraz na ich obrzezach. Teza ta znajduje swoje
uzasadnienie w analizie danych o podmiotach
zarejestrowanych w wojewdédztwie podkarpackim.

Na koniec 2004 roku najwiecej zarejestrowa-
nych w rejestrze REGON podmiotéw gospodar-
czych odnotowano w nastepujacych powiatach
wojewddztwa podkarpackiego: m. Rzeszowie —
18622, powiecie rzeszowskim —10143, powiecie
mieleckim — 8954, powiecie stalowowolskim —
8407. Najmniej podmiotéw gospodarczych byto na
terenie powiatéw: bieszczadzkiego — 2068, leskie-
go — 2475 i lubaczowskiego - 2530.

2.4. Aktywnos¢ zawodowa i struktura
zatrudnienia

2.4.1. Aktywnosc¢ zawodowa.

Liczba ludnosci aktywnej zawodowo w woje-
wodztwie podkarpackim wynosita na koniec IV
kwartatu 2004 roku 916 tys. os6b. W wojewodz-
twie podkarpackim aktywnos¢ zawodowa zrézni-
cowana byta zaréwno w przekroju ptci, wieku,
wyksztatcenia jak i w uktadzie miasto-wies. Ob-
serwowano wyzszy wspétczynnik aktywnosci
zawodowej mezczyzn (62,1%) niz kobiet (48,3%),
mieszkancéw wsi (56,8%) niz miast (52,0%), oséb
w wieku 35-44 (86,3%) oraz 25-34 lat (84,7%) niz
w pozostatych kategoriach wiekowych. Dla przy-
ktadu w grupie wiekowej 15-24 lat wynidst on
32,9%. Najwyzszy wspotczynnik aktywnosci za-
wodowe]j odnotowano wsréd oséb z wyksztatce-
niem wyzszym. Na koniec IV kwartatu 2004 r.
wynidst on w tej grupie oséb 84,2%. Wysokiemu
wspotczynnikowi aktywnosci zawodowej w tej
zbiorowosci towarzyszyt réwnie wysoki (w poréw-
naniu do innych grup) wskaznik zatrudnienia'?, kt6-
ry w omawianym okresie wyniést 76,3%" .

Tablica 4. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w wojewddztwie podkarpackim wedtug pici i miejsca
zamieszkania w latach 1999 — 2004.

Wyszczegolnienie 199? . 2009 . 2001 . 200? . 200:.3 . 200‘.‘ .
(grudzien) | (grudzien) | (grudzien) | (grudzien) | (grudzien) | (grudzien)
woj. podkarpackie 57,0 55,9 55,2 56,4 56,9 54,9
Miasta 55,3 54,3 54,3 54,0 54,1 52,0
Wies 58,1 57,0 55,9 57,9 58,7 56,8
Mezczyzni 62,6 61,7 63,3 64,1 63,6 62,1
Kobiety 51,6 50,8 47,5 49,0 50,6 48,3

Zrédto: Roczniki statystyczne wojewddztwa podkarpackiego z lat 2002-2005

2.4.2. Pracujacy

Wedtug stanu na koniec 2004 r. w wojewddz-
twie podkarpackim zanotowano 635 569 os6b pra-
cujacych™, z tego 179602 w sektorze publicznym
i 455967 w sektorze prywatnym. W rolnictwie,
towiectwie i lesnictwie pracowato 158887 oséb
(25,0%), w przemysle i budownictwie 179289 oséb
(28,2%) zas w ustugach 297393 osoby ( 46,8%),
w tym: 176765 0séb w sektorze ustug rynkowych
i 120628 w ustugach nierynkowych.

Podkresli¢ nalezy, iz w naszym wojewddztwie
utrzymuje sie niska efektywnos¢ produkcji w rol-
nictwie. Wptywa na to znaczne rozdrobnienie go-
spodarstw oraz ich przeludnienie — stad tez na
znaczng skale wystepuje zjawisko bezrobocia
ukrytego.

Niekorzystnym zjawiskiem jest brak w woje-
wédztwie silnych podmiotéw gospodarczych
w branzach naukochtonnych o wysokim nasyceniu
nowoczesng technika. Fakt ten réwniez wptywa na
emigracje z regionu wysokokwalifikowanych kadr.

12 Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udziat pracujacych w liczbie ludnosci (w wieku 15 lat i wiecej) ogétem oraz danej grupy.
¥ Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Podkarpackiego 2005. Rzeszéw 2005 str.128-129.
* Rocznik Statystyczny Woj. Podkarpackiego 2005. Rzeszéw 2005, s.130.
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W poréwnaniu do innych wojewdédztw notuje
sie takze niski poziom zatrudnienia w ustugach,
szczegdlnie w ustugach rynkowych. W wojewdédz-
twie w ustugach pracuje 32,4% ludnosci (w tym
w ustugach rynkowych 27,8%), podczas gdy w Pol-
sce odsetek ten wynosi 54,4%, a w krajach ,sta-
rej” UE (przed wstapieniem Polski) wynosit ponad
dwukrotnie wiece;.

3. Bezrobotni na rynku pracy

3.1. Zmiany poziomu bezrobocia w 2005 roku

Na koniec 2005 roku w wojewédztwie podkar-
packim zarejestrowanych byto 163956 bezrobotnych.
W poréwnaniu do stanu z korica grudnia 2004 . licz-
ba bezrobotnych zmniejszyta sie o 6337 o0sob.
W poszczegélnych miesiacach wystepowaty sezo-
nowe zmiany w liczbie bezrobotnych. Po znacz-
nym wzroscie w styczniu (ze 170293 w grudniu
2004 r. do 176064), od lutego do czerwca br. noto-
wano co miesigc spadek liczby bezrobotnych.
W miesigcach letnich, w zwiazku z rejestracja ab-
solwentow szkét, nastepowat wzrost liczby bezro-
botnych, nastepnie w paZdzierniku spadek oraz tra-
dycyjnie wzrost w listopadzie i grudniu. W poréw-
naniu do stanu z poprzedniego roku, w 2005 roku
nastapit spadek liczby bezrobotnych w wiekszosci
powiatéw poza brzozowskim, strzyzowskim i m. Kro-
snem, w ktérych liczba bezrobotnych wzrosta (ana-
logicznie o 70, 171 i 83 bezrobotnych). Najwiek-
szy spadek liczby bezrobotnych zanotowano nato-
miast w powiatach: sanockim (o 1522), jasielskim
(0 964), lezajskim (o 571), stalowowolskim (o 472)
i kolbuszowskim (0 390 oséb).

Wykres 3. Zmiany liczby bezrobotnych
w wojewddztwie podkarpackim w latach 2004-2005
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Stopa bezrobocia w koricu grudnia 2005 r. wy-
nosita 18,4% (w kraju 17,6%). W koricu 2004 roku
stopa w wojewddztwie wynosita 19,1% (podobnie
jak w kraju).

Rozpietos¢ miedzy najwyzsza a najnizsza stopa
bezrobocia w wojewddztwie wyniosta w grudniu
2005 roku 20,4 pkt. Najwyzsza stope bezrobocia
odnotowano w powiatach: bieszczadzkim (28,7%),
brzozowskim (28,2%), leskim (26,4%), strzyzow-
skim (25,2%), oraz nizariskim (23,3%). Najnizsza
natomiast w Krosnie ( 8,3%), Rzeszowie (9,1%) oraz
powiatach: stalowowolskim (14,7%) i mieleckim
(15,2%). Stope bezrobocia wyzsza niz Srednia
w wojewddztwie zanotowano w 18 powiatach.

Analizujac natomiast ,naptyw” i ,odptyw”"
0s6b rejestrujacych sie jako bezrobotne w ciagu
2005 roku nalezy stwierdzi¢, iz w urzedach pracy
zarejestrowato sie ogétem 151774 bezrobotnych
(w analogicznym okresie 2004 r. 140416). Trady-
cyjnie juz w zdecydowanej wigkszosci byty to
osoby powracajace do ewidencji po raz kolejny,
czyli juz wczesniej bezrobotne. Po raz kolejny
zarejestrowato sie 115011 oséb tj. 75,8% ogotu
naptywu (po raz pierwszy 36763 tj. 24,2%). Powt6r-
ne rejestracje dotyczyty gtéwnie oséb, ktére po
okresie krétkotrwatego zatrudnienia powracaty do
ewidencji urzedéw pracy, gdyz pracodawcy nie
oferowali im statych miejsc pracy.

Wsréd ogdlnej liczby nowo zarejestrowanych
kobiety stanowity 45,7% (69415 kobiet), zamiesz-
kali na wsi 58,4% (88643 osoby), poprzednio pra-
cujacy 64,2% (974110s6b), posiadajacy prawo do
zasitku 25,3% (38406 osob), a osoby zwolnione
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 1,8%
(2751 osdb).

W 2005 roku najwiecej bezrobotnych zarejestro-
wato sie w powiatach:

— rzeszowskim (9884 osoby),
debickim (9423),

Rzeszowie (9228),

jasielskim (9215),

jarostawskim (9162).

Najmniej bezrobotnych zarejestrowato si¢ nato-
miast w:

— bieszczadzkim (2204 osoby),

— leskim (2594),

— Krosnie (3099),

— tarnobrzeskim (3841),

— Tarnobrzegu (3911).

naptyw" tj. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w danym okresie w urzedach pracy, a "odptyw" tj. liczba oséb wytaczonyc
> "naptyw" tj. liczba b botnych j ych w danym okresi dach pracy, a "odptyw" tj. liczb 5b wyt ych

w danym okresie z ewidencji PUP.



64

NR 1-2007

Drugi element obrazujacy dynamike bezrobot-
nych to liczba oséb, ktére tracg status bezrobotne-
go. W okresie 2005 roku z ewidencji urzedéw pracy
wytaczono 158111 (w 2004 roku 152620) bezro-
botnych, z tego 44% (tj. 69648 o0s6b) z tytutu pod-
jecia pracy. Sposréd ogétu wytaczen z tytutu pod-
jecia pracy 12386 0s6b tj.17,8% uzyskato zatrud-
nienie w ramach miejsc pracy subsydiowanych
z Funduszu Pracy.

Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowano w naste-
pujacych powiatach:

— jasielskim (10179 oséb),
rzeszowskim (10009),
debickim (9466),
mieleckim (9381),

Rzeszowie (9340).
Najmniej natomiast w powiatach:

— bieszczadzkim (2377 o0séb),
leskim (2658),

Krosnie (3016),
Tarnobrzegu (3989),

— tarnobrzeskim (4035).

Czestym powodem wytaczenia z ewidencji byt
rowniez brak potwierdzenia przez bezrobotnych
ustawowego obowiazku gotowosci do podjecia
pracy. Z tego powodu wytaczono 57722 osoby tj.
36,5% ogolnej liczby wyrejestrowanych.

W okresie 2005 roku ,odptyw” bezrobotnych
byt wiekszy od ,naptywu” o 6337 oséb.

Wystepujace na rynku pracy trudnosci tagodzity
w pewnym stopniu dziatania powiatowych urzedoéw
pracy w ramach tzw. aktywnych form promocji za-
trudnienia. Do prac interwencyjnych skierowano
5768 bezrobotnych. Przy robotach publicznych za-
trudniono 3212 oséb, na szkolenia zostato skiero-
wanych 6123 bezrobotnych, na staz 9562, a na przy-
gotowanie zawodowe w miejscu pracy 2817 os6b.

Refundacje kosztéw zatrudnienia bezrobotne-
go otrzymato 1687 pracodawcéw, a dotacje na uru-
chomienie dziatalnosci gospodarczej 1331 bezro-
botnych.

3.2. Bezrobotni z prawem do zasitku

Z ogélnej liczby zarejestrowanych na koniec
grudnia 2005 roku bezrobotnych, 18047 posiadato
prawo do pobierania zasitku. Uprawnieni do zasit-
ku dla bezrobotnych stanowili 11,0% ogétu zareje-
strowanych. W poréwnaniu do stanu z korca grud-
nia 2004 r. liczba zasitkobiorcéw zmniejszyta sie
0 776 0s6b. Zasadniczym tego powodem byt wzrost
liczby bezrobotnych, ktérzy nie spetniali ustawo-
wych kryteriow do przyznania prawa do zasitku.

Najnizszy udziat zasitkobiorcow w ogélnej licz-
bie zarejestrowanych bezrobotnych zanotowano
w powiatach:

— jasielskim (7,2 %),

— Przemyslu (7,5 %),

— jarostawskim (8,2 %),

— ropczycko-sedziszowskim (8,3 %).
Najwyzszy natomiast w powiatach:

— brzozowskim (18,6 %),
leskim (18,1 %),
strzyzowskim (17,4 %),
nizariskim (15,7 %).

3.3. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec grudnia 2005 r. sposréd ogétu bez-
robotnych, 103802 osoby mieszkaty na terenach
wiejskich. Stanowity one 63,3% og6tu bezrobot-
nych. W poréwnaniu ze stanem z korica ubiegte-
go roku liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi
zmniejszyta sie 0 4117. Z ogdlnej liczby bezrobot-
nych zamieszkatych na wsi kobiety stanowity
52,5% (tj. 54483).

Wykres 4. Udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w 0gdlnej liczbie bezrobotnych (stan na 31.12. 2005 r.)

bezrobotni
zamieszkali na
wsi
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Najwyzszy udziat bezrobotnych zamieszkatych na
wsi zanotowano w powiatach:

— przemyskim (100,0%),

— brzozowskim (90,7%),

— krosnieriskim (89,7%),

— strzyzowskim (87,8%).

Najnizszy, zas w powiatach:

— stalowowolskim (40,4%),

— mieleckim (53,7%),

— sanockim (56,9%),

— bieszczadzkim (58,6%).

Sposréd bezrobotnych zamieszkatych na wsi
11,2% posiadato prawo do zasitku dla bezrobot-
nych, a 10,5% gospodarstwo rolne, ktérego po-
wierzchnia nie przekraczata 2 ha przeliczenio-
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wych. Bezrobotni zamieszkali na wsi to przede
wszystkim osoby mtode, w wieku do 34 lat (58,8%
ogotu bezrobotnych z terenéw wiejskich), posia-
dajace gtéwnie wyksztatcenie zasadnicze zawo-
dowe oraz gimnazjalne i ponizej (66,5%) a takze
niewielkie doswiadczenie zawodowe, 34,3% spo-
$réd nich posiada staz pracy maksymalnie do 5 lat,
a ok. 30% dotychczas w ogéle nie pracowato. Oso-
by te réwniez diugo pozostaja w ewidencji urze-
déw pracy — okoto 54% bezrobotnych zamieszka-
tych na wsi pozostawato bez pracy powyzej 12
miesiecy z tego ponad 40% powyzej 24 miesiecy.

3.4. Bezrobotni wg pfci

Na koniec 2005 roku bezrobotne kobiety sta-
nowity 53,4% ( tj. 87626 oséb ) ogétu zarejestro-
wanych bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu
z korica grudnia 2004 r. liczba ich zmniejszyta sie
0 1097. Mezczyzni stanowili natomiast 46,6% ogo6-
tu zarejestrowanych tj. 76330 os6b.

Wykres 5. Udziat bezrobotnych kobiet w ogélne;j
liczbie bezrobotnych (stan na 31.12. 2005 r.)

kobiety
53,4%

mezczyzni
46,6%

Najwyzszy udziat kobiet w ogélnej liczbie bez-
robotnych zanotowano w powiatach:

— mieleckim (58,6%),

— Krosnie (58,5%),

— sanockim (57,6%),

— stalowowolskim (57,0%).
Najnizszy natomiast w powiatach:

— jarostawskim (48,2%),

— lubaczowskim (48,9%),

— przemyskim (49,6%),

— tfaricuckim (49,7%).
Tradycyjnie juz sytuacja kobiet na rynku pracy jest
mniej korzystna niz mezczyzn.

Bezrobotne kobiety to najczesciej osoby mtode
w wieku od 18 do 34 lat (59,2% ogétu bezrobot-
nych kobiet), stosunkowo dtugo pozostajace bez
pracy (43,9% ogdétu zarejestrowanych kobiet po-
zostaje w ewidencji urzedéw pracy powyzej

24 miesiecy). Trudnosci tych nie eliminuje ich wy-
zszy poziom wyksztatcenia. Bezrobotne kobiety
posiadaty wyzszy poziom wyksztatcenia niz mez-
czyzni. Wyksztatcenie wyzsze posiadato 8,0%
bezrobotnych kobiet i 4,3% bezrobotnych mez-
czyzn. Policealne i srednie zawodowe 28,9% ko-
biet i 20,0% mezczyzn, a Srednie ogdlnoksztatca-
ce 10,7% kobiet i 4,3% mezczyzn. Natomiast bez-
robotni mezczyzni przewazali wsréd oséb posia-
dajacych nizszy poziom wyksztatcenia. Wyksztat-
cenie zasadnicze zawodowe posiadato 40,1% bez-
robotnych mezczyzn i 30,8% kobiet, a gimnazjal-
ne i ponizej 31,3% zarejestrowanych mezczyzn
i 21,7% kobiet.

3.5. Bezrobotni wedtug wieku

Najliczniejsza grupe wsrod zarejestrowanych
bezrobotnych stanowity osoby w wieku od 25 do
34 lat. Druga co do wielkosci grupe stanowity oso-
by w wieku od 18 do 24 lat. tacznie stanowili oni
56,7% ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobot-
nych. Wsréd bezrobotnych kobiet, osoby w obu
ww. kategoriach wiekowych tj. 18 do 34 lat stano-
wity tacznie 59,2%.

Wykres 6. Struktura bezrobotnych wedtug wieku (w %)
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W ogdlnej liczbie bezrobotnych przewazaja
ludzie mtodzi. Oni réwniez pozostaja najdtuzej
w ewidencji urzedéw pracy, stanowiag okoto 46%
kategorii bezrobotnych pozostajacych bez pracy
ponad 12 miesiecy.

3.6. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Najliczniejsza grupe wsrod zarejestrowanych
bezrobotnych stanowity osoby posiadajace wy-
ksztatcenie zasadnicze zawodowe oraz gimna-
zjalne i ponizej. Lacznie stanowili oni 61,4% ogo-
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tu zarejestrowanych bezrobotnych. Osoby posia-
dajace niskie kwalifikacje zawodowe pozostaja
réwniez najdtuzej w rejestrach powiatowych urze-
déw pracy. Stanowili oni okoto 71% grupy bezro-
botnych pozostajacych bez pracy powyzej
12 miesiecy.

Nieco mniej liczebna kategoria wsréd bezro-
botnych byty natomiast osoby legitymujace sie
wyksztatceniem policealnym i srednim zawodo-
wym, stanowity one 24,7% og6tu bezrobotnych.
Osoby z wyksztatceniem srednim ogélnoksztatca-
cym to grupa, ktérej udziat w populacji bezrobot-
nych wynosit 7,7%.

Najmniej z zarejestrowanych bezrobotnych
legitymowato sie wyksztatceniem wyzszym tj.
6,2% ogotu bezrobotnych. Podkresli¢ jednak nale-
7y, iz w ostatnich latach nastepuje wzrost tej kate-
gorii bezrobotnych (na koniec 2003 r. stanowili oni
4,9%, 2004 r. 5,5%). Bezrobotne kobiety posiadaty
wyzszy poziom wyksztatcenia. Wyksztatcenie
wyzsze posiadato 8,0% bezrobotnych kobiet, po-
licealne i Srednie zawodowe 28,9%, a Srednie ogol-
noksztatcace 10,7%.

Wykres 7. Struktura bezrobotnych wedtug
wyksztatcenia (w %)
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3.7. Bezrobotni wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci

Na koniec 2005 roku populacja bezrobotnych,
ktérzy pracowali przed zarejestrowaniem sie
w urzedach pracy wynosita — 116839 oséb, tj.
71,3% ogétu zarejestrowanych. W poréwnaniu do
2004 roku liczba tych oséb zmniejszyta sie o 5653.

WSsréd bezrobotnych poprzednio pracujacych:

— 74408 0s6b (tj. 63,7%) pracowato wczesniej

w zaktadach sektora prywatnego,

— 34147 oséb (tj. 29,2%) w zaktadach sektora

publicznego,

— 8 284 osoby (tj. 7,1%) w zaktadach o niezi-
dentyfikowanym  rodzaju dziatalnosci
(brak doktadnych informacji na dokumentach

przedtozonych w urzedach pracy).

Najwiecej bezrobotnych pracowato poprzednio
w zaktadach pracy nalezacych do sekcji: przetwor-
stwo przemystowe (27,9%), handel i naprawy
(19,9%), budownictwo (10,8%), administracja pu-
bliczna (7,1%) oraz pozostata dziatalnos¢ ustugo-
wa, komunalna i indywidualna (5%). Najmniej na-
tomiast w zaktadach pracy zaliczonych do sekcji:
rybactwo 41 oséb (tj. 0,04%), gérnictwo 469 oséb
(tj. 0,4%) oraz wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode 675 oséb (tj.
0,6%) ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych.

3.8. Bezrobotni wedtug zawodéw

Na koniec 2005 roku najwieksza liczbe bezro-
botnych odnotowano w nastepujacych grupach
zawodéw i specjalnosci (wg 2 cyfrowych kodéw):

— robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 48407
0s6b (tj. 29,5%) ogoétu zarejestrowanych bez-
robotnych,

— technicy i inny sredni personel - 28708
(17,5%),

— pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
-19914 (12,2%),

— pracownicy przy pracach prostych - 12011
(7,3%),

— specjalisci - 10442 (tj. 6,4%),

— znaczng kategorie tj. 16,2% stanowili réow-
niez bezrobotni zarejestrowani jako osoby
bez zawodu - ( 26592 osoby).

Najmniej natomiast w grupach zawodow:

— sity zbrojne - 13 oséb tj. 0,01% ogétu bezro-
botnych,

— parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierow-
nicy - 326 (0,2%),

— rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy - 4 205
(2,6%),

— pracownicy biurowi - 5 441 (3,3%),

— operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
-7 896 (4,8%).

W poréwnaniu do stanu z korica grudnia 2004 r.
najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnoto-
wano w nastepujacych grupach zawodow:

— robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - spa-

dek 0 4231 os6b,

— pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
-01173,

— technicy i inny sredni personel - 0 938,

— pracownicy przy pracach prostych - o 812.
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Stosunkowo duzy wzrost liczby bezrobotnych
bo o 1328 oséb zanotowano w grupie zawoddéw:
specjalisci tj. grupie w ktorej zarejestrowani bez-
robotni legitymuja sie z reguty wyksztatceniem
wyzszym.

3.9. Bezrobotni wedtug stazu pracy

Na koniec grudnia 2005 r. najliczniejsza grupe
sposrod bezrobotnych stanowity osoby, ktére przed
zarejestrowaniem sie jeszcze nie pracowaty (28,7 %),
czyli nie posiadajace zadnego doswiadczenia za-
wodowego preferowanego przez pracodawcéw
przy zatrudnianiu nowych pracownikéw. Staz pra-
cy od 1 roku do 5 lat posiadato 20,1 %, a staz pra-
cy do 1 roku 13,7 % bezrobotnych. Najmniej licz-
na grupa oséb pozostajaca w rejestrach powiato-
wych urzedoéw pracy posiadata staz pracy powy-
zej 30 lat (0,9 %). W grupie bezrobotnych kobiet
brakiem stazu pracy legitymowato sie 31,7 %, sta-
zem od 1 roku do 5 lat 18,4 %, ado 1 roku 15,2 %.

Wykres 8. Struktura bezrobotnych wedtug stazu pracy
(W 0/0)
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3.10. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania
bez pracy

Wedtug stanu na koniec 2005 roku bezrobotni
pozostajacy bez pracy powyzej 12 m-cy stanowili
tacznie 52,3% ogétu bezrobotnych (z tego 38,4%
pozostawato bez pracy powyzej 24 m-cy).
W grupie bezrobotnych kobiet 57,7% (z tego az
43,9% powyzej 24 m-cy).

Bezrobocie, a w szczegdlnosci bezrobocie dtu-
gookresowe, pociaga za soba negatywne skutki.
Z tej grupy osoby bezrobotne przechodza w sfere
dezaktywacji. Jest to sytuacja tym bardziej nieko-
rzystna, ze w tej kategorii bezrobotnych znajduja

sie przede wszystkim ludzie mtodzi tj. w wieku do
34 lat (ok. 46 % tej kategorii pozostaje w ewiden-
cji urzedéw pracy ponad 12 miesiecy), o niskim
poziomie wyksztatcenia tj. zasadnicze — zawodo-
we oraz gimnazjalne i ponizej (71 % tej kategorii
pozostaje w ewidencji urzedéw pracy ponad 12
miesiecy), nie posiadajace zadnego doswiadcze-
nia zawodowego lub stosunkowo krétki staz pra-
cy tj. do 5 lat (60,6 % tej kategorii pozostaje
w ewidencji urzedow pracy ponad 12 miesiecy).
Ta niekorzystna sytuacja w wigkszym stopniu do-
tyka bezrobotne kobiety, gdyz okoto 44 % z nich
pozostaje bez pracy powyzej 2 lat.

Wykres 9. Struktura bezrobotnych wedtug czasu
pozostawania bez pracy (w %)
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3.11. Bezrobotni bedacy w szczegélnej sytuacji
na rynku pracy

Wsrod ogotu bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy na koniec 2005 roku,
po uwzglednieniu definicji wynikajacych z Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, odnotowano réwniez:
— 3049 bezrobotnych niepetnosprawnych t;.
ok. 1,9% ogolnej liczby bezrobotnych,
— 41328 bezrobotnych do 25 roku zycia t;.
25,2%,
— 2575 o0s6b bezrobotnych, ktére ukonczyty
szkote wyzszg do 27 roku zycia tj. ok. 1,6%,
— 16259 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
tj. 9,9%,
— 110315 dtugotrwale bezrobotnych tj. 67,3%,
— 31973 bezrobotnych bez kwalifikacji zawo-
dowych tj. ok. 19,5%,
— 3077 bezrobotnych samotnie wychowuja-
cych, co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia tj. ok. 1,9% ogétu bezrobotnych.
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4. Oferty pracy

Na rynku pracy naszego wojewédztwa nadal
obserwuje sie zbyt mata w stosunku do potrzeb licz-
be ofert pracy jak tez znaczne ich przestrzenne
zréznicowanie.

W okresie 12 miesiecy 2005 r. pracodawcy
zgtosili do powiatowych urzedéw pracy tacznie
41016 ofert, z tego 18757 (tj. 45,7%) ofert pracy
subsydiowanej. W 2004 roku zgtoszono tacznie
40346 ofert z tego oferty pracy subsydiowanej sta-
nowity 49,7%). Sposréd ogélnej liczby 11125 ofert
tj. 27,1% zgtoszonych byto przez pracodawcéw
z sektora publicznego, 3208 tj. 7,8% skierowanych
byto do oséb, ktérym nie uptynat okres 12 miesie-
cy od dnia ukoriczenia nauki, a 1293 oferty tj. 3,2%
do 0séb niepetnosprawnych.

Najwiecej ofert pracy zgtosili pracodawcy
Z powiatow:

— Rzeszowa (6450),

— mieleckiego (2999),

— rzeszowskiego (2830),

— lezajskiego (2027).

Najmniej, za$ z powiatow:

- leskiego (527),

—  bieszczadzkiego (566),
przemyskiego (813),

—  strzyzowskiego (826),

—  tarnobrzeskiego (834).

Srednio na jedna oferte pracy w 2005 roku przy-
padato 48 bezrobotnych (w 2004 roku 52 osoby).
W 18 powiatach liczba bezrobotnych przypadaja-
cych na 1 oferte pracy byta réwna lub wyzsza od
Sredniej w wojewddztwie. Wskaznik ten byt naj-
korzystniejszy w m. Krosnie i m. Rzeszowie (po
16), powiecie lezajskim (33) oraz mieleckim (37
0s6b). Najmniej korzystny natomiast w powiatach:
krosnieriskim i strzyzowskim (po 95), przemyskim
(88) oraz jasielskim (79 bezrobotnych na 1 oferte
pracy).

Analizujac zgtoszone oferty pracy wg Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci nalezy podkresli¢, ze
najwiecej ofert zgtosili pracodawcy z sekcji:

— handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojaz-
déw mech. motocykli oraz art. uzytku oso-
bistego i domowego - 8700 (tj. 21,2%) ogétu
zgtoszonych ofert pracy,

— przetwdrstwo przemystowe - 8271 ofert (tj.
20,2%),

— administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne
i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
- 6499 (tj. 15,9%),

— budownictwo - 3554 (tj. 8,7%).

Oferty pracy kierowane byty najczesciej do
bezrobotnych z nastepujacych grup zawodow
i specjalnosci:

— robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - 8384

oferty tj. 20,5% ogétu zgtoszonych ofert,
— pracownicy przy pracach prostych - 6980 tj.
17,0%,

— technicy i inny Sredni personel - 6755 tj.
16,5%,

— pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
- 6396 4. 15,6%,

— pracownicy biurowi - 6159 tj. 15%.

Z analizy zgtoszonych ofert wynika, iz podob-
nie jak w okresach poprzednich pracodawcy za
posrednictwem urzedoéw pracy czesciej poszuki-
wali pracownikéw do prac nie wymagajacych zbyt
wysokich kwalifikacji zawodowych.

Urzedy pracy zajmuja sie gtéwnie bezrobotny-
mi i poszukujacymi pracy posiadajacymi stosun-
kowo niskie kwalifikacje zawodowe. Pracodaw-
cy wiasnie z takimi oczekiwaniami zgtaszaja sie
do powiatowych urzedéw pracy. Z uwagi na duza
podaz bezrobotnych mogacych pracowac na sta-
nowiskach robotniczych jest to nadal najbardziej
dogodny sposéb pozyskiwania pracownikéw.

5. Wydatki z Funduszu Pracy na aktywne
formy promocji zatrudnienia

W 2005 roku srodki z Funduszu Pracy na ak-
tywne formy przeciwdziatania bezrobociu i pro-
mocji zatrudnienia przekazywane byty bezposred-
nio samorzadom powiatowym wedtug okreslone-
go algorytmu.

taczna kwota wydatkéw poniesionych w tym
okresie wyniosta w wojewdédztwie 112,9 min. zt.
(w 2004 r. 71,8 min. zt.). Z tej kwoty:

— 46,6 min. zt. (tj. 41,3% ogotu wydatkéw na
aktywne formy) przeznaczono na aktywiza-
cje oséb, ktérym nie uptyneto 12 miesiecy
od dnia ukoriczenia nauki,

— 16,6 miIn. zt. (tj. 14,7%) na prace interwen-
cyjne,

— 15,1 min. zt. (tj. 13,4%) na roboty publiczne,

— 13,2 min. zt. (tj. 11,7%) srodki na podjecie
przez bezrobotnych dziatalnosci gospodar-
czej,

— 10,8 mIn. zt. (tj. 9,6%) dla pracodawcéw na
wyposazenie i doposazenie stanowisk pra-
cy (podjecia pracy w ramach refundacji pra-
codawcom kosztéw zatrudnienia bezrobot-
nego),
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- 6,2 min. zt. (tj. 5,5%) na szkolenia,

- 0,2 min. zt. (tj. 0,2 %) na programy specjalne

oraz

- 4,2 mln. zk. (4. 3,7%) na pozostate aktywne
formy.

6. Zwolnienia z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw

W okresie 12 miesiecy 2005 r. wypowiedzenia
umdéw o prace z przyczyn niedotyczacych pracow-
nikow otrzymato 1329 oséb, z tego 272 pracowni-
kéw z zaktadéw sektora publicznego i 1057 z sek-
tora prywatnego. Wypowiedzenia te dotyczyty 30
zaktadow pracy (tj. 8 z sektora publicznego i 22
z sektora prywatnego).

Ponadto na koniec grudnia 2005 r. na dalsze
wypowiedzenia oczekiwato jeszcze tacznie 856
pracownikow z 15 zaktadéw pracy (12 z sektora
prywatnego i 3 z sektora publicznego).

W 2004 roku wypowiedzenia umoéw o prace

z wczesniejszych zgtoszen otrzymato 4083 pra-
cownikéw (w tym 2025 osob z 28 zaktadow z sek-
tora publicznego i 2058 os6b z 24 zaktadéw z sek-
tora prywatnego).
Osoby zwolnione z przyczyn nie dotyczacych pra-
cownikéw stanowity 3,3% stanu bezrobotnych
w wojewddztwie na koniec grudnia 2005 roku.
(w 2004 . 3,8%).

Natomiast z ogdlnej liczby nowo zarejestrowa-
nych bezrobotnych w okresie 2005 roku (tj.
151744) tylko 1,8% (tj. 2751 oséb) przed zareje-
strowaniem w urzedzie pracy zwolnionych byto
z zaktadu pracy z powyzszych przyczyn (w 2004
roku 2,9%).

7. Podsumowanie

W 2005 roku w poréwnaniu do stanu z korica
2004 r. w woj. podkarpackim zanotowano spadek
liczby bezrobotnych o 6337 oséb oraz stopy bez-
robocia o 0,7 pkt. procentowego.

Specyfike struktury bezrobocia w naszym woje-
wodztwie okreslaja nastepujace dane statystyczne:

— znaczng przewage stanowia bezrobotni za-

mieszkujacy na terenach wiejskich tj. 63,3%,
— 53,4% ogodtu zarejestrowanych stanowity ko-
biety. Bezrobotne kobiety to najczesciej mto-
de osoby w wieku od 18 do 34 lat (59,2%
og6tu bezrobotnych kobiet). Czesciej niz
mezczyZni posiadaja wyzszy poziom wy-
ksztatcenia, a przewazaja wsréd bezrobot-
nych pozostajacych dtugo bez pracy (43,9%

bezrobotnych kobiet pozostaje w ewidencji
urzedéw pracy powyzej 24 miesiecy),

— ponad potowa bezrobotnych dtugo oczeku-
je na mozliwos¢ podjecia pracy - 52,3%
z nich pozostawato w ewidencji urzedow
pracy ponad 12 miesiecy ( z tego 38,4 % po-
wyzej 24 miesiace ),

— znaczna grupa bezrobotnych posiada niski
poziom wyksztatcenia: zasadnicze zawodo-
we — 35,2%, a gimnazjalne i ponizej — 26,2%
ogétu bezrobotnych. Wyksztatcenie wyzsze
posiada 6,2% zarejestrowanych.

— przewage wsréd zarejestrowanych bezrobot-
nych stanowig osoby mtode, az 56,7% ogétu
zarejestrowanych jest w wieku od 18 do 34
lat (z tego 25,0% w wieku od 18 do 24 lat),

— bezrobotni przed zarejestrowaniem w urze-
dach pracy posiadali krétki staz pracy
- 13,7 % do jednego roku, 20,1% od 1 do 5
lat, natomiast 28,7% bezrobotnych nie posia-
dato jeszcze zadnego doswiadczenia zawo-
dowego.

W okresie 12 miesiecy 2005 roku na rynku pracy

wojewddztwa podkarpackiego zanotowano réwniez:

wiekszg liczbe wyrejestrowanych bezrobot-
nych z rejestréw powiatowych urzedéw pra-
cy (158111 0s6b) niz zarejestrowanych

(151774 osoby). Z powodu podjecia pracy

wytaczono 69648 bezrobotnych tj. 44% ogo-

tu wyrejestrowanych.

— wzrost 0 670 (w poréwnaniu do 2004 r.) licz-
by ofert pracy zgtoszonych przez pracodaw-
céw do powiatowych urzedéw pracy, przy
jednoczesnym zmniejszeniu o 4% udziatu
w ogdlnej liczbie zgtoszonych ofert — ofert
pracy subsydiowanej,

— utrzymujacy sie znaczny naptyw do urze-
déw pracy oséb uprzednio juz bezrobotnych
(tj. rejestrujacych sie po raz kolejny — 75,8%),

— utrzymujaca sie tendencja niskiego udziatu
wsréd bezrobotnych, oséb uprawnionych do
pobierania zasitku (11,0%),

— nizszy niz w poprzednim roku poziom zwal-
niania pracownikéw przyczyn dotyczacych
zaktadow (do korica 2005 r. wypowiedzenia
uméw o prace otrzymato 1 329 pracowni-
kéw z 30 zaktadéw, a w 2004 roku 4083 pra-
cownikéw z 52 zaktadow).

— zbyt mata jeszcze w stosunku do istniejacych
potrzeb liczba zgtaszanych do powiatowych
urzedéw pracy ofert pracy oraz nadal znacz-
ny udziat ofert pracy subsydiowanej z FP
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— (45,7% w ogélnej liczbie zgtoszonych ofert),

— rosnace zainteresowanie bezrobotnych uru-
chamianiem wtasnej dziatalnosci gospodar-
czej oraz pracodawcow zatrudniajacych
bezrobotnych w ramach refundacji kosztéw
dotacjami na wyposazenie i doposazenie sta-
nowisk pracy. Wynika ono gtéwnie ze zmian
zasad finansowania (dotacje zamiast pozy-
czek) jednak stanowi wazna forme promo-
wania zatrudnienia ).

Zjawiska te wptywaty na sytuacje na rynku pra-
cy w naszym wojewddztwie. Stwierdzi¢ jednak
nalezy, ze skutecznos¢ w przeciwdziataniu bez-
robociu wiaze sie gtéwnie z procesami gospodar-
czego rozwoju wojewodztwa oraz aktywnoscia
partnerow rynku pracy. Stad tez waznym jest po-
dejmowanie i kontynuowanie wszelkich dziatan
przeciwdziatajacych negatywnym skutkom bez-
robocia oraz promocji zatrudnienia przez wszyst-
kich partneréw dziatajacych na rynku pracy. Sa-
morzad wojewddztwa podejmuje w tym zakresie
szereg kompleksowych dziatari majacych na celu
pozyskanie dodatkowych srodkéw, w tym
w szczegblnosci z Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego, w ramach ktérych wspétfinansowane sq
programy przeciwdziatania bezrobociu, wspiera-
nia rozwoju matych i srednich firm, aktywizowa-
nia obszaréw wiejskich, a takze inne dziatania
majace na celu promocje zatrudnienia oraz zfa-
godzenie negatywnych skutkéw bezrobocia.





