BAROMETR REGIONALNY
Tom 13 nNR 3

Koncepcja ontologii systemu
bezpieczenstwa i higieny pracy

Jan Andreasik

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie, Polska

Streszczenie

W pracy przedstawiono koncepcje ontologii systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higieng pracy (BHP).
Przyjeto model funkcjonalny bedacy w analogii do modelu FRAM (Functional Resonance Analysis Me-
thod) opracowanego przez Erika Hollnagela. Zdefiniowano pieé typow funkcji: funkcja produkcji, funk-
cja informacyi, funkcja sygnalizacyjna, funkcja obserwacyjna, funkcja reakcji systemu bezpieczeristwa.
Zdefiniowano relacje pomiedzy poszczegolnymi parametrami funkcji, ktére wraz z funkcjami tworzq sieé
semantyczng systemu BHP.

Stowa kluczowe: ontologia systemu BHP, funkcje systemu BHP

Model funkcjonalny systemu bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsiebiorstwie

W normie PN-N-18001(1) przyjeto model systemu zarzadzania bezpieczefistwem i higieng pracy
przedstawiony na rys. 1. Model ten tworzy cykliczny uktad ztozony z polityki BHP, ktéra jest for-
mulowana przez kierownictwo przedsiebiorstwa, etapu planowania i wdrazania, dziatan sprawdza-
jacych, korygujacych i zapobiegawczych oraz z przegladu systemu zarzadzania. Caty cykl powta-
rza sie tworzac petle cigglego doskonalenia organizacji.

W celu tworzenia systemu automatycznej identyfikacji charakteru niezgodnosci z wymaganiami
potrzebny jest model, w ktérym jest mozliwo$é reprezentowania wiedzy o powstatych niezgodno-
Sciach celem okre§lenia nowych charakterystyk systemu BHP takich jak: charakterystyka zmien-
nosci czy charakterystyka odpornosci systemu na zagrozenia.

Ciatge doskonalenie

Przeglad zarzadzania

Zaangazowanie kierownicze
oraz polityka BHP

Planowanie

Wdrazanie i funkcjonowanie
Sprawdzanie oraz dziatania
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Rys. 1. Model systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy przyjety w normie PN-N-18001:2004

1. PN-N-18001. Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania.
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W niniejszej pracy przedstawiony jest model funkcjonalny reprezentacji systemu BHP. Funk-
cje definiowane sa adekwatnie do stanowisk pracy (adresat), proceséw oraz zestawu parametrow
w nastepujacych zakresach:

Zakres 1: funkcje realizacji proceséw technologicznych, logistycznych i obstugi serwisowej na

stanowiskach pracy.

Zakres 2: funkcje sygnalizacji na stanowiskach pracy, celem identyfikacji zagrozen, identyfi-
kacji stanow awaryjnych, generowania komunikatéw ostrzegawczych, uruchamiania
blokad, wytaczania urzadzen.

Zakres 3: funkcje obserwacyjne dotyczace zachowania si¢ pracownikéw, stanu porzadku i jako-
Sci pracy na stanowiskach.

Zakres 4: funkcje pozyskiwania informacji w procesach przegladu, audytu, monitorowania ak-
tywnego i reaktywnego.

Zakres 5: funkcje reakcji systemu BHP odpowiadajace analizie ryzyka (ocenie prawdopodo-
bienistwa wystapienia zdarzenia i wycenie jego konsekwencji), planowania audytow
i przegladu, planowania szkolen, aktualizacja procedur, ewidencja zapiséw, analiza
niezgodnosci, dziatania korygujace, dziatania zapobiegawcze.
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Rys. 2. Zakresy funkcjonalnoéci systemu BHP

Funkcja jest definiowana jako przeksztalcenie wejscia funkcji X w wyjscie funkeji Y. Dodatko-
wo okreSlane sg dla kazdej funkeji parametry: W — warunki poczatkowe, Z — zasoby, T — uwa-
runkowania terminowe harmonogramu, C — procedury. Kazda funkcja jest realizowana w ramach
okreslonego procesu P oraz na wyznaczonym stanowisku S. Stad tez funkcje mozna ujaé nastepu-
jaco: F: X = Y; F(X) = < X,Y,W,Z,C, T,P,S).

Zgodnie z norma PN-N-18001 wyro6zniane sg nastepujace procesy:

BHP: zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy:

BHP — 01: Badanie przyczyn wypadkéw i choréb zawodowych (monitorowanie reaktywne)
BHP — 02: Identyfikacja zagrozen

BHP — 03: Ocena ryzyka zawodowego (monitorowanie aktywne)

BHP - 04: Planowanie poprawy warunkéw pracy

BHP — 05: Pomiar czynnikéw szkodliwych i uciazliwych (monitorowanie aktywne)

BHP — 06: Identyfikacja zdarzen potencjalnie awaryjnych i wypadkowych

BHP — 07: Monitorowanie stanu bezpieczenstwa i higieny pracy
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DSZ: doskonalenie systemow zarzadzania:
DSZ — 01: Planowanie i przeprowadzenie audytow wewnetrznych
DSZ — 02: Przeprowadzenie dziatan korygujacych i zapobiegawczych
DSZ — 03: Przeglad systemu zarzadzania
NDD: nadzorowanie dokumentacji i wymagan prawnych:
NDD - 01: identyfikacja zewnetrznych aktoéw prawnych
NDD — 02: Opracowanie i nadzorowanie zmian w dokumentacji systemu zarzadzania
771 zarzadzanie zasobami ludzkimi:
Z7ZL — 01: rekrutacja pracownikow
Z7L — 02: planowanie szkolenn wewnetrznych i zewnetrznych
Z7L — 03: realizacja i ocena szkolen BHP

1 Definicje funkcji modelu systemu BHP

1.1 Gléwne elementy modelu

Glownymi elementami modelu jest pie¢ typoéw funkeji:

1. Funkcja produkeji F(F-F) ,,Obiekt fizyczny — Obiekt fizyczny” przetwarza, wymienia lub prze-
mieszcza produkty, materialy lub towary, energie (wodna na elektryczna). Parametr funkeji:
WEJSCIE ujmuje te materiaty, produkty lub towary, ktére sg przetwarzane, przemieszczane lub
wymieniane w odpowiednim procesie adekwatnym do danej funkcji.

2. Funkcja informacji F(D-D) ,Dokument — Dokument” przetwarza dane wejSciowe na dane
wyjsciowe zgodnie z odpowiednimi procedurami. Dane sg ewidencjonowane w odpowiednim
formacie dokumentdow.

3. Funkcja sygnalizacyjna F(S-K) ,,Sygnal — Komunikat” przetwarza sygnaly uzyskane z odpo-
wiednich sensoréw na sygnaly lub komunikaty adresowane do uzytkownikow.

4. Funkcja obserwacyjna F(O-K) , Obserwacja— Komunikat” przetwarza obserwacje stanowisk
pracy na komunikaty ujete w raporcie z obserwacji.

5. Funkeja reakeji systemu bezpieczenstwa, przetwarza F(D-Z) ,Dokument — Realizacja zmian”
przetwarza komunikaty z obserwacji lub przegladow i audytéw na konkretne realizacje dt. zmian

F(F-F) \
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F(D-D) \ —
> Dokument
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Sygnat
F(O-K) x §
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C T S
zas (T) Srodek BHP
Warunki (P)

Rys. 3. Podstawowe kategorie funkcji systemu bezpieczenstwa pracy
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w procedurach lub instrukcjach, zmiany w zasobach, zmiany w uwarunkowaniach czasowych,
zmiany w warunkach wstepnych.
Kazda z funkcji definiowana jest szeScioma parametrami:

« wejscie (I), sa to obiekty materialne (towary), sygnaly, dokumenty, obserwacje,

« wyjScie (O), sa to obiekty materialne (towary), dokumenty, komunikaty, decyzje dt. zmian,

« warunki czasowe (T), sa to zdarzenia okreélone w czasie, ktore inicjuja rozpoczecie lub zakon-
czenie realizacji funkcji, zdarzenia okreslajgce priorytetowe wykonanie funkcji, zdarzenia okre-
Slajace przedzial czasowy wykonania funkeji, zdarzenia inicjujace procedury bezpieczenstwa,
itp.,

« warunki wstepne (P), sa to ograniczenia wykonania funkcji nalozone na zasoby, procedury
i warunki czasowe,

« procedury (C), sa to formalne zasady realizacji funkeji ujete w regulaminach, instrukecjach i in-
nych przepisach prawnych, wg ktorych wykonywana jest funkcja,

« zasoby (R), sa to zasoby ludzkie (pracownicy), maszyny i urzadzenia, narzedzia, Srodki ochro-
ny ciata, itp.

1.2 Typologia funkcji

1.2.1 Funkcja produkcji F(F-F)

Funkcja produkeji F(F-F) jest podstawowa funkcja przedsiebiorstw, ktére zajmuje sie produkcja
maszyn i urzadzen oraz towaréw w procesach chemicznych i biologicznych, tj. przetwarzaniem ma-
teriatéw (surowcow, pdtproduktéw) w wyrdb finalny. W przedsiebiorstwach ustugowych nastepu-
je zamiana danych artefaktéw na inne artefakty lub ich formy. Np. podczas remontu maszyn wy-
mieniane sg zuzyte czesci, ktorych resurs sie zakonczyt na nowe. W przedsiebiorstwach logistycz-
nych nastepuje przemieszczanie towarow wg zlecen przewozu z magazynéw do odbiorcéw i od pro-
ducentéw do magazynéw zgodnie z tancuchem dostaw. Terminologie funkcji mozna ujaé w posta-
ci notacji BNF:

<funkcja produkcji F(F-F)>:= <przetwarzanie> |[<zamiana> |<przemieszczanie>

<przemieszczanie>:= <transport_towardéw> [<przepiyw medidéw> |<przeplyw energii>

<transport_towardw>:= <unoszenie> |<podnoszenie> |<uktadanie> |<pchanie> |<ciggniecie>

|<przenoszenie> |<przesuwanie> |<przetaczanie> |<przewozenie>

unoszenie
podnoszenie
uktadanie
pchanie
przetwarzanie Tran . . —
Funkcja 2 SP,O t ciagniecie
] towarow
produkgji zamiana :
F(F-F) przenoszenie
; . Przeptyw
przemieszczanie " _
mediéw przesuwanie
Przeptyw przetaczanie
energii
przewozenie

Rys. 4. Hierarchia klas funkcji produkcji F(F-F)

Parametryzacja funkcji <transport towarow>:
I — wejscie:
I1 — towary wg polecenia (karty przewozu) w strefie przyje¢
[2 — towary wg polecenia (karty przewozu) w strefie sktadowania
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[3 — towary wg polecenia (karty przewozu) w strefie kompletacji
14 — towary wg polecenia (karty przewozu) w strefie wydan
O — wyjScie:
O1 — towary przemieszczone wg polecenia (karty przewozu) w strefie przyje¢
02 — towary przemieszczone wg polecenia (karty przewozu) w strefie sktadowania
02 — towary przemieszczone wg polecenia (karty przewozu) w strefie kompletacji
O3 — towary przemieszczone wg polecenia (karty przewozu) w strefie wydan
T — uwarunkowania czasowe:
T1 — czas normatywny transportu,
T2 — moment rozpoczecia transportu wg harmonogramu
T3 — moment zakonczenia transportu wg harmonogramu
T4 — priorytet transportu A (natychmiastowe oproznienie strefy przyjec)
T5 — priorytet transportu B (natychmiastowe opréznienie strefy kompletacji)
T6 — priorytet transportu C (natychmiastowe opréznienie strefy wydan)
P — warunki poczatkowe:
P1 — uprawnienia operatora
P2 — warunki dopuszczenia sprzetu zmechanizowanego do eksploatacji
P3 — uzycie $rodkéw profilaktycznych ($rodki ochrony indywidualnej)
C — procedury:
C1 — wpisy do Ksigzki Pracy Sprzetu Zmechanizowanego

C2 — Dokumentacja Sprzetu Zmechanizowanego (Instrukcje obstugi, dokumentacja UDT)
C3 — instrukcja transportu wewnatrz-zaktadowego
R — Zasoby:

R1 — operator sprzetu zmechanizowanego
R2 — pracownik do transportu recznego
R3 — wozki jezdniowe podnoszace

R4 — wozki natadowane (platformowe)
R5 — tadowarki tyzkowe

R6 — nosniki osprzetu

R7 — dzwignice

R8 — przenoséniki

R9 — odziez i obuwie robocze

R10 — rekawice robocze

R11 — rekawice olejoodporne

R12 — helm ochronny

R13 — kamizelka odblaskowa

1.2.2 Funkcja informacji F(D-D)

Funkcja informacji F(D-D) dotyczy aktualizacji dokumentéw wymaganych w systemie BHP. Poje-
cie <dokument> odnosi si¢ do wszystkich form zapiséw wykonywanych przez pracownikéow syste-
mu zarzadzania BHP. Funkcja F(D-D) na wej$ciu ma okreslone wzory dokumentow, ktore sa wy-
petniane w ustalonym trybie i przeksztatcone na dokumenty, ktore sg archiwizowane w bazach da-
nych. Funkcja informacji F(D-D) obejmuje nastepujace rodzaje:

« planowanie,

« audytowanie,

» wykonywanie przegladu,

« analiza ryzyka,

« identyfikacja zagrozen,

« sprawdzanie, kontrolowanie,

» Obserwacja,

» monitorowanie.
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Rys. 5. Rodzaje funkcji informacji F(D-D)

Parametryzacja funkcji:

Wejscie (I): wzory dokumentéw wg ponizszej klasyfikacji

Wyjscie (O): wypekione dokumenty przez uprawnione osoby i wprowadzone do systemu ewi-

dencji dokumentow

<dokument>:= <rejestr> |<program> [<plan> |<karta> |<raport> |<protokdoit>

<rejestr>:= <rejestr zdarzenia potencjalnie wypadkowego> |<rejestr audytdéw wewnetrznych
systemu zarzadzania BHP> |<rejestr kart dziatan korekcyjnych, korygujacych, zapo-
biegawczych, doskonalacych> |<rejestr kart z obserwacji>

<program>: <program audytéw wewnetrznych na rok..>

<plan>:= <plan audytu wewnetrznego nr..>

<karta>:= <karta niezgodnosci> |<karta obserwacji> I[<karta dziatan korekcyjnych,
korygujacych, zapobiegawczych, doskonalgcych> |<karta oceny ryzyka zawodowego>

<raport>:= <raport z audytu wewngtrznego nr..>

<protokéi>:= <protokdl z przegladu systemu zarzadzania BHP> [<protokélr powypadkowy>

Uwarunkowania czasowe (T):

planowane terminy odpowiednio przegladow, audytow, kontroli, obserwacji itp.
Warunki poczatkowe (P):

zatwierdzone plany audytowania, kontroli, przegladu

zawiadomienia

Procedury (C):

<procedura>: = <instrukcja> |<wymaganie> |<normy> |<regulaminy> [<komunikaty>

<instrukcja>: = <instrukcja BHP maszyny lub urzadzenia> [<instrukcja transportu
wewngtrzzaktadowego> |

<wymagania>:= <deklaracja polityki BHP> |<procedury postepowania, gotowosci, re-
agowania na wypadki> |<zapisy wymagane przepisami> |<karty oceny ryzyka za-
wodowego>

<normy>:= <rejestr norm> |<rozporzadzenia ministerstw> [<wytyczne urzeddw> [<wytyc-
zne stowarzyszen>

<regulaminy>:= <schematy organizacyjne> |<zarzadzenia wewnetrzne> |[<postepowania w
przypadkach awarii, pozardw, wypadkow>

Zasoby:

<osoba odpowiedzialna>:= <peinomocnik zarzadu ds. SZ BHP> |<pracownik zespoiu ds. SZ
BHP> |<audytor wewnetrzny> |<czionek zarzadu kierownictwa> |<kierownik jednostki
organizacyjnej> [<Spoteczny Inspektor Pracy> [<czlonek Komisji BHP> |<pracownik>
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1.2.3 Funkcja sygnalizacyjna F(S-K)

Funkcje sygnalizacyjne obejmuja predyspozycje do poprawnej realizacji wymagan systemow ochro-
ny przeciwpozarowej, wspomagania ruchu w transporcie wewnetrznym, systeméw utrzymywania
odpowiednich parametréow Srodowiska pracy (temperatury, czystoSci powietrza, hatasu, wilgotno-
Sci, itp.), systemow transportu i sktadowania wyrobéw toksycznych. Funkcje te przetwarzaja sy-
gnaly z czujnikéw (sensoréw) akustycznych, optycznych, termicznych, czujnikéw dymu i substan-
cji toksycznych, czujnikow zblizeniowych na komunikaty ostrzegawcze i alarmujace wedtug PN EN
60849(?). Komunikaty moga by¢ w postaci komend glosowych, napiséw ostrzegawczych na moni-
torach, lamp ostrzegawczych, syren itp.

Innym rodzajem komunikatow, sg komunikaty umieszczone na tablicach i znakach ostrzegaw-
czych. Tego typu komunikaty przetwarzane sg przez funkcje systemu BHP, ktore wynikajg z prze-
pisow, instrukcji lub zalecen inspektorow BHP lub audytorow.

Mozna wyr6znié nastepujace rodzaje funkcji sygnalizacyjnej F(S-K):

« sygnalizacja zagrozenia pozarowego,

« sygnalizacja zagrozenia skazenia atmosfery,

« sygnalizacja zagrozenia w obstudze maszyn i urzadzen,

« sygnalizacja zagrozenia akustycznego,

« sygnalizacja przekroczenia parametréow normatywnych powietrza,
« sygnalizacja przekroczenia tadownosci,

« sygnalizacja nieprawidtowego o$wietlenia.

Parametryzacja:

Wejscie (I): sygnaly z czujnikoéw/sensoréw monitorujacych

Wyjscie (O): komunikaty

<komunikat>:= <komunikat informujacy> |<komunikat ostrzegawczy> |<komunikat alar-
mowy>

<komunikat informujacy>:= <status maszyny, procesu, procedury testowej> [<brak
wstepnego materiatu/zagrozenie =zaopatrzenia w material> |[<wada jakoSciowa>
|<zakonczenie procesu> [|<wySwietlenie biedu> |[<stan =zajetodci sektora> [<stan
zajetosci drogi transportowej na odcinku..>

<komunikat ostrzegawczy>:= <uwaga: stan krytyczny, nalezy =zachowal ostroznosc>
|<gotowos¢ do dziatania> |<konieczne zachowanie uwagi> |<mozliwoS¢ wystapienia nie-
bezpiecznych sytuacji> |<konieczna ingerencja w odpowiednim czasie> |<ostrzezenie
przed szkodami materialnymi i zdrowotnymi> |<proces jest poza normalnym zakresem
dziatania, ale jeszcze w akceptowalnym zakresie btedu> |<nalezy przeprowadzic
dodatkowa zmiane>, <reakcja uzytkownika: nadzdér i/lub ingerencja>

<komunikat alarmowy>:= <wystapitaniebezpieczna sytuacja> [<zachodzi niebezpieczenstwo
dla zdrowia i zycia> [<aktualne zagrozenie Srodowiska> |<nienormalny stan procesu>
|<przekroczone wartoSci graniczne> |<konieczna niezwloczna reakcja uzytkownika>

Warunki wstepne (P):

atestacja urzadzen sygnalizacyjnych i komunikujacych,
Uwarunkowania czasowe (T):

czas reakcji miedzy sygnatem a edycja komunikatu,
Procedury (C):

procedury sygnalizacyjne zgodne z normami.

1.2.4 Funkcja obserwacyjna F(O-K)

Funkcje obserwacyjne stanowisk pracy dotyczg audytu zachowan, ktory odpowiada na pytania:
» Czy warunki, w jakich praca jest wykonywana sg bezpieczne a stanowisko pracy dobrze zorga-
nizowane i uporzadkowane?
» Czy pracownik posiada i stosuje odpowiednie dla wykonywanej pracy Srodki ochrony osobiste;j?
» Czy maszyny i narzedzia stosowane przez pracownika speliaja wymogi bezpieczenstwa?
» Czy pracownik koryguje sposéb wykonywania pracy?

2. PN-EN 60849. DZwiekowe systemy ostrzegawcze.
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Sygnalizacja zagrozenia pozarowego

Sygnalizacja zagrozenia skazenia atmosfery

Sygnalizacja zagrozenia w transporcie wewnatrzzaktdowym

Funkcja informacji F(D-D)

Sygnalizacja zagrozenia w obstudze maszyn i urzadzen

Sygnalizacja zagrozenia akustycznego

Sygnalizacja zagrozenia przekroczenia parametrow powietrza

Sygnalizacja przekroczenia fadownosci

Rys. 6. Rodzaje funkcji sygnalizacyjnej F(S-K)

Funkcje obserwacyjne stanowisk pracy dotycza:
« obserwacji stanowisk stacjonarnych,
« obserwacji stanowisk mobilnych (wozki widtowe w fazie transportu towaru),

« obserwacji stref (strefa sktadowania, strefa roztadunku, strefa kompletacji, itp.),

« obserwacji infrastruktury (drogi transportowe, system klimatyzacji, system oczyszczania po-
wietrza, system zaopatrzenia w $rodki ochrony indywidualnej itp.).
Kazda z funkcji obserwacyjnych posiada odpowiedni kontekst obserwacji sktadajacy sie z naste-

pujacych elementow:
« obserwator,

« sytuacja (wzorzec sytuacyjny, odstepstwa od

wzorca sytuacyjnego).
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Rys. 7. Klasyfikacja funkcji obserwacji F(O-K)
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Komunikaty moga mie¢ nastepujace tresci:

<komunikat>:= <postepowanie pracownikéow> [<skutki zagrozen> |[<stosowanie Srodkdw
ochrony indywidualnej>

<postepowanie pracownikéw>:= <nie stosujg Srodkdéw ochrony indywidualnej> [<zmieniajg
spos6b pracy> |<nie przestrzegaja przepiséw ruchu drogowego> |<nie respektuja
sygnatoéw ostrzegawczych>

<skutki zagrozen>:= <uderzenie o co$> |<uderzenie przez cod> |[<upadek> |<zta pozycja>
|<przekraczanie limitdw obcigzen>

<stosowanie S&rodkdéw ochrony indywidualnej>:= <brak ochrony gtowy> |<brak ochrony
oczu i twarzy> |<brak ochrony stuchu> |<brak ochrony rak i ramion> |<brak ochrony
konczyn dolnych> |[<brak ochrony uktadu oddechowego> |<brak odziezy ochronnej>
|<brak elementdéw odblaskowych na odziezy>

1.2.5 Funkcja reakcji systemu BHP (D-Z)

Mozna wyrozni¢ nastepujace rodzaje funkcji reakcji systemu BHP:
« funkcje dt. poprawy stanu pracownikow,

« funkcje dt. zmian na stanowiskach pracy,

« funkcje dt. zmian w infrastrukturze BHP,

« funkcje dt. zmian w przepisach.

Funkcja
poprawy zdrowia pracownikéw

Funkcja podniesienia
poziomu wyksztatcenia

Funkcje dt.
poprawy stanu
pracownikow

Funkcja wprowadzenia
i wymiany $rodkéw ochrony

Funkcja wprowadzenia

Funkcje dt.
barier ochronnych

zmian na stano-
wiskach pracy

Funkgcje reakgji
systemu BHP
F(D-Z)

Funkcja wymiany zuzytych
elementéw maszyn i urzadzen

Funkcje dt.
zmian w infra-
strukturze BHP

Funkcja korekty
sygnalizacji statycznej

Funkcja korekty

Funkgcje dt. s - .
sygnalizacji dynamicznej

zmian
w przepisach

Funkcja zmiany
instrukcji i procedur

ANANNN

Funkcja korekty planow,
przegladéw i audytéw

Rys. 8. Klasyfikacja funkcji reakeji systemu BHP F(D-Z)

Parametryzacja funkcji reakcji systemu BHP:
Wejscie (I):
Wejscia funkeji F(D-Z) stanowia dokumenty przygotowane w ramach funkeji informacji
F(D-D), funkcji obserwacyjnej F(O-K), funkeji sygnalizacji (S-K).
Wyjscie (O):
O1 — wnioski dt. zmian technologicznych (przeprojektowanie procesow)
02 — wnioski dt. zmian w procedurach obshugi urzgdzen
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03 — wnioski dt. zmian w technicznych dt. wprowadzania barier ochronnych
04 — wnioski dt. zmian w stosowaniu $rodkéw ochrony indywidualnej
O5 — wnioski dt. zmian w alokacji pracownikow
06 — wnioski dt. szkolen
O7 — wnioski dt. zmian w instrukcjach
08 — wnioski dt. zmian w procedurach
09 — wnioski dt. dziatan prewencyjnych
Uwarunkowania czasowe (T):
T1 — zmiany w harmonogramie przegladow
T2 — zmiany w harmonogramie audytow
T3 — zmiany w planie obserwacji
Warunki poczatkowe (P):
P1 — Przekroczenie parametru zmiennosci funkgji informacji F(D-D),
P2 — Przekroczenie parametru zmiennoéci funkeji sygnalizacyjnej F(S-K),
P3 — Przekroczenie parametru zmiennosci funkeji obserwacyjnej F(O-K).
Procedury (C):
Procedury wprowadzania zmian
Zasoby:
Zasoby pracownikéw BHP odpowiedzialnych za analize sytuacji i podejmowanie decyzji.

2 Relacje pomiedzy funkcjami

Relacje pomigdzy funkcjami F(F-F), F(D-D), F(S-K), F(O-K), F(D-Z) tworza sie¢ semantyczna.
Relacje miedzy funkcjami obejmuja kanaty przesytu informacji, ktore maja kluczowy wplyw na
poziom bezpieczenstwa pracy. Stad tez funkcja wynikowa jest funkcja produkeji F(F-F), ktora w
systemie bezpieczenstwa powinna by¢ wykonywana prawidtowo. W systemie zarzadzania BHP na-
stepuje identyfikacja zmiennosci funkeji produkeji (funkeji nastepstwa) jako nastepstwo zmienno-
Sci w realizacji funkeji informacji, funkcji sygnalizacji, funkcji obserwacji i funkcji reakcji systemu
BHP (ktore sa funkcjami wpltywu).

Wyrdznia sie nastepujace relacje wiazace wyjscia (O) poszczegdlnych funkeji wpltywu z para-
metrami funkeji nastepstwa F(F-F):

« Relacja korekty instrukcji i procedur na podstawie wnioskow R1 {O[F(D-D)] — C[F(F-F)|]} —
jest relacja uwzglednienia wnioskdéw z planowania, audytowania, wykonywania przegladu, ana-
lizy ryzyka, identyfikacji zagrozen, sprawdzania i kontrolowania oraz obserwacji biezgcej przez
pracownikéw na danym stanowisku pracy.

* Relacja zmiany warunkéw poczatkowych przez komunikaty R2 {O[F(S-K) — P[F(F-F)]} — jest
relacja uwzgledniania komunikatéw w warunkach poczatkowych realizacji funkcji produkeji
F(F-F). Zmienno$¢ w wysytaniu komunikatéw o tresci ostrzegawczej ma duze znaczenie w bez-
piecznym wykonywaniu funkcji produke;ji.

« Relacja zmiany priorytetéw na podstawie komunikatow R3 {O[F(S-K) — T[F(F-F)]} — jest re-
lacjg zmiany priorytetéw w wykonywaniu funkcji na podstawie komunikatoéw, np. ograniczenie
predkosci wozka widltowego na zakretach, itp.

« Relacja zmiany instrukcji i procedur na podstawie komunikatow z obserwacji R4 {O[F(O-K) —
C[F(F-F)]} — jest relacja uwzgledniajaca zmiany w przepisach konkretnych instrukcji obstugi
maszyn i urzadzen oraz w procedurach postepowania na podstawie komunikatéw z obserwacii.

« Relacja zmiany warunkéw poczatkowych R5 {O[F(D-Z) — P[F(F-F)]} — jest relacja uwzgled-
niania zmiany warunkéw poczatkowych realizacji funkcji produkeji, np. wprowadzanie dodat-
kowych barier (np. oston).

 Relacja zmiana zasobéw R6 {O[F(D-Z)] — R[F(F-F)]} — jest relacja uwzgledniania zmiany
w zasobach funkcji produkcji, np. zmiana typu wozka widtowego z napedem spalinowym na
wozek z napedem elektrycznym wynikajacym z analizy zagrozen.
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» Relacja zmiany instrukcji i procedur na podstawie planowych audytow i przegladow
R7 {O[F(D-Z)] — C [F(F-F)]} — jest relacja wprowadzajaca zmiany w instrukcjach i procedu-
rach obstugi maszyn i urzadzen na podstawie planowych przegladéw i audytow.

Rys. 9. Sie¢ semantyczna w zarzadzaniu bezpieczenstwem pracy

Zakonczenie

W pracy przedstawiono koncepcje ontologii systemu BHP autora. Jako podstawowe ontologie
uzyte do modelowania przedsiebiorstwa w aspekcie BHP przyjeto nastepujace:

e Model FRAM (Functional Resonance Analysis Model)? — model analizy funkcjonalnego rezo-
nansu opracowany przez Hollnagela,

« Ontologie BFO (Basic Functional Ontology)? — w wersji 2.0 oparta na teorii opracowanej przez
przez Barry Smith i Pierre Grenon,

» The theory behind BFO was developed first by Barry Smith and Pierre Grenon and presented
in a series of publications listed here.

3. Zob. E. HOLLNAGEL (2012): FRAM, the Functional Resonance Analysis Method. Modelling Complex So-
cio-Technical Systems. Farnham, Surrey, UK England — Burlington, VT, Ashgate.
4. Zob. The Basic Formal Ontology 2.0. [@:] http://ifomis.uni-saarland.de/bfo/.



