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Streszczenie:

Gléwnym celem artykutu jest analiza roli pedagoga specjalnego w zakresie polityki o§wiatowej we
wspolczesnej Polsce. Rozwazania odnosza si¢ wigc do jego do statusu w prawie o§wiatowym, warunkow
formalnych jakie musi spelnia¢ by nim zosta¢. Okreslono tez zadania pedagoga specjalnego, gléwnie te,
ktdre go wyrdzniaja sposrod innych profesji nauczycielskich. Artykut porusza réwniez kwesti¢ kompe-
tencji pedagoga specjalnego (np. kompetencje niezwykle), ktére wiaza si¢ nie tylko z pracg ze swoimi
podopiecznymi, ale takze ich rodzinami i instytucjami. Na konicu niniejszego artykutu przedstawione
zostaly cechy osobowoéci (np. cierpliwos$¢, stanowczo$é, wytrwalto$é, itp.), ktére powinna posiadaé
osoba pracujgca z osobami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE) i specjalnymi potrzebami
rozwojowymi (SPR).
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Summary:

The main aim of the article is to present a special educational needs teacher in terms of education
politics in contemporary Poland. The article refers to the status of a special educational needs teacher
in education law, and the formal conditions that have to be fulfilled to become one. The tasks of the
special educational needs teacher are defined here, mainly those that distinguish him/her from other
teaching professions. The article also deals with the issue of the competencies of the special educational
needs teacher e.g. extraordinary competencies which are associated not only with working with their
pupils, but also with their families and different institutions. At the end of this article personality traits
of the special educational needs teacher have been presented e.g. patience, resolve, stamina, etc. which
a person working with people with special educational needs (SEN) and special development needs
(SDE) should possess.
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1. Uwagi wstepne

Zgodnie z definicjg B. Milerskiego i B. Sliwerskiego polityka o$wiatowa to
»dziatalno§¢ wladz panstwowych i samorzadowych w dziedzinie o$wiatowej,
majaca na celu podniesienie efektywnosci systemu edukacji, poprawy jakosci,
tworzenia programu rozwoju o$wiaty oraz zwiekszenia zasiegu ksztalcenia
iwychowania™. Do jej gléwnych zalozen nalezy przede wszystkim organizacja
ogolnodostepnych, integracyjnych i specjalnych przedszkoli, szkot podstawo-
wych i ponadpodstawowych. W zakresie jej dziatalnosci nalezy takze finan-
sowanie instytucji o$wiatowych, dbanie o wyréwnywanie réznic w poziomie
edukacyjnym dzieci ze wsi i z miasta, organizowanie pomocy w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych oraz okreslanie standardéw ksztalcenia peda-
gogow specjalnych, nauczycieli i innych specjalistow.

Wspolczesnie mozna zaobserwowac ,zawody, czy funkcje spoleczne na
tyle istotne dla zycia i rozwoju kazdego czlowieka, ze od ich przedstawicieli
wrecz wymaga sie¢, aby byli idealami” ? Jednym z takich zawodéw jest zawdd
pedagoga specjalnego. Nauczyciel, a w szczegolnosci ten pracujacy z osobami
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest ,,droga” do prawidlowego dzia-
tania systemu szkolnego. To gléwnie od jego kompetencji, cech osobowosci
irdljakie przyjmuje zalezg efekty ksztalcenia i wychowania. Jak wskazuje na to
Karol Libelt ,nardéd takim bedzie, jakim si¢ wychowal, a takim si¢ wychowat
jakich mial nauczycieli™. Praca z osobami ze specjalnymi potrzebami rozwo-
jowymi, edukacyjnymi i wychowawczymi i ich rodzinami jest bardzo trudna
i wymagajaca. Osoby te oraz ich opiekunowie majg trudnosci z samodzielnym
dostosowaniem si¢ do spoleczenstwa. Dlatego istotne jest to, aby na ich drodze
stawali ludzie, ktérzy pomoga im przezwyciezy¢ strach, trudnosci, czy wskaza
jak postepowaé w danej sytuacji. Odpowiednig osoba, ktdrej stawia sie takie
zadanie jest wlasnie pedagog specjalny.

W niniejszym artykule nauczycielem do zadan specjalnych nazywany
jest pedagog specjalny, czyli osoba pracujaca z osobami ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi (SPE) oraz specjalnymi potrzebami rozwojowymi (SPR),
ich rodzinami i organizacjami wspierajacymi.

U B. Milerski, B. Sliwerski Polityka oswiatowa w: Leksykon PWN. Pedagogika, Warszawa 2000, s.161.
2 M. Miksza, Zy¢, ale jak, Krakéw 1994, s. 80.

3

K. Libelt, Nauczyciel pod wzgledem narodowym w: Pisma pomniejsze, t. IV, Poznan 1851, s.44.
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2. Status pedagoga specjalnego w prawie o§wiatowym

Zawod nauczyciela to jeden z najczesciej wybieranych wspoélczesnie kie-
runkow ksztalcenia mlodego pokolenia. Jak mozna zauwazy¢ nie jest to fatwy
zawod, poniewaz wymaga on posiadania okreslonych predyspozycji, kompe-
tencji a przede wszystkim musi by¢ powolanie a przede wszystkim talent peda-
gogiczny. Bez tych komponentéw zawdd pedagoga, a w szczegolnosci pedagoga
specjalnego nie bylby mozliwy.

Wedtug M. Kupisiewicz pedagog specjalny to ,,0soba majaca kwalifikacje
w zakresie opieki, ksztalcenia, wychowania, diagnostyki psychopedagogicznej,
terapii, wspdtpracy ze Srodowiskiem, rehabilitacji, resocjalizacji, terapii osob
w réznym wieku (od urodzenia do pdznej staroéci) z odchyleniami od normy
(powyzej lub ponizej) w zakresie rozwoju i funkcjonowania psychofizycznego
oraz spotecznego™. Powinna to by¢ osoba, ktdra ,,z jednej strony odpowiada za
proces edukacyjny i wychowawczy, z drugiej obejmuje swoim oddzialywaniem
pewne okreslone procesy terapeutyczne” ° osoby ze specjalnymi potrzebami.

Aby by¢ nauczycielem nalezy przede wszystkim spetnia¢ okreslone warun-
ki. Obecnie prawo o szkolnictwie wyzszym zaklada, ze na studiach pierwszego
stopnia uczelnia wyzsza ma prowadzi¢ do przygotowania studentéw do pelnie-
nia roli nauczyciela (wykonywanie zawodu). Natomiast drugiego stopnia ma
przygotowac do pracy we wszystkich typach szkét i rodzajach placéwek. Przy-
gotowanie to ma si¢ odbywac przez realizacj¢ moduléw ksztalcenia:

Tabela 1. Moduly ksztalcenia

Modut Komponenty modutu Godziny Punkty ECTS
Modut 1: Przygotowanie w zakresie mery- Przygotowanie merytoryczne - zgodnie * **
torycznym do nauczania pierwszego przed- | z opisem efektow ksztatcenia dla realizowa-
miotu (prowadzenia zajec) nego kierunku studiéw
Modut 2: Przygotowanie w zakresie psycho- | 1. 0gélne przygotowanie psychologiczno- 90 10
logiczno-pedagogicznym pedagogiczne
2. Przygotowanie psychologiczno-peda- 60
gogiczne do nauczania na danym etapie
edukacyjnym lub etapach edukacyjnych
3. Praktyka 30

4

M. Kupisiewicz, Pedagog specjalny w: Stownik pedagogiki specjalnej, Warszawa 2013, s. 252-253.

> S. Godawa, Pedagogika specjalna Gestalt w pracy z osobami z niepetnosprawnosciq intelektualng, w: ,,Zeszyty

Naukowe Wyzszej Szkoty Humanitatis. Pedagogika”, 2015 nr 11, s. 52.
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Modut 3: Przygotowanie w zakresie dydak- 1. Podstawy dydaktyki 30 15
tycznym 2. Dydaktyka przedmiotu (rodzaju zajec) 90
na danym etapie edukacyjnym lub etapach
edukacyjnych
3. Praktyka 120
Modut 4: Przygotowanie do nauczania kolej- | 1.Przygotowanie w zakresie merytorycz- * **
nego przedmiotu (prowadzenia zajec) nym
2. Dydaktyka przedmiotu (rodzaju zajec) 60 10-15
na danym etapie edukacyjnym lub etapach
edukacyjnych
3. Praktyka 60
Modut 5: Przygotowanie w zakresie pedago- | 1.Przygotowanie psychologiczno-pedago- 140 25
giki specjalnej giczne specjalne
2. Dydaktyka specjalna 90
3. Praktyka 120

Zrédto: Rozporzgdzenie Ministra Nauki I Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012
r. w sprawie standardow ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Dz.U.2012.131)

Tabela nr 1 odnosi si¢ do moduléw ksztalcenia jakie nalezy zrealizowac,
aby mdc wykonywac zawod nauczyciela. Jak mozna zauwazy¢ ostatni modut
odnosi sie do pedagoga specjalnego. Wedlug rozporzadzenia ,ksztalcenie w za-
kresie modulu 5 jest podejmowane przez studentéw lub absolwentéw studidéw
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela, ktérzy zamierzaja
uzyskac przygotowanie do nauczania okreslonego przedmiotu (prowadzenia
zaje¢) w przedszkolach, szkolach i placéwkach specjalnych lub integracyjnych
(oddziatach specjalnych lub integracyjnych). Realizacja modulu 5 umozliwia
uzyskanie przygotowania do pracy w przedszkolach, szkotach i placowkach
specjalnych lub integracyjnych (oddzialach specjalnych lub integracyjnych)
w zakresie odpowiednim do przygotowania uzyskanego w wyniku realizacji
moduléw 1, 2 i 3 oraz rodzaju niepelnosprawnosci lub niedostosowania spo-
tecznego uczniéw. Modutl 5 moze by¢ realizowany réwnolegle z realizacja mo-
dutu 3 albo po zakonczeniu realizacji modutu 3.

W polskim prawie oswiatowym kwalifikacje jakie nabywa pedagog spe-
cjalny, czyli gdzie moze podja¢ prace konczac studia z pedagogiki specjalnej

¢ Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztat-
cenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U.2012 poz.131)
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reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017
r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli ukazuje
jakie. Wedlug niniejszego dokumentu osoba zajmujgca powyzsze stanowisko
moze pracowac ,,w przedszkolach specjalnych, oddziatach specjalnych w przed-
szkolach ogoélnodostepnych, szkotach podstawowych specjalnych, oddziatach
specjalnych w szkolach podstawowych ogdlnodostepnych, gimnazjach spe-
cjalnych, oddziatach specjalnych w gimnazjach ogdlnodostepnych, szkotach
ponadpodstawowych specjalnych, oddziatach specjalnych w szkotach ponad-
podstawowych ogélnodostepnych, specjalnych osrodkach szkolno-wycho-
wawczych oraz specjalnych osrodkach wychowawczych, dla dzieci i mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy dla uczniéw z niepelno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
uczniéow z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, o$rodkach umozliwiajacych
dzieciom i mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebo-
kim oraz dzieciom i mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng z niepet-
nosprawnosciami sprzezonymi realizacj¢ obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, a takze kwalifikacje
do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i mlodzieza
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim (...),w przedszkolach
specjalnych, oddziatach specjalnych w przedszkolach ogélnodostepnych, szko-
tach podstawowych specjalnych, oddziatach specjalnych w szkotach podsta-
wowych ogdlnodostepnych, gimnazjach specjalnych, oddziatach specjalnych
w gimnazjach ogdlnodostepnych, szkotach ponadpodstawowych specjalnych,
oddzialach specjalnych w szkotach ponadpodstawowych ogélnodostepnych,
specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych oraz specjalnych osrodkach
wychowawczych, dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnosciami niewymie-
nionymi w ust. I”7. Kwalifikacje te posiada osoba, ktora:

 “ukonczyla studia wyzsze lub zaklad ksztalcenia nauczycieli, w zakre-
sie nadajacym kwalifikacje do pracy z dzie¢mi i mlodziezg z niepelno-
sprawnoscig intelektualng, na poziomie wymaganym do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym typie szkoty lub rodzaju placowki
(...) ma kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczy-
ciela w danym typie szkoty lub rodzaju placéwki(...) a ponadto ukon-
czyla studia podyplomowe, zaklad ksztalcenia nauczycieli lub kurs

7 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575).
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kwalifikacyjny, w zakresie nadajacym kwalifikacje do pracy z dzie¢mi
i mlodziezg z niepelnosprawnoscia intelektualna,

lub

 ukonczyla studia wyzsze lub zaktad ksztalcenia nauczycieli, w za-
kresie odpowiednim do niepelnosprawnosci uczniéw, na poziomie
wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie
szkoly lub rodzaju placéwki (...) posiada wyksztalcenie na poziomie
wymaganym do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie
szkoty lub rodzaju placéwki oraz przygotowanie pedagogiczne, a po-
nadto ukonczyta studia podyplomowe, zaktad ksztalcenia nauczycieli
lub kurs kwalifikacyjny, w zakresie odpowiednim do niepelnospraw-
nosci uczniow’®.
Wedtug Rozporzadzenia MEN pedagog specjalny moze takze prowadzi¢
zajecia ze wezesnego wspomagania rozwoju dziecka pod warunkami:

1) ukonczenia studiow wyzszych na kierunku pedagogika specjalna
w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

2) posiadania przygotowania pedagogicznego,
lub

3) ukonczenia studiéw podyplomowych w zakresie wczesnego wspo-
magania rozwoju dziecka, terapii pedagogicznej, terapii rodzin lub
innego rodzaju terapii wtasciwej dla pobudzania psychoruchowego
i spotecznego rozwoju dziecka,

4) ma przygotowanie pedagogiczne

5) postugiwania si¢ dyplomem ukonczenia studiéw na kierunku peda-
gogika specjalna’.

Nalezy takze zwroci¢ uwage, ze pedagog specjalny nie musi pracowac tylko
w placéwkach specjalnych, ma on mozliwos¢ podjecia pracy w przedszkolach
i szkolach ogélnodostepnych, ogélnodostepnych z oddziatami integracyjnymi,
integracyjnych, ogélnodostepnych z oddziatami specjalnymi, mlodziezowych
os$rodkach wychowawczych, mlodziezowych os$rodkach socjoterapii, specjal-

8 Tamze.

®  Zob. tamze.
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nych osrodkach szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowaw-
czych, o$rodkach rewalidacyjno-wychowawczych™.

W trakcie trwania studiéw na kierunku pedagogika specjalna student ma
do wyboru rézne specjalizacje zwigzane z niepelnosprawnoscia, dzieki cze-
mu staje si¢ specjalista w danej dziedzinie. Wybierajac edukacje i rehabilitacje
0s6b z niepelnosprawnoscig moze zosta¢ oligofrenopedagogiem, tyflopeda-
gogike - tyflopedagogiem, surdopedagogike -surdopedagogiem, pedagogiem
leczniczym, osobg zajmujaca si¢ resocjalizacjg i socjoterapeuta'. Pod pojeciem
pedagog specjalny kryje sie takze wigcej specjalnosci i nie tylko pracuje on
w szkole czy przedszkolu. Moze nim takze by¢ terapeuta pracujacy w poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub logopeda. Ma mozliwo$¢ pracy w zakta-
dach poprawczych, osrodkach socjoterapii, domach dziecka, a nawet szpitalach
czy wiezieniach (szkoly przyszpitalne).

Na wniosek Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej
w Warszawie zawod pedagoga specjalnego zostal ujety w Rozporzadzeniu Mi-
nistra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania. Obecne rozporzadzenie
obowiazuje od dnia 7 sierpnia 2014 r. W niniejszym podziale zawdd ten znaj-
duje si¢ w kategorii 2352 (Nauczyciele szkét specjalnych) pod numerem

e ,235201 Nauczyciel niestyszacych i stabostyszacych (surdopedagog),

235202 Nauczyciel niedostosowanych spofecznie (pedagog resocjali-
zacji, socjoterapeuta),

o 235203 Nauczyciel niewidomych i stabowidzacych (tyflopedagog),

o 235204 Nauczyciel przewlekle chorych i niepetnosprawnych ruchowo,
» 235205 Nauczyciel uposledzonych umystowo (oligofrenopedagog),

o 235290 Pozostali nauczyciele szkdt specjalnych™?.

Reasumujac, wybierajac studia na pedagogice specjalnej uczelnie daja moz-
liwos$¢ ksztalcenia si¢ w réznych specjalizacjach. Dzigki temu studenci maja
mozliwo$¢ znalezienia pracy po ukonczonym kierunku. Jednak nie zawsze jest

Zob. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizo-
wania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, (Dz.U. 2017 poz. 1652)

Zob. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw
ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U.2012.131).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania. (Dz. U. 2014, poz.1145)
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to dobre rozwigzanie, poniewaz z drugiej strony wybdr konkretnej specjaliza-
cji zaweza mozliwo$¢ pracy z uczniem z inng niepetnosprawnoscia. Jak mozna
zauwazy¢ bedac pedagogiem specjalnym miejsc pracy jest bardzo duzo. Nalezy
tylko dobrze rozpozna¢ swoje powolanie i okresli¢ komu chce sie¢ pomagac iz
kim pracowac oraz w jakiej placoéwece.

3. Zadania pedagoga specjalnego

Pedagog specjalny to nie tylko osoba pracujaca z osobami z niepelnospraw-
noscig, zdolnymi czy niedostosowanymi spolecznie. Jest on takze, nauczycie-
lem wspomagajacym, terapeuts, diagnosts, lekarzem, prawnikiem, opieku-
nem, czasami przyjacielem i rodzicem. W zaleznosci o roli jaka przyjmuje lub
specjalizacji w jakiej si¢ ksztalci musi podejmowac wiele zadan zadania.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie wa-
runkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlo-
dziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych nie-
dostosowaniem spolecznym do zadan pedagoga specjalnego zaliczy¢ nalezy
przede wszystkim:

« prowadzenie zajec¢ specjalistycznych,

« oOpracowywanie oraz pomoc w opracowywaniu Indywidualnego Pro-
gramu Edukacyjno - Terapeutycznego dla uczniéw ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,

« przygotowywanie wychowankéw do niezalezno$ci w samodziel-
nym zyciu,

 prowadzenie indywidualnych zaje¢ dla uczniéw z SPE i SPR - zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne,

« realizacja zadan zawartych w orzeczeniu, wydanym przez poradnie
psychologiczno - pedagogiczne o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

o prowadzenie razem z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych,

o uczestnictwo w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli, gdzie
uczeszczajg uczniowie z niepetnosprawnoscia, z trudno$ciami,

« pomoc nauczycielom, ktérzy prowadzg lekcje w doborze odpowied-
nich metod, form pracy i srodkéw do pracy z uczniami niepelno-
sprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedo-
stosowaniem spolecznym,
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« wspomaganie nauczycieli w pracy wychowawczej z uczniami z SPE®.

Do innych waznych zadan przed jakimi staje pedagog specjalny to ,,roz-
poznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moz-
liwosci psychofizycznych uczniéw; okreslanie mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw; rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ogra-
niczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéow i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placéwki; podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwo-
jowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu podnoszenia efektywnosci
uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania; wspdtpraca z poradnig w proce-
sie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub
placowki oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowa-
nia ucznia oraz planowania dalszych dzialan™*. Powyzsze zadania realizuje on
przy wspolpracy z nauczycielami w placowkach zajmujacych sie opieka, wy-
chowaniem i ksztalceniem dzieci.

Pedagodzy specjalni zgodnie z rozporzadzeniem MEN ma za zadanie
prowadzi¢ badania i dzialania diagnostyczne dzieci i mlodziezy. Maja oni za
zadanie prowadzi¢ przede wszystkim w szkolach zajecia z zakresu doradz-
twa zawodowego, udziela¢ rodzicom, uczniom/wychowankom i nauczycielom
odpowiedniej pomocy. Pedagog specjalny ma takze dokonywa¢ wielospecja-
listycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy posiadajacych
orzeczenie o ksztalceniu specjalnym. Zajmujg si¢ réwniez prowadzeniem dzia-
tan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy.
Prowadza zajecia ze wczesnego wspomagania dzieci, rewalidacyjno-wycho-
wawcze, socjoterapeutyczne i opiekunczo — wychowawcze'.

Inne zadania, przed ktérymi staje pedagog specjalny to przede wszyst-
kim dbanie o dobry kontakt ze swoim podopiecznym i jego rodzing. Ma to

Zob. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2017 poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017, poz.
1591).

Zob. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzo-
nych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, psychologow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych i doradcéw
zawodowych (Dz. U. 2018, poz. 1601)
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by¢ w formie dialogu, ktéry polega nie tylko na odpowiednim komunikowaniu
sie, ale przede wszystkim na wspdlnym okresleniu celu i dzialaniu. Do waz-
nych zadan pedagoga specjalnego nalezy réwniez zaliczy¢ rozwijanie samo-
dzielnosci uczniéw w szczegdlnosci tych z niepelnosprawnoscia intelektual-
ng. Dobiera¢ odpowiednie metody, formy i $rodki pracy. Wazne jest to, aby
byty one dostosowane do rodzaju zaburzenia, zainteresowan, samodzielnosci,
mozliwosci oraz wieku wychowanka. W swojej pracy ma on pomdc rodzicom
w przygotowaniu ich dzieci do niezaleznosci w samodzielnym zyciu oraz zmie-
rzaniu do integralnego rozwoju wychowanka. W swojej dziatalnosci ma takze
organizowa¢ dzialalno$¢ kompensacyjng i rewalidacyjng poprzez wyrdéwny-
wanie brakow w dziedzinie aktywnosci cztowieka i przywracanie sprawnosci
ostabionym narzadom np. przez usprawnianie danego narzadu.

Kazimierz Kirejczyk natomiast wyodrebnia nastepujace zadania pedagoga
specjalnego: uczenie dzieci, czyli dostarczenie wychowankom wiedzy o ota-
czajacym $wiecie w przystepny dla nich sposob (np. stosujac specjalne metody
nauczania i wychowania). Ma on takze wychowywac je najlepiej przy wspot-
pracy z rodzicami poprzez formowanie w uczniach pozytywnej postawy wobec
siebie i innych osdb, jak i tego co ich otacza. Oddzialywa¢ interwencyjnie, czyli
pomagac w likwidowaniu odchylen umozliwiajac optymalny rozwdj'®. Zada-
niem pedagoga specjalnego jest réwniez sprawowanie ,wspodt-opieki” nad wy-
chowankami, ktdra polega na zapewnieniu bezpieczenstwa oraz zaspokojeniu
potrzeb niezbednych do rozwoju. Ostatnim waznym wedlug autora zadaniem
jest uswiadomienie spoleczenstwu tego czym jest niepelnosprawnos¢. Zada-
niem pedagoga specjalnego jest takze ciggle samodoskonalenie, samoksztalce-
nie. Musi on posiada¢ szersza wiedze niz zwykly nauczyciel, przede wszystkim
ze swojej dziedziny, ale takze z dydaktyki, metodyki oraz zna¢ dobrze specyfi-
ke danej niepelnosprawnosci. Pedagog specjalny ma zawsze stawa¢ w obronie
prawa do Zycia i wychowania 0s6b z niepelnosprawnoscig. Ma ochrania¢ ich
przed niebezpieczenstwem ze spoleczenstwa, szanowac ich godnos¢ i broni¢
przed przedmiotowym traktowaniem. Nauczyciel ma takze ksztaltowacé wérod
uczniow postawe tolerancji w stosunku do siebie nawzajem. Powinna wyraza¢
sie w tym, Ze nalezy szanowac druga osobe bez wzgledu na stan jej zdrowia.

Wspolczesnie pedagogowi specjalnemu mozna przypisa¢ wiele waznych
zadan, ktére wplywajg na funkcjonowanie osdb, z ktérymi on pracuje. Przede
wszystkim ma on towarzyszy¢ uczniom w procesie wychowawczym, bez wzgle-

16 Zob. K. Kirejczyk, Uposledzenie umystowe - Pedagogika, Warszawa 1981, 5.678-679.
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du na mozliwosci i stan rozwoju wychowanka. Ma udziela¢ potrzebnych infor-
macji, ktore maja by¢ zrozumiate.

Pedagogowi specjalnemu przypisuje si¢ réwniez rézne role miedzy innymi
staje on:

« ,wroliosoby (...) rozpoznajacej i badajacej potrzeby, oczekiwania, za-
interesowania i w roli osoby integrujacej wewnetrzne racje (potrzeby)
uczniéw z wymaganiami programu, ktéry ma prawo wybra¢ lub kté-
rego sam moze by¢ autorem;

« w roli osoby kreujacej warunki do uczenia sie, poszukiwania, od-
krywania, my$lenia, komunikowania, a takze dzialania i wspotpracy
W grupie;

« wroli osoby uczestniczacej w wymianie emocjonalnej, ktéra zachodzi
miedzy nim a uczniem, migdzy nim a grupa lub zespotem klasowym;

« w roli opiekuna, przy pomocy ktérego uczniowie moga uczy¢ si¢ ak-

tywnie i samodzielnie™"’.

Oprécz wyzej wymienionych rol staje si¢ on réwniez wychowawca, tera-
peuta, doradcg, osobg zastepujaca rodzicéw, lekarzem, prawnikiem, ekonomi-
sta, logopeda, pracownikiem socjalnym czy psychologiem, diagnosta.

Jak mozna zauwazy¢ pedagog specjalny w swojej pracy ma wiele zadan do
zrealizowania. Do gléwnych nalezy zaliczy¢ migdzy innymi: diagnozowanie
potrzeb rozwojowych dziecka, wspéttworzenie Indywidualnych Programéw
Edukacyjno - Terapeutycznych, wspoélpraca z rodzicami dzieci z niepelno-
sprawnoscig oraz dzieci zdrowych. Nastepnie nawigzywanie kontaktéw z in-
nymi specjalistami oraz wspoéldziatanie z nauczycielem wiodagcym. Waznym
zadaniem jest rozwijanie samodzielno$ci u uczniéw oraz pomoc w przysto-
sowaniu sie do $rodowiska spolecznego, tworzenie oraz dobdér odpowiednich
materialow dydaktycznych przystosowujac je do potrzeb wychowankow.
W swojej dziatalnosci ma on uczy¢, wychowywa¢, oddziatywaé interwencyj-
ne, opiekowac sie, organizowac otaczajace srodowisko oraz u§wiadamia¢ spo-
teczenstwu istot¢ niepelnosprawnosci. Wiele z tych zadan jest uniwersalnych
i moze je stosowac kazda osoba, ktéra chce pracowac z osobami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (SPE) i rozwojowymi (SPR).

7M. Kocuj, Pedagog specjalny we wspolczesnej rzeczywistosci edukacyjnej, w: Kompetencje pedagoga specjalnego.

Aktualne wyzwania teorii i praktyki, red. Z. Palak, A. Bujnowska, Lublin 2008, s. 104.
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4. Podstawowe kompetencje pedagoga specjalnego

Kazda osoba chcaca pracowac z osobami z niepelnosprawnoscig w trakcie
swojego przygotowania do bycia pedagogiem specjalnym powinna naby¢ okre-
slone kompetencje zawodowe. Pojecie kompetenciji jest uzywane w wielu dzie-
dzinach, dlatego tez istnieje wiele jego definicji. W Encyklopedii Pedagogicznej
XXI w. ,,kompetencja to jedno z wazniejszych poje¢ pedagogicznych, ktérym
trudno jest przyznac¢ jednoznaczny zakres pojeciowy (...). Kompetencja to ada-
ptacyjny potencjal podmiotu, pozwalajacy mu na dostosowanie dziatania do
warunkéw wyznaczonych przez charakter otoczenia™®. Nalezy zauwazy¢, ze
kompetencje zawodowe to pewne umiej¢tnosci nabywane w trakcie nauki, pra-
cy a przede wszystkim w trakcie Zycia, ktére ulatwiajg wykonywanie pewnych
zadan. Wyroézni¢ nalezy ich cztery kategorie. Do pierwszej z nich zaliczy¢ na-
lezy kompetencje wyjsciowe, ktore s3 wazniejszym kryterium podjecia i re-
alizowania podstawowych zadan nauczyciela (pedagoga specjalnego) — wiaza
sie z samorealizacjg i samoksztalceniem. Nastepnie kompetencje dojrzate na-
wigzujace do biezacych zadan i funkcji pedagoga specjalnego. Trzeci rodzaj to
kompetencje do zmiany, czyli te ktére pomagaja w przystosowaniu si¢ do cig-
glych zmian, trudnych sytuacji, pracy pod presja zewnetrzng oraz w podejmo-
waniu decyzji podczas tych sytuacji. Kompetencje rdzeniowe (esencjonalne)
polegaja gotowosci i otwartoséci na zmiany, a takze na dalszym kontynuowaniu
wczedniej rozpoczetych dziatan®.

Profesja pedagoga specjalnego jest dosy¢ wymagajaca jesli chodzi o kom-
petencje zawodowe. Wedlug M. Kupisiewicz powinien posiada¢ miedzy inny-
mi nastepujace umiejetnosci:

« ,merytoryczne w zakresie prowadzenia proceséw usprawniania, ko-
rektury i kompensacji z wykorzystaniem réznych metod i technik te-
rapeutycznych;

« dydaktyczne i psychologiczno-pedagogiczne dotyczace diagnozo-
wania dydaktycznego, planowania, organizowania, kontroli i oceny
przebiegu i wynikéw proceséw edukacyjnych;

o komunikacyjne, ktore przejawiajg si¢ m.in. w zakresie posiadania
wiedzy i umiejetnosci komunikowania si¢ z wykorzystaniem werbal-

8 A. Meczkowska, Kompetencje w: Encyklopedia Pedagogiczna XXI wieku, red. T. Pilch, Warszawa 2003, s. 693.
19 Zob. M. Czerepaniak — Walczak, Aspekty i Zrodla profesjonalnej refleksji nauczyciela, Torun 1997, s. 90.
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nych oraz wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji in-
terpersonalnej;

« wspoldzialania, wyrazajacych sie w postaci zachowan prospolecznych
i umiejetnosci ksztaltowania ich u podopiecznych oraz sprawnosci
w dzialaniach integracyjnych w tym np. rozwigzywania sytuacji pro-
blemowych w drodze mediacji i kompromisu;

o kreatywne, w zakresie poszukiwania i tworzenia optymalnych metod
i technik dydaktycznych i terapeutycznych;

o informatycznych i technicznych, dzieki ktérym moze sprawnie korzy-
sta¢ z nowoczesnych technologii;

 osobowosciowych oraz moralno-etycznych, ktére cechuje humanita-
ryzm wyrazajacy si¢ m.in. uznaniem podmiotowosci podopiecznego
niezaleznie od rodzaju i stopnia jego niepelnosprawnosci, odpowie-
dzialno$¢, uczciwosé, oraz empatia, jako konstruktywna wrazliwos¢
na cudze cierpienie, umiejetnos¢ dostrzegania i wezuwania si¢ w pro-
blemy innych, wytrwalo$¢ i konsekwencja, a takze samokrytycyzm
i zdolno$¢ do poglebionej refleksji moralne;j” *°.

Nie s3 to jednak wystarczajace kompetencje w zawodzie pedagoga spe-
cjalnego. Kazdy pracujacy z osobami z niepelnosprawnoscia, zdolnymi czy
niedostosowanymi spolecznie powinien umie¢ odnalez¢ si¢ w kazdej sytuacji,
a przede wszystkim tej trudnej i niespodziewane;.

Na posiedzeniu Komitetu Nauk Pedagogicznych w 1997 roku Zespét Przy-
gotowania Pedagogicznego Nauczycieli Rady ds. Ksztalcenia przygotowali kon-
cepcje kompetencji nauczycieli, ktéra utatwi nauczycielom wypelnianie swoich
obowigzkow w stosunku do wychowankdw, ich rodzicéw i innych podmiotow
szkolnych. Wyro6znili oni nastepujgce kompetencje: prakseologiczne, ktore po-
legajg na diagnozowaniu, planowaniu, programowaniu oraz organizowaniu
dziatan pedagogicznych. Wigzg sie one z procesem wychowawczym i opiekun-
czym, ale przede wszystkim dydaktycznym. Pedagog, ktéry posiada te kompe-
tencje potrafi rozpozna¢ poczatkowy stan rozwoju fizycznego, emocjonalnego
i stan wiedzy uczniow. Potrafi réwniez zaplanowac¢ dzialania utatwiajgce prace
z dzie¢mi majacymi trudnosci. Do tego postuguje si¢ odpowiednimi formami,
metodami i srodkami dydaktycznymi dostosowanymi do potrzeb wychowan-
kow. W odpowiedni sposdb planuje swoj wlasny rozwdj i warsztat pracy. Na-
stepnie waznymi kompetencjami sg kompetencje komunikacyjne. Nauczyciel,

2 M. Kupisiewicz, Stownik pedagogiki specjalnej, Warszawa 2013, s. 253.
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ktéry posiada ten rodzaj umiejetnosci potrafi nie tylko w odpowiedni sposéb
sie komunikowac i postugiwac jezykiem, ale takze w odpowiedni sposéb wyra-
za swoje uczucia i uczy tego innych. Stucha takze swoich wychowankéw, dosto-
sowuje style kierowania pracg uczniéw do ich dojrzalosci postrzegania $wiata.
Osoba taka takze ciggle rozwija swdj jezyk — poprawnosc¢, estetyke i czytelnosé
wypowiedzi*. Mimo, ze powyzsza koncepcja kompetencji zostala opracowana
dla nauczycieli to jest ona jak najbardziej aktualna we wspolczesnym $wieci
i odnosi sie rowniez do pedagogdw specjalnych.

Wsréd kompetencji jakie powinien posiada¢ pedagog specjalny nalezy
réwniez wymieni¢ kompetencje wspoldziatania. Polegaja one na nawigzaniu
relacji przede wszystkim z wychowankiem, ale takze jego rodzing oraz innymi
instytucjami wspomagajacymi (np. fundacjami, stowarzyszeniami, itp.) zajmu-
jacymi si¢ praca z osobami ze SPE i SPR. Pedagog specjalny zacheca uczniow
do wspoldziatania z innymi, rozwigzuje sytuacje konfliktowe uzywajac od-
powiednich metod negocjacyjnych, zwraca u wychowankéw uwage na posta-
wy prospoleczne i prorodzinne. Kompetencje kreatywne natomiast polegaja
na wprowadzaniu innowacyjnych rozwigzan do swojej pracy, nowoczesnych
metod i form pracy. Pedagog w swojej dzialalno$ci nie opiera si¢ jedynie na
jednym planie pracy, ale ciagle go ulepsza i dostosowuje do potrzeb wycho-
wankéw. Dzigki temu nauczyciel wyzwala w uczniach kreatywno$¢, rozwija
ich pasje oraz samodzielnos¢ w mysleniu*’. Sam tworzy nowe rozwigzania i je
wprowadza do warsztatu pracy.

Jako najwazniejsze pracy pedagogicznej z osobami z niepetnosprawnoscia,
zdolnymi czy niedostosowanymi spolecznie s3 kompetencje moralne i aksjo-
logiczne. Pierwsze z nich polegaja na odpowiedniej ocenie swojego postepo-
wania pedagogicznego zgodnie z przyjetymi zasadami w danym zawodzie,
ale takze przyjmowanymi regulami zycia. W tym przypadku nauczyciel zna
powinnosci etyczne wobec innych, dziata dla dobra innych oraz doba o ich
rozwoj i zdrowie. Sg to réwniez pytania o to w jaki sposéb postepowad, aby
by¢ nauczycielem z powolania, by nie ogranicza¢ wlasng osobg innych oraz
zy¢ w zgodzie z samym soba*’. Natomiast kompetencje aksjologiczne polegaja
przede wszystkim na wyborze odpowiednich wartosci w swojej pracy oraz ich
hierarchii. Jako warto$¢ gléwna przyjmuje sie czlowieka bez wzgledu na jego
niepetnosprawnos¢, trudnosci czy zdolnosci.

2 Zob. K. Denek O nowy ksztatt edukacji, Warszawa 1998, s. 214 - 215.
2 Zob. tamze, s. 215- 216.

# Zob. M. Sekulowicz, Nauczyciele szkolnictwa specjalnego wobec zagrozenia wypaleniem zawodowym. Analiza
przypadkéw, Wroctaw 2005, s.29.
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Inny podzial kompetencji proponuje Malgorzata Taraszkiewicz. Wymie-
nia ona kompetencje merytoryczne, ktére dotyczg wiedzy i umiejetnosci ja-
kie powinien naby¢ nauczyciel w swojej specjalizacji. Ma on by¢ nie tylko na-
uczycielem, ale przede wszystkim doradcg i profesjonalista w danej dziedzinie.
Nastepnie wskazuje kompetencje dydaktyczno-metodyczne, ktére wyrazajq sie
W wypracowaniu warsztatu pracy pedagoga i ucznia, czyli doborze odpowied-
nich metod i technik nauczania i uczenia si¢. Jako trzeciag wazng umiejetnos¢
wskazuje kompetencje wychowawcze, ktore wiaza sie ze sposobami oddzialy-
wania na dzieci*.

W swojej pracy pedagog specjalny wedlug Strykowskiego powinien naby¢
kompetencje merytoryczne (rzeczowe), pozwalajace opanowac mu i zrozumiec
informacje, ktére ma przekaza¢. Te umiejetno$¢ osigga sie w trakcie nauki oraz
zdobywajac doswiadczenie w pracy. Kompetencje diagnostyczne pozwalaja na-
uczycielowi na rozpoznawanie okreslonych potrzeb uczniéw oraz blizsze ich
poznanie, dobor odpowiedniej metody do pracy z nimi*. Przedmiotem po-
znania s3 cechy rozwojowe, cechy indywidualne, do ktdérych naleza: inteligen-
cja, zainteresowania, sposob funkcjonowania, poziom aspiracji wychowankow.
Obok cech rozwojowych i indywidualnych konieczne jest réwniez poznanie
srodowiska spoleczno-wychowawczego przede wszystkim rodziny i otoczenia,
w ktérym zyje.

W pracy pedagoga specjalnego za wazne uznaje sie¢ kompetencje planistycz-
ne i projektowe, ktore wigza si¢ z umiejetnoscig opracowywania wielospecja-
listycznej oceny rozwoju ucznia oraz tworzenia Indywidualnych Programéw
Edukacyjno - Terapeutycznych, pisania diagnoz, planowania dziatalnosci dy-
daktyczno - wychowawczej i profilaktycznej. Z niniejszymi umiejetno$ciami
zwigzane s3 kompetencje ewaluacyjne, ktére polegaja na dokonywaniu oceny
podjetych dziatan, odnoszenia si¢ do oceny wypracowanych przez wychowan-
ka sprawnosci oraz wlasnej dziatalnosci.

Anna Gajdzica za Zdzistawa Janiszewska - Niescioruk, wyodrebnia na-
stepujace kompetencje: ,kompetencje bazowe, pozwalajace na porozumiewa-
nie si¢ (jest to m. in. niezbedny poziom rozwoju intelektualnego, moralnego,
spolecznego, etycznego); kompetencje konieczne, ktdre umozliwiajg konstruk-
tywna prace (kompetencje interpretacyjne, autokreacyjne oraz realizacyjne);
kompetencje pozadane, ktdre s3 niezbedne, ale mogg by¢ pomocne w pracy

2 Zob. M. Taraszkiewicz, Jak uczy¢ jeszcze lepiej! Szkota petna ludzi, Poznan 2001, s. 175.
»  Zob. W. Strykowski Kompetencje wspotczesnego nauczyciela w: ,NEODIDAGMATA” 2005 nr 27/28, s. 17

207



Natalia Osiniska

zawodowej (np. zaangazowanie spoleczne, umiejetnos¢ gry na instrumencie,
uprawianie sportu)”Z.

5. Kompetencje niezwykle w zawodzie pedagoga specjalnego

Zawod pedagoga specjalnego nalezy do zawodéw wielowymiarowych.
Musi on oprécz wyzej wymienionych kompetencji posiadac takze te nazywane
w literaturze kompetencjami niezwyktymi. Odnoszg si¢ one prowadzenia tera-
pii podstawowych takich jak biblioterapia, ergoterapia, kinezyterapia, logope-
dia, muzykoterapia, psychoterapia oraz arteterapia®. Powinien posiada¢ takze
kompetencje spoleczne zwigzane z kompetencjami emocjonalnymi, ktére od-
noszg si¢ do zdolnosci radzenia sobie z emocjami, samoakceptacja*®. W pracy
z osobami z SPE wazne s3 rdwniez umiejetnosci wykorzystywania systemow
alternatywnej komunikacji, czyli dostosowanie odpowiednich metod komuni-
kowania si¢ oraz tempa mowy i artykulacji. Kompetencje zwigzane z odkrywa-
niem i wzmacnianiem tworczego potencjalu wychowankdéw niezaleznie od ich
trudnosci,” ograniczen to réwniez wazna umiej¢tno$¢ pedagoga specjalnego.

Jak mozna zauwazy¢ pedagog specjalny w swojej pracy powinien posiadac
wiele kompetencji. Do tych szczegélnie istotnych nalezy zaliczy¢ kompetencje
merytoryczne, poznawcze, dydaktyczne, psychologiczno-pedagogiczne, komu-
nikacyjne, jezykowe, wspoldziatania, kreatywne, informatyczne, techniczne,
osobowosciowe oraz moralno-etyczne. Umiejetnosci, ktére nabywa pedagog
specjalny w trakcie nauki, czy juz pdzniej w trakcie zdobywania doswiadczenia
W pracy z osobami z niepelnosprawnoscig powinien dostosowywac i poglebia¢
zgodnie ze swoja specjalizacjg i osobg, z ktdra pracuje. Dlatego wazne jest, aby
nauczyciel ciagle pracowal nad swoim rozwojem, poszerzal swoje horyzonty
np. po przez uczestniczenie w réznych szkoleniach, warsztatach lub kursach,
studiach podyplomowych.

% A. Gajdzica, Kompetencje nauczyciela we wspélczesnej szkole w: Uczei niepetnosprawny a jego nauczyciel w prze-

strzeni szkoly, red. Z. Gajdzica, J. Rottermund, A. Klinik, Krakéw 2008, s. 17.

Zob. M. Czajkowska, Przygotowanie zawodowe pedagogéw specjalnych do uczestnictwa w procesie edukacji i re-
habilitacji, w: Kompetencje pedagoga specjalnego. Aktualne wyzwania teorii i praktyki, red. Z. Palak, A. Bujnow-
ska, Lublin 2008, s. 22-23.

Zob. M. Strzyzewska, Kompetencje nauczycieli uczgcych dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w:
Kompetencje nauczyciela wychowawcy, red. K. Ferenz, E. Koziot, Zielona Goéra 2002, s. 56- 57.

Zob. ]. Ignatowicz — Nikiel, K. Pta$nik - Cholewa, Rola pedagogéw specjalnych w motywowaniu do samowycho-
wania mlodziezy z niepetnosprawnosciq i mtodziezy niedostosowanej spotecznie w: ,,Lubelski Rocznik Pedago-
giczny”. 2014 nr XXXIII, s. 236 - 237.
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6. Cechy osobowosci nauczyciela
pracujacego z osobami ze specjalnymi potrzebami

Oprocz okreslonych kompetencji jakie powinien posiada¢ pedagog specjal-
ny nalezy takze zwroci¢ uwage na cechy osobowosci. Wedlug Jana Wiadystawa
Dawida pedagog to ,,rodzaj formy, w ktérej wychowanek nabiera odpowied-
nich ksztaltéw. Potrzebne tu sa predyspozycje sprawiajace, iz nauczycielstwo
nie moze by¢ traktowane jako zawod. Jest powolaniem, moze trudniejszym niz
inne. Polega ono na naturalnej potrzebie dawania siebie™*’. Osoby ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi czy rozwojowymi sa grupg osob bardzo wyma-
gajaca pod wieloma wzgledami, dlatego oprocz okreslonych kompetenciji jakie
powinien naby¢ w niniejszej profesji nauczyciel do zadan specjalnych, wazne
s3 rowniez jego cechy osobowosci. Wedlug Wincentego Okonia osobowos¢ to
»zespot statych wlasciwosci i procesdw psychofizycznych, odrédzniajacych dang
jednostke od innych, wptywajacych na organizacje¢ jej zachowania, a wigc na
stalo$¢ w nabywaniu i porzadkowaniu doswiadczen, wiadomosci i sprawnosci,
w reagowaniu emocjonalnym, w stosunkach z innymi ludZmi oraz na stalos¢
w wyborze celéw i warto$ci. Powstanie tych stalych mechanizmoéw zachowania
sie jednostki jest efektem rozwoju osobowosci, w ktérym szczegdlnie wazng
role graja pierwsze lata zycia; nabyte wowczas przez dziecko wzory zachowa-
nia wywierajg trudny do przezwyciezenia wplyw na cale jego zycie™'. Mozna
zatem powiedzie¢, ze cechy osobowosci to pewne wlasciwosci danej jednostki,
ktére wplywaja na jego zachowanie w stosunku do wtasnej osoby, wychowan-
ka oraz spoleczenstwa. Wazna jest tu takze odpowiedzialno$¢ za wychowanka
oraz wspolpraca ze srodowiskiem i gotowos¢ na ciggle zmiany, ktére w pracy
z osobami z niepelnosprawnoscia wystepuja bardzo czesto.

Dla 0sdb ze specjalnymi potrzebami pedagog specjalny jest ,gwarancja
stabilnosci, osoba wprowadzajaca w nowe sytuacje”*. Dlatego tez cechy oso-
bowosci jakie on posiada beda mialy duzy wplyw na to, jak go beda odbierali
wychowankowie, jaki bedzie ich stosunek do niego, w jaki sposéb bedzie prze-
biegat ich rozwdj oraz jak beda funkcjonowac¢ w spoteczenstwie. W literaturze
przedmiotu wile pisze si¢ o cechach nauczyciela w tym takze tego pracujace-
go z osobami z niepelnosprawnoscia. Pedagog specjalny powinien posiadac te
same cechy, co nauczyciel uczacy dzieci zdrowe, jednak powinien on réwniez

3 J.W. Dawid, O duszy nauczycielstwa, Lublin 2002, s. 23.
31 W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 2001, s. 278.

32 B. Kubiczek, Jak nauczyé uczniow uczenia sig?. Opole 2007, s. 65
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posiada¢ dodatkowe cechy. Wiele o tym w swoich dzietach wspominaly pre-
kursorki pedagogiki specjalnej Maria Grzegorzewska czy Janina Doroszewska.
Wedlug wymienionych autorek za wazng ceche osobowosci pedagoga spe-
cjalnego nalezy uznac poczucie odpowiedzialnosci, ktore dotyczy kierowania
rozwojem wychowanka, ale takze samego siebie. Musi on takze posiada¢ po-
czucie humoru i by¢ nastawionym optymistycznie, aby wytworzy¢ atmosfere
radosci i bezpieczenstwa wsréd wychowankéw™. Maria Grzegorzewska duza
wage zwracala na pomystowo$¢ wsrdd pedagogow specjalnych, ktora wigze sie
z kompetencjami kreatywnymi i twérczymi. Cecha ta pomaga w stosowaniu
odpowiednich metod w pracy z osobami z niepelnosprawnoscia, ale takze za-
ciekawienie ich oraz zachecanie do dalszej pracy. Wsrdd innych cech osobo-
wosciowych jakie wymienia tworczyni pedagogiki specjalnej w Polsce zaliczy¢
nalezy milo$¢ i dobro¢, ktore wyrazaja si¢ troska o integralny rozwdj ucznia,
pomoc w walce z przeciwnosciami oraz akceptacja dziecka. Budzi to nie tylko
zaufanie wérdd wychowankéw i ich rodzicow, ale takze poczucie bezpieczen-
stwa, przynaleznosci, zach¢ca do wspdtpracy i aktywnosci. Wplywa to pozy-
tywnie na przebieg rehabilitacji, nauki, wychowania oraz diagnozy. Nastepnie
wskazuje na dobro¢, zyczliwo$¢, wysokie morale, poczucie odpowiedzialnosci,
dojrzatos¢ wewnetrzng, kontaktowos¢ i postawe wyzwalajaca. Za wazna takze
uwaza wiare w sens wlasnej pracy i zaangazowanie w nig, gotowos$¢ niesienia
pomocy, wrazliwo$¢ na cierpienie’*. Praca pedagoga specjalnego jest bardzo
wymagajaca, poniewaz ,specyfika pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnoscia wy-
maga posiadania duzej odpornosci psychicznej, w gléwnej mierze odporno-
$ci na stres, szczegolnie, gdy oddzialtywanie wychowawcze skierowane jest na
dziecko bierne, apatyczne, nadpobudliwe czy tez z utrudnionym kontaktem
psychicznym. By podejmowac sie jakichkolwiek dzialan pedagog specjalny
musi najpierw nauczy¢ sie wiary w ich skutecznos¢™>.

Praca z osobami z niepelnosprawnoscig jest trudnym zadaniem, dlatego
pedagog specjalny musi zdawac sobie sprawe z tego, ze zalozone przez nie-
go cele, stosowane metody, zalozone rezultaty nie bedg zawsze efektywne lub
czas ich osiggania bedzie wydtuzony. W tym przypadku musi on by¢ cierpliwy

3 Zob. M. Grzegorzewska, Listy do Mlodego Nauczyciela, Warszawa 1957, 1958, 1959, 1961,1967;
J. Doroszewska, Nauczyciel - wychowawca w zaktadzie leczniczym, Warszawa 1963.

34

Zob. M. Grzegorzewska, Listy do Mlodego Nauczyciela, Warszawa 1967.

35

N. Jachyra, Osobowos¢ pedagoga specjalnego, w: ,Zeszyty Naukowe Pedagogiki Specjalnej”, 2013 nr 6, s. 6-7.
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w stosunku do podopiecznego, ale takze do samego siebie. Nie moze rezygno-
wac zbyt szybko ze swoich zadan®.

Wazne w pracy z osobami z niepelnosprawnoscig, zdolnymi czy zaniedba-
nymi $srodowiskowo jest rowniez bycie soba oraz naturalno$¢. Wazne jest to,
ze pedagog specjalny powinien pracowa¢ w zgodzie z samym soba, a praca ma
by¢ dla niego przyjemnoscig, a nie przymusem. Nie moze ,,zaklada¢ maski”
ukazujgcej rados¢ na jego twarzy, skoro w rzeczywistosci jest inaczej, nie moz-
na udawac kogo$ kim nie jest. Musza by¢ oni takze $wiadomi napotykanych na
drodze zawodowej trudnosci. Ma umie¢ mowic¢ ,wprost” to co mu przeszka-
dza”, z czym sobie nie radzi oraz umie¢ wyraza¢ swoje uczucia. Dzigki temu
staje si¢ osobg autentyczng i cieszaca si¢ autorytetem czy zaufaniem ze strony
wychowankdw i ich rodzin. Powinien si¢ odznaczaé poczuciem humoru, opty-
mizmem, rzetelnoscia, a przede wszystkim bezinteresowno$cig w swojej pracy.

7. »Specjalne” cechy osobowosci nauczyciela do zadan specjalnych

Do ,specjalnych” cech osobowosci zaliczy¢ nalezy takze zdolnos¢ do auto-
analizy i autokrytyki, odpornos¢ na frustracje oraz komunikatywnosé¢. Wazna
jest takze wytrwalo$¢ i cierpliwos¢ w swoich dazeniach. Pedagog specjalny to
réwniez osoba ujawniajgca takie cechy jak: ,,zaangazowanie w prace, wrazliwa
na cierpienie, gotowa nie$¢ pomoc, kontaktowa, rzetelna i dojrzala wewnetrz-
nie”*. Musi by¢ gotowy do wypelniania powierzonych mu obowiazkéw np.
pielegnacja. W swoim zachowaniu nie moze przejawiac¢ dezaprobaty z powodu
trudno$ci w pracy osobg niepetnosprawna, jej wygladu czy zapachu. Nauczy-
ciel do zadan specjalnych powinien by¢ optymistycznie nastawiony do zycia,
otoczenia a przede wszystkim do drugiego czlowieka, nie moze poddawac si¢
porazkom, ma by¢ stanowczy, empatyczny i posiada¢ charyzme™.

Pedagog specjalny w pewnym sensie musi posiada¢ réwniez cechy ,,stuz-
bisty”. Ma on pilnowaé przepisow prawnych, ktére czesto si¢ zmieniajg oraz
w sprawny sposob wprowadzac je do swojej pracy. W swojej profesji musi za-
uwazyc, ze jest nie tylko nauczycielem, ale takze opiekunem, ktéry sprawu-

36

M. Kupisiewicz, Pedagog specjalny - cztowiek o wyjgtkowych predyspozycjach osobowosciowych, profesjonalista
posiadajgcy rozleglg, interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci, w: ,Studia z Teorii Wychowania” 2016 nr 4(17),
s.183.

Zob. D. Baczata, Kompetencje zawodowe nauczycieli szkét specjalnych, w: ,Nowa szkota”, 2009 nr 8, s. 53-55.

Zob. P. Majewicz, Pedagog specjalny - osobowos¢ i mozliwosci jej formowania w: Kompetencje pedagoga w kon-
tekscie teorii i praktyki edukacyjne, red. P. Majewicz, A. Mikruta, Gliwice — Krakow 2008, s. 20.

¥ R.Szczepanik, Elementy pedagogiki specjalnej, £.6dz 2007, s. 221- 223.
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je piecze nad wychowankami, potrafi zauwazy¢ problem jaki ma dziecko i w
sposob szybki interweniuje. Zwraca réwniez uwage na stan zdrowia swoich
uczniow®. ,,Pojawia sie w wyjatkowych sytuacjach (...), a zdarza sie, ze dziec-
ko trzeba broni¢ przed jego wlasnymi rodzicami. Istnieje tez rozlegly obszar
ochrony uczniéw przed kolegami. Czasami trzeba broni¢ uczniéw przed nimi
samymi, kiedy ich postepowanie ma charakter destrukcyjny. Niektére z tych
zachowan s3 widoczne, a niektdre nie™!. Dlatego tez pedagog musi by¢ czujny.
Pedagog specjalny musi takze umie¢ doradzi¢ i pomoéc w problematycznych
sytuacjach. Czesto zdarza sig, ze problemy z ktérymi spotykaja si¢ uczniowie
sg dla nich za cigzkie. Wtedy pedagog specjalny musi wykazac si¢ pomystowo-
$cig ale takze musi umie¢ udzieli¢ ,,dobrej rady”. Nauczyciel w pracy ze SPE
i SPR musi wiedzie¢ czego chce, ma by¢ zdecydowany, ale nie moze sta¢ sie
»tyranem”, bo swoja praca zniecheci do siebie uczniéw. Dzieki temu natomiast
moze on stangc si¢ dla nich autorytetem — mistrzem, ktdry staje si¢ przywodca
i przyciaga do siebie uczniow*?.

Do waznych cech zaliczy¢ nalezy takze tolerancje, sumiennos¢, obowigz-
kowo$¢ i kulturalno$¢. Pedagog winien by¢ samokrytyczny wobec wlasnej
pracy oraz elastyczny w swoim postepowaniu. Dodatkowo réwniez powinien
on budzi¢ zaufanie, mie¢ wysokie walory moralne, umie¢ si¢ przystosowac
do zmian spolecznych i o$§wiatowych. Ma posiada¢ okreslony system warto-
$ci i postawe ideowa oraz ma zapewnia¢ sobie i innym odpowiednie warunki
bytu®’. Powinien dostrzega¢ i podkresla¢ osiggniecia i postepy uczniow, akty-
wizowac¢ i indywidualizowa¢ podejscie do nich. Ma on réwniez nie tylko uczy¢,
wspomagacd, niwelowac braki, ale takze wychowywac**.

Pedagog specjalny nie moze si¢ poddawac, musi starac si¢ wypetnia¢ po-
wierzone mu zadania do samego konca. W pracy z osobami z niepelnospraw-
noscig wazne jest takze poczucie humoru. Specjalista, ktory potrafi w sposéb
kulturalny zazartowa¢ z dzieckiem, jest usmiechniety, nie bierze wszystkiego
na powaznie to musi wiedzie¢ Ze to juz potowa sukcesu przy prowadzeniu tera-
pii. ,,Nauczyciel winien zachowa¢ pogode ducha, a jednoczesnie by¢ czytelny,
jasno okresla¢ zakres wymagan i oczekiwan™>.

0 Zob. B. Badziukiewicz, Vademecum wychowawcy, wyd. Akademickie ,Zak”, Warszawa 2005, s. 88-92.
1 Tamze, s. 92-93.

** Zob. Tamze, s. 97-100.

* Zob. Cz. Banach, Polska szkola i system edukacji-przemiany i perspektywy, Torun 1999, s. 148.

4 Zob. Tamze

4 E.Bartus, Integralna dziatalnos$¢ nauczyciela w pracy z uczniami w: Dydaktyka specjalna - zagadnienia wybrane,
red. J. Wyczesany, Gdansk 2014, s. 207.

212



Pedagog specjalny w polityce o$wiatowej we wspotczesnej Polsce

Pedagog specjalny w swojej musi by¢ uczciwy wobec wychowanka, ale
takze wobec siebie samego. W swojej pracy skupia si¢ na dobru dziecka, na
niwelowaniu jego trudnosci i pomocy w przystosowaniu si¢ do zZycia w spote-
czenstwie. Musi on jednak pamietac takze o samym sobie, nie moze zy¢ tylko
pracg i skupiac si¢ wytacznie na uczniu. Wazne jest aby potrafit oddzieli¢ zy-
cie zawodowe od zycia prywatnego, poniewaz ponosi on odpowiedzialnos¢ nie
tylko za zycie i rozwdj swoich podopiecznych, ale takze i swoje.

8. Uwagi koncowe

Wspdlczesna polityka os§wiatowa w Polsce zmierza przede wszystkim do
podniesienia efektywnosci systemu edukacji. Jej jednym z gléwnych celow jest
okreslenie standardéw ksztalcenia pedagogéw specjalnych. Niniejszy zawod
jest jednym z bardziej wymagajacych i odpowiedzialnych specjalizacji wspot-
czesnego $wiata. Jak mozna zauwazy¢ jest to profesja, od ktorej wymaga sie
przede wszystkim wielospecjalistycznej wiedzy i doswiadczenia. To réwniez
w pewnym sensie powolanie i praca, przez ktérg mozna pomoéc drugiej osobie.

Polityka o$wiatowa stawia przed pedagogiem specjalnym wiele zadan,
przede wszystkim dbanie o prawidlowy rozwdj, pomoc w przystosowaniu sie
do wspolczesnego swiata i zapewnienie najlepszej edukacji osobom ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi i specjalnymi potrzebami rozwojowymi.
W zakresie niniejszego zawodu musi ona w trakcie swojego zycia, pracy i na-
uki naby¢ okreslone kompetencje, ktére pomoga ale takze umozliwig jej prace
z uczniami. Oprdcz waznych w pracy pedagoga specjalnego kompetencji musi
ona takze posiada¢ okreslone cechy osobowosci.

To jakie kompetencje bedzie posiadata osoba pracujaca z osobami z SPE
i SPR oraz jakimi cechami osobowosci bedzie si¢ odznaczata bedzie mialo
wplyw na powierzone zadania, ale przede wszystkim bedzie to rzutowalo na
rozwoj podopiecznego, na to w jaki sposob bedzie on funkcjonowat oraz jak
przystosuje si¢ do samodzielnego zycia. Dlatego tez wazne jest to, aby pedagog
specjalnych byt swiadomy wielkosci swojego zawodu.
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